Tekst jednolity, zgodnie z zapisami

Uchwata nr 23/X1/2017 /2018 Rady Pedagogicznej
Szkoty Podstawowej Nr 76 w Warszawie

z dnia 21 pazdziernika 2017 roku

obowigzuje od 21 pazdziernika 2017 roku

STATUT
Szkoly Podstawowej nr 76
w Warszawie

Podstawa prawna :
Art. 72 ust 1 w zwigzku z art. 82 ust 2 ustawa z dnia 14.12.2016r Prawo

Oswiatowe(DZ.U. z 2016r poz. 59 oraz art. 322 ust 1 ,ust 2 Przepisy wprowadzajace ustawe-
Prawo O$wiatowe z dnia 14.12.2016 ( Dz.U. 2016r poz. 60)

Postanowienia Statutu zgodne sg z zasadami zawartymi w Konstytucji Rzeczpospolitej
Polskiej, a takze wskazaniami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka oraz

Migdzynarodowej Konwencji Praw Dziecka

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§1

1. Szkota Podstawowa nr 76 zwana dalej ,,szkotg”, jest publiczng o$mioletnig szkota

podstawowg dla dzieci 1 mlodziezy.
2. Siedziba szkoty jest budynek przy ul. Poezji 5 w Warszawie

3. Pelna nazwa Szkoty brzmi nastgpujaco:
Szkola Podstawowa nr 76 im 13 Dywizji Piechoty Strzelcow Kresowych w

Warszawie, ul. Poezji 5.
4. Na pieczgciach urzedowych 1 tablicach Szkoly uzywana jest nazwa Szkoty

w pelnym brzmieniu.

§2

1. Szkota pehi funkcj¢ szkoty obwodowej dla uczniow zamieszkatych w obwodzie,
ktorego granice ustalone s3 w uchwale Rady m.st. Warszawy XLV/1081/2017.

2. Organem prowadzacym szkole jest m.st. Warszawa.
3.Nadzor pedagogiczny nad szkotg petni Mazowiecki Kurator Oswiaty.

4. Szkota jest jednostka budzetowa, ktora pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu
m.st. Warszawy, a uzyskane wpltywy odprowadza na rachunek bankowy m.st. Warszawy.

5. Szkota prowadzi rachunek dochodéw wiasnych na podstawie odrgbnych przepisow.



6. Obstuge finansowa szkoty prowadzi DBFO dla Dzielnicy Warszawa Wawer
7. Szkota posiada logo.

8. Dyrektor droga zarzadzenia okresla wzor logo oraz zasady jego stosowania z
uwzglednieniem wlasciwej reprodukcji ksztattow, koloréw i typografii, w tym zasad jego
stosowania w materiatach promocyjnych.

9. Szkota prowadzi dokumentacj¢ swojej dziatalnos¢ w formie papierowej i elektronicznej i
przechowuje ja zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§3

Czas trwania cyklu ksztalcenia wynosi osiem lat i przebiega na dwoch etapach
ksztatcenia:

1) I etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas I-111,
2) 1I etap edukacyjny obejmujacy oddziaty IV-VIII.

. Nauka w szkole jest bezptatna.

Szkota organizuje oddziaty ogélnodostepne, sportowe.

W strukturg szkoly wchodza oddziaty wychowania przedszkolnego, do ktorego maja
zastosowania zapisy rozdzialu 5 statutu.

W szkole dziala biblioteka, §wietlica, stotowka oraz gabinet profilaktyki zdrowotnej
i pomocy przedlekarskiej.

Szkota prowadzi rekrutacje do klasy pierwszej 1 klasy sportowej zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

. Na terenie szkoly obowigzuje calkowity zakaz nagrywania obrazu 1 dzwigku przez
uczniéw 1 osoby doroste. Wyjatek moga stanowi¢ sytuacje takie jak: nagranie potrzebne
do audycji, widowiska, przedstawienia szkolnego, lekcji otwartej itp. Zgod¢ na
nagrywanie, w tych sytuacjach, wydaje dyrektor. Zgodg¢ na prezentacje wizerunku dziecka
daja rodzice w formie pisemne;.

Budynek i teren szkolny objety jest nadzorem monitoringu wizyjnego. Sposob korzystania
z nagran reguluja odrebne przepisy.

W okresie od 1 wrzesnia 2017 r. do 31 sierpnia 2019 r. szkota organizuje oddziaty
gimnazjalne.



Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly

§4

1. Catloksztatt dziatania szkoty opiera si¢ na dazeniu do wprowadzenia uczniow w $wiat
wiedzy i dbanie o ich harmonijny rozwoj poprzez:

1) Przyswojenie podstawowego zasobu wiedzy pozwalajacego zrozumiec
otaczajacy Swiat;

2) Zdobywanie umiejg¢tnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania probleméws;

3) Ksztattowanie postaw warunkujgcych sprawne i odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspotczesnym §wiecie.

2. Szkota realizuje cele i1 zadania okreslone w podstawie programowej szkoty
podstawowej, uwzgledniajace cele i zadania wychowawczo-profilaktyczne i edukacje
dla bezpieczenstwa zgodnie ze swym charakterem opisanym w statucie.

3. Cele szkoty realizowane sg poprzez dziatania edukacyjne w tym:

1)szkolny zestaw programow nauczania, ktoéry uwzglednia wymiar wychowawczy i
obejmuje catg dziatalnos$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2)program wychowawczo — profilaktyczny, ktory opisuje w sposdb catosciowy
wszystkie tresci 1dziatania o charakterze wychowawczym oraz dzialania
o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli 1 rodzicow.

4. Szkota, dazac do osiggania jak najwyzszych wynikéw nauczania, stosuje innowacyjne
rozwigzania programowe, organizacyjne i metodyczne.

5. Szkota dazy do potaczenia u ucznidow wiedzy, umiej¢tnosci i postaw uwazanych za
niezb¢dne do samorealizacji i rozwoju osobistego, aktywnego obywatelstwa,
integracji spotecznej oraz zatrudnienia.

§5

1. Zadaniem szkoty jest tagodne wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy, przygotowanie
do wykonywania obowigzkdéw ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju.

2. Zadaniem szkoty jest w szczegdlnosci:

1) pelna realizacja programow  nauczania, dostosowujac tresci, metody i
organizacje¢ poszczegdlnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych uczniow;

2) promowanie zdrowego stylu zZycia i przeciwdziatanie wspodtczesnym
zagrozeniom w ramach realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego;



3) organizowanie, zgodnic z potrzebami ucznidw i na zyczenie rodzicéw, nauki
religii, etyki oraz zaje¢¢ przygotowujacych do zycia w rodzinie;

4) organizowanie nauki jezyka polskiego dla uczniow przybywajacych z zagranicy;

5) umozliwianie uczniom nalezacym do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz
spoteczno$ci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym, podtrzymywania i
rozwijania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i jezykowej;

6) udzielanie wuczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej;

7) organizowanie ksztalcenia specjalnego dla ucznidéw z niepelnosprawnoscia,
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub niedostosowanych spoteczne;

8) umozliwienie uczniom rozwijania zainteresowan i uzdolnien;

9) organizowanie indywidualnego programu lub toku nauki dla uczniow o
szczegolnych uzdolnieniach;

10) organizowanie nauczania indywidualnego i indywidualnej $ciezki nauczania dla
uczniéw z dysfunkcjami oraz nauczania domowego;

11) udzielanie pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
Zyciowe;j;

12) organizowanie opieki nad uczniami, pozostajacymi pod opieka szkoly ze
wzgledu na czas pracy rodzicoéw;

13) zapewnienie mozliwo$ci korzystania z pomieszczen do nauki z niezbednym
wyposazeniem, biblioteki, pracowni komputerowych z dostgpem do Internetu, sal
gimnastycznych, hali sportowej i urzadzen sportowych;

14) zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw realizacji zajgc
szkolnych z uwzglednieniem zasad promocji zdrowego stylu zycia;

15) organizowanie dozywiania uczniéw z uwzglednieniem zasad zdrowego zZywienia;

16) zapewnienie warunkow do kulturalnego spozywania positkow.

3.Cele 1 zadania szkoly realizowane s3 przez kompetentng kadr¢ pedagogiczng i
pracownikow szkoty we wspolpracy z rodzicami w atmosferze wzajemnego zaufania.

4. Dazenie do wysokiej jako$ci wykonania zadan szkoly z uwzglednieniem dazenia do
jak najwyzszego poziomu osiggania zaktadanych celow, uwzgledniane jest w planach
doskonalenia zawodowego nauczycieli.

5. W szkole obowigzuje uchwalony przez Rad¢ Pedagogiczng i zaopiniowany przez Rade¢
Rodzicow oraz Samorzad Uczniowski Program Wychowawczo-profilaktyczny.
6. Szkota umozliwia uczniom udziat w pracach szkolnej sekcji wolontariatu.
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7. W szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego.

§6

1. Wychowanie 1 profilaktyka w szkole polega na wspotpracy nauczycieli i rodzicow w
dazeniu do:

1) rozwijania u ucznidow zintegrowanej dojrzatej osobowosci z uwzglednieniem ich

indywidualnych potrzeb;
2) uwaznej ochrony uczniow przed zagrozeniami, jakie niesie otaczajgcy $wiat.
2. Celem zadan wychowawczo- profilaktycznych szkoty jest:

1) wszechstronny rozwo6j ucznia we wszystkich strefach jego osobowosci, wymiarze
intelektualnym, psychicznym, fizycznym, zdrowotnym, etycznym, moralnym, duchowym;

2) rozwijanie wiedzy o problemach cywilizacyjnych wspolczesnego $wiata oraz
mozliwos$ciach i potrzebie ich rozwigzywania.

3. Zadaniem szkoty w aspekcie wychowawczo-profilaktycznym jest:

1) realizacja celow i zadan wychowawczo — profilaktycznych, zawartych w podstawach
programowych w SP nr 76 przez nauczycieli i pracownikow szkoty;

2) towarzyszenie uczniom, rodzicom i nauczycielom w zdobywaniu wiedzy o aktualnych
zagrozeniach, jakie moga zaburzy¢ proces wychowawczy uczniow;

3) przestrzegania w pracy szkoty zasad promocji i ochrony zdrowia;

4) skoordynowanie oddziatywan wychowawczych domu, szkoly 1 $rodowiska
roOwiesniczego.

4. Diagnoza potrzeb i problemdéw wystepujacych w spotecznosci szkolnej dokonywana
jest co 2 lata poprzez zesp6t wychowawczy.

5. Tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
uczniéw, przygotowane w oparciu o diagnoze, o ktorej mowa w ust. 4 opracowuje zespot
wychowawczy.

6. Modyfikacja programu wychowawczo-profilaktycznego nast¢puje w okresie 5 letnim.

7. Szkota organizuje systemowe doskonalenie umiej¢tnosci wychowawczych rodzicow i
nauczycieli.

§7

1.W celu wspierania potencjalu rozwojowego uczniéw 1 stwarzania im warunkéw do
aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty i srodowisku lokalnym, szkota organizuje
pomoc psychologiczno-pedagogiczna.



1) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniom w szkole, polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych kazdego

ucznia

oraz rozpoznawaniu czynnikéw Srodowiskowych wplywajacych na jego

funkcjonowanie w szkole.

2.

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisSci w szkole prowadza obserwacje
pedagogiczng, majaca na celu rozpoznanie u uczniow:

1) szczegdlnych uzdolnien;
2) przyczyn trudno$ci w uczeniu si¢;
3) przyczyn zaburzen zachowania.
Wyniki obserwacji pedagogicznej sa dokumentowane i udostepniane rodzicom.

Dyrektor szkoty, z uwzglednieniem opinii i orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej oraz diagnozy sporzadzonej na terenie szkoty, organizuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczng, w tym w szczegolnosci:

l)ustala uczniowi obj¢temu pomocg psychologiczno-pedagogiczng formy tej
pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczego6lne formy
pomocy bedg realizowane;

2) informuje na pismie dla rodzicow ucznia o formach i zakresie udzielanej
pomocy.

Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
odrebne przepisy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest we wspotpracy z rejonowa
poradnig psychologiczno-pedagogicznag, placowkami doskonalenia zawodowego
nauczycieli oraz innymi instytucjami, organizacjami pozarzagdowymi i innymi
podmiotami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

Szkota organizuje i udziela rodzicom uczniéw i nauczycielom pomoc psychologiczno-
-pedagogiczng polegajaca na wspieraniu ich ~ w rozwigzywaniu probleméw
dydaktycznych i wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejg¢tnosci wychowawczych.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i
nieodptatne.

Plan dziatan wspierajacych nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu problemow
dydaktyczno-wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci na dany rok szkolny
opracowuje pedagog szkolny.

§8

Szkota organizuje nauke 1 opieke dla wucznibw =z niepelnosprawnoscia,
niedostosowaniem spolecznym 1 zagrozeniem niedostosowaniem spolecznym w
formie ksztalcenia specjalnego w integracji ze srodowiskiem szkolnym.

Uczniom objetym ksztalceniem specjalnym szkota zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
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2) dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych
potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych;

3) zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne w tym zajgcia
rewalidacyjne, terapeutyczne i socjoterapeutyczne;

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych do zdiagnozowanych mozliwosci
ucznia.

3. Szczegbdtowe warunki organizowania nauki i opieki ucznidow z niepetnosprawnoscia,
niedostosowaniem spotecznym 1 zagrozeniem niedostosowaniem spolecznym,
okreslajg odrgbne przepisy.

§9

1. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali
nauk¢ w przedszkolach, szkotach funkcjonujacych w systemach o§wiatowych
innych panstw, korzystaja z nauki i opieki na warunkach okreslonych w odrgbnych
przepisach.

2. Uczniowie nalezacy do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci
postugujacej sie jezykiem regionalnym, korzystaja z zaje¢ umozliwiajacych
podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i jezykowej,
na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

3. Uczniom niebedagcym obywatelami polskimi oraz uczniom nalezagcym do
mniejszo$ci narodowych 1 etnicznych oraz spotecznos$ci postugujace;j sie jezykiem
regionalnym, szkota zapewnia integracje ze srodowiskiem szkolnym, w tym w
pokonaniu trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze
zmiang srodowiska edukacyjnego.

§ 10

1. Szkota organizuje zajecia religii 1 etyki.

2. Podstawa udziatu ucznia w zajg¢ciach z religii oraz etyki jest zyczenie wyrazone
przez rodzica lub petoletniego ucznia w formie pisemnego o§wiadczenia.

3. Zyczenie udziatlu w zajeciach z religii oraz etyki raz wyrazone nie musi by¢
ponawiane w kolejnym roku szkolnym, ale moze by¢ odwotane w kazdym czasie.

4. Szkota organizuje zajecia opiekuncze dla ucznidw niekorzystajacych z zajec religii
oraz etyki.

5. Uczniowie uczgszczajacy na lekcje religii majg prawo do zwolnienia z zajgé
szkolnych, w celu umozliwienia im udziatu w rekolekcjach wielkopostnych.

6. Zasady organizacji religii i etyki okreslaja odrgbne przepisy.
§11

1. Dla ucznidow klas od IV do VIII szkota organizuje zajecia przygotowania do zycia
w rodzinie.



2. Udziat w zajeciach przygotowania do zycia w rodzinie nie jest obowigzkowy. W
latach 2017-2019 zajecia przygotowania do zycia w rodzinie organizowane sa dla
uczniéw klas gimnazjalnych

3. Uczen nie uczestniczy w zajeciach jezeli rodzic zglosi pisemnie dyrektorowi
rezygnacje z tych zajgc.

4. Szkota organizuje zajecia opiekuncze dla ucznidow niekorzystajacych z zajeé
przygotowania do zycia w rodzinie.

5.Zasady organizacji zaje¢ przygotowania do zycia w rodzinie okreslaja odrgbne
przepisy.

§12
1.Szkota zapewnia uczniom:
1)dostosowanie stolikow uczniowskich i krzeset do wzrostu i rodzaju pracy;

2)utrzymanie pomieszczen szkolnych i wyposazenia w pelnej sprawnosci i
czystosci,

3)dostosowanie planu zaj¢é szkolnych do zasad higieny pracy umystowej;

4)zapewnienie 10 i 15 minutowych przerw w zajeciach, w tym mozliwos¢
zjedzenia positku przy stole;

5)zapewnienie 25 i 30 minutowej przerwy obiadowej;
6)dostep do wody pitnej i sSrodkow czystosci.

2.Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia do
szkoty do momentu jej opuszczenia.

3.Dyrektor decyduje o miejscu przebywania ucznidéw w czasie pobytu w szkole, a
takze o tym jaki jest porzadek i organizacja zajec.

4.0 bezpieczenstwo 1 ochron¢ zdrowia ucznidow zobowigzani sg dbaé wszyscy
pracownicy szkoty, zgodnie z zakresem obowigzkéw oraz zakresem zadan
odpowiedzialnosci i uprawnien.

5.Dyrektor we wspotpracy z Rada Pedagogiczng 1 Rada Rodzicow, w drodze
zarzadzenia, okresli warunki zapewnienia uczniom bezpieczenstwa w czasie pobytu w
szkole z uwzglednieniem:

1) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaje¢ obowigzkowych z
uwzglednieniem opieki nad uczniami, ktdrzy nie korzystaja z zajec ujetych w
tygodniowym rozktadzie zajec;

2) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie przerw W zajeciach
szkolnych oraz przed zajeciami szkolnymi;

3) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaj¢¢ pozalekcyjnych.

6.Zasady opieki nad uczniami w czasie wyj$¢, wycieczek, imprez pozaszkolnych
zawodow sportowych, imprez turystycznych okreslajg odrebne przepisy.
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7.Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidow 1 potrzeb
srodowiskowych uwzgledniajac zasady bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony
zdrowia.

8. Szkota zapewnia zorganizowana opiek¢ w czasie poza zajeciami dydaktyczno-
-wychowawczymi przewidzianymi w organizacji roku szkolnego w formie $wietlicy
szkolnej, na warunkach okreslonych w § 32.

9.Dyrektor w uzgodnieniu z Rada Rodzicow, w drodze zarzadzenia okresli zasady
organizacji zaje¢ opiekunczych w czasie wolnym od =zajg¢ szkolnych
z uwzglednieniem dni ferii $wigtecznych.

10.Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dzialania
zabezpieczajace przed dostepem do tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

11.W szkole powotano koordynatora ds. bezpieczenstwa integrujacego dziatania
wszystkich podmiotéw szkolnych oraz wspotpracujacego ze srodowiskiem w zakresie
bezpieczenstwa.

§13
W szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.

Uczniowi uskarzajagcemu si¢ na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela pielggniarka, a
pod jej nieobecno$¢ pierwszej pomocy, w miar¢ mozliwosci udzielaja nauczyciele i
pracownicy szkoty.

Pracownicy sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

O kazdym przypadku wymagajacym interwencji przedlekarskiej i lekarskiej niezwlocznie
informuje si¢ rodzicow.

Dyrektor w porozumieniu z radg rodzicow, w drodze zarzadzenia, okresla tryb
postepowania pracownikow szkoly w przypadku koniecznosci kontaktowani si¢ z
rodzicami ze wzgledu na stan zdrowia ucznia z uwzglednieniem dokumentowania
przebiegu zdarzenia.

§ 14

Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw 1 ochrong ich zdrowia poprzez:

1)dyzury nauczycieli podczas przerw miedzy zajeciami edukacyjnymi wg grafiku
wywieszonego w pokoju nauczycielskim;

2) sprowadzanie ucznioéw klas I -111 po ich ostatnich zajeciach do szatni przez nauczycieli;
3) =zapewnienie opieki na zajgciach pozalekcyjnych i nadobowigzkowych przez
nauczycieli i specjalistow;

4) omawianie przez wychowawcow zasad bezpieczenstwa z uczniami;

5) wypracowanie systemu sprawnej ewakuacji z budynku w przypadku alarmow;

6) zapoznanie ucznidOw na pierwszych zajeciach z regulaminami sal przedmiotowych,
pracowni informatycznej i sali gimnastycznej, sali korekcyjnej, hali sportowej, boisk;
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7) omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne, umozliwienie
przeprowadzania egzamindw na karte rowerowg przez podmioty zewngtrzne;
8) szkolenie pracownikéw szkoty w zakresic bezpieczenstwa, postgpowania
przeciwpozarowego i higieny pracy;
9) zapewnienie pobytu w $wietlicy dzieciom, ktore musza przebywaé dtuzej w szkole
ze wzgledu na czas pracy rodzicow;
10) utrzymywanie kuchni, stotdéwki i urzadzen sanitarnych w stanie petnej sprawnos$ci
1 w stalej czystosci;
11) zabezpieczenie i czytelne oznakowanie pomieszczen lub miejsc, do ktorych wstep
uczniom jest zabroniony.
W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki budynek i teren
szkolny objety jest nadzorem i monitoringiem wizyjnym.
Zapisy monitoringu wizyjnego moga by¢ wykorzystane przez dyrektora lub upowazniong
osob¢ Ww sytuacjach razacego tamania norm spotecznych przez podmioty przebywajace
na terenie placowki:
1) monitoring obejmuje rejestracje obrazu na korytarzach, toalety bez kabin, sal¢ i1 hale
sportowa, boiska, teren przyszkolny, parkingi, wejscia do szkoty;
2) decyzj¢ o upublicznieniu wizerunku ucznia podejmuje dyrektor w porozumieniu z
rodzicem.
Szkota sprawuje opieke nad dzieckiem od momentu przekazania dziecka przez rodzica
(opiekuna) nauczycielowi, do czasu odbioru dziecka z sali , $wietlicy szkolnej lub placu
zabaw przez rodzica lub inng upowazniong przez niego osobg.
Szkota zapewnia wychowankom bezpieczenstwo i opiek¢ zgodnie z obowigzujacymi
przepisami:
1)opieke nad dzie¢mi przebywajacymi w oddziatach szkoty i przedszkolnym
sprawujg nauczyciele, ktorych opiece powierzono oddziaty;
2) w razie nieobecnosci nauczycielki opieke organizuje Dyrektor Szkoty;
3) w wypelnianiu zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom, nauczycieli
wspomagaja wyznaczeni pracownicy niepedagogiczni lub asystent nauczyciela;
4) opieke nad dzieémi podczas zaje¢ poza terenem szkoty, w tym w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkote, sprawuja nauczyciele, ktoérych opiece powierzono oddziaty
uczestniczace w zajeciach lub nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora, w razie potrzeby,
za zgoda dyrektora opieke podczas wycieczek sprawuja dodatkowo inne osoby doroste, w
szczegolnosci rodzice; wycieczki organizowane sg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa i regulaminem wycieczek obowigzujagcym w szkole;
5) dziecko uczeszczajace na zajecia dodatkowe organizowane w szkole jest pod opieka
osoby odpowiedzialnej za prowadzenie tych zaje¢;
6) w razie nieszczegsliwego wypadku podczas pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym
I szkolnym nauczyciel sprawujacy nad nim opieke zobowigzany jest:
a) udzieli¢ pierwszej pomocy, w razie koniecznosci wezwac pogotowie ratunkowe,
b) o zaistniatym zdarzeniu poinformowac¢ niezwtocznie dyrektora szkoty oraz rodzicow
dziecka, spotecznego inspektora pracy, organ prowadzacy,
¢) o wypadku $miertelnym, cigzkim i zbiorowym szkota zawiadamia niezwtocznie
prokuratora 1 Kuratora O$wiaty,
d) o wypadku, do ktorego doszto w wyniku zatrucia szkola zawiadamia Panstwowego
Inspektora Sanitarnego,
e) dyrektor powoluje corocznie komisj¢ powypadkowa, ktéra sporzadza protokot z
kazdorazowego zdarzenia,
f)dyrektor jest zobowigzany przygotowa¢ dokumentacj¢ zgodnie z obowigzujacymi
przepisami oraz prowadzi rejestr wypadkow,
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g)rodzice poszkodowanego matoletniego otrzymuja od szkoty :
- protokot powypadkowy,
- pouczenie o przystugujacych prawach w toku postepowania powypadkowego,
- pouczenie o0 mozliwos$ci , sposobie i terminie ztozenia zastrzezen do protokotu ,
powypadkowego;
7) Inni pracownicy szkoty zobowiazani sg zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom podczas
zaje¢ organizowanych przez szkote:
a) dyzury obstugi podczas przerw,
b) zapewnienie bezpieczenstwa w szatni, stotowce szkolnej i toaletach, hali 1 sali
sportowej, na boiskach, placach zabaw, sitlowni na powietrzu,
c) w przypadku uzyskania informacji o wypadku zapewnienie poszkodowanemu opieki i
poinformowanie dyrektora,
d) w przypadku uzyskania informacji o zagrozeniu bezpieczenstwa, np. pozar, pPomoc
w ewakuacji 0sob zagrozonych;
8) nauczyciel systematycznie kontroluje miejsca przebywania dzieci (sale, szatnia,
tazienka, stotdwka, korytarze, plac zabaw) oraz sprzet i pomoce dydaktyczne pod katem
zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

9) Dyrektor co najmniej raz w roku dokonuje kontroli zapewnienia bezpiecznych i
higienicznych warunkéw korzystania z obiektow nalezacych do szkoty oraz okresla
kierunki poprawy. Przedstawia je Radzie Pedagogicznej;

10)W pomieszczeniach szkoly zapewnia si¢ uczniom mozliwo$¢ pozostawiania
podrecznikéw 1 przyboréw szkolnych.

Rozdzial 3
Organy Zespohu
§ 15
1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§ 16

1. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym szkotly, pelnigcym funkcje
zarzadcze.

2. Dyrektor wykonuje obowiazki, a takze posiada uprawnienia okreslone w odregbnych
przepisach dla:

1) kierownika jednostki organizacyjnej m.st. Warszawy, ktora zarzadza i
reprezentuje na zewnatrz;

2) kierownika jednostki budzetowej, w ktorej odpowiada za cato$¢ gospodarki
finansowej, w tym organizowanie zamowien publicznych;

3) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji
administracyjnych, postanowien i za§wiadczen oraz innych oddzialywan
administracyjno-prawnych na podstawie odrgbnych przepiséw;

4) dyrektora publicznej osmioletniej szkoty podstawowej;
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5) organu nadzoru pedagogicznego dla szkoty.

3. Szczegdtowe kompetencje dyrektora okresla ustawa oraz przepisy powszechnie
obowigzujace, dotyczace kompetencji wymienionych w ust. 2.

4. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada
Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim i zwigzkami zawodowymi.

5. Dyrektor w wykonaniu kompetencji, wymienionych w ust. 2, dazy do zapewnienia
wysokiej jakosci pracy szkoty i realizacji przypisanych jej zadan.

6. Dyrektor przyjmuje skargi przekazane na pismie, drogg elektroniczng lub ztozone
pisemnie do protokotu 1 prowadzi rejestr skarg i wnioskow.

1) Dyrektor udziela odpowiedzi zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 17

1. W przypadku nieobecnosci w pracy Dyrektora, jego uprawnienia i obowigzki
przejmuje wicedyrektor.

2. Wicedyrektor podpisuje dokumenty w zastgpstwie lub z upowaznienia Dyrektora,
uzywajac wlasnej pieczatki o tresci ,,Z-ca Dyrektora Szkoty”

3. Szczegdlowy zakres zadan odpowiedzialnosci 1 uprawnien wicedyrektora okresla

dyrektor.

§18
1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly, w zakresie realizacji
statutowych zadan szkoty, dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.
2. Kompetencje stanowigce i opiniujgce rade pedagogiczng okresla ustawa.

3. Rada Pedagogiczna dziata poprzez zebrania ogdtu oraz zespoly nauczycieli, powotane
przez Dyrektora na podstawie odrgbnych przepisow.

4. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie ,,Regulaminu Rady Pedagogicznej Szkoty nr
767, ktory okresla:

1) organizacje zebran ogdtu i zespolow nauczycieli;

2) sposob powiadomienia czlonkéw rady pedagogicznej o terminie i porzadku
zebrania;

3) sposob dokumentowania dziatan Rady Pedagogicznej i zespotow;

4) wykaz statych zespolow nauczycieli;

5) sposob glosowania, w tym wykaz spraw, w ktorych przeprowadza si¢
glosowanie tajne;

6) Rada Pedagogiczna wyraza swoja wole w formie uchwat;
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10.
11.

7) Rada Pedagogiczna przygotowuje zmiany do statutu i je uchwala.
§ 19

Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty, reprezentujacym ogot rodzicow w
danym roku szkolnym.

Reprezentantami rodzicéw poszczegdlnych klas sg rady oddziatowe rodzicow.

Rada Rodzicoéw dziata na podstawie ,,Regulaminu Rady Rodzicow Szkoty Podstawowe;j
nr 767, ktory okresla:

1) wewngetrzng strukture Rady Rodzicow oraz tryb jej pracy;

2) szczegdlowy sposob przeprowadzania wyborow do rad oddziatlowych i rady
rodzicow;

3) zasady gromadzenia, przechowywania i wydatkowania funduszy przeznaczonych
na wspieranie dziatalnos$ci statutowej szkoty;

4) sposob glosowania, w tym wykaz spraw, w ktorych przeprowadza si¢ gtosowanie
tajne.

Rada Rodzicow tworzy warunki wspotdziatania rodzicow z nauczycielami w realizacji
statutowych zadan szkoty.

Rada Rodzicow SP nr 76 jest wspotorganizatorem imprez, $wieta szkoty, festynow,
konkursow, przyznaje nagrody, dofinansowuje wyjazdy, wycieczki zgodnie ze swoim
regulaminem

Szczegotowe kompetencje stanowigce i1 opiniujace Rady Rodzicow okresla ustawa.

Rada Rodzicow z wiasnej inicjatywy lub na wniosek grupy rodzicow wystepuje
z wnioskiem do Dyrektora we wszystkich sprawach szkoty.

Rada Rodzicow nalezy do Stowarzyszenia Pomocy Szkole.

Szkota zapewnia Radzie Rodzicow wyposazenie niezbgedne do dokumentowania jej
dziatania, dost¢p do komunikatoréw z rodzicami SP nr 76 w dzienniku elektronicznym
oraz miejsce na stronie internetowej szkoty.

Dokumentacj¢ Rady Rodzicoéw przechowuje przewodniczacy rady.

Wglad w dokumentacj¢ Rady Rodzicow odbywa si¢ w obecnosci przedstawiciela Rady
Rodzicow.

§ 20

1. Samorzad uczniowski jest kolegialnym organem szkoly, reprezentujacym ogo6t
uczniow w danym roku szkolnym.
2. Organami i reprezentantami uczniow w danym roku szkolnym sa:
1) trzyosobowe samorzady oddziatlowe;
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12.
13.

2) trzyosobowy zarzad Samorzadu Uczniowskiego.

Samorzad Uczniowski dziata na podstawie ,, Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego
SP nr 76, ktory okresla:

1) zasady wybierania i dziatania organdéw Samorzadu Uczniowskiego;

2) sytuacje w ktorych mozna odwotaé¢ ucznia z pelnionej funkcji w Samorzadzie

Uczniowskim;
3) sposoby dokumentowania pracy Samorzadu Uczniowskiego;
4) tryb podejmowania inicjatyw przez Samorzad Uczniowski i samorzady
oddziatowe.

Samorzad Uczniowski stoi na strazy przestrzegania praw uczniow w szkole oraz
tworzy warunki ich wspotdziatania z nauczycielami i rodzicami w SP nr 76.
Samorzad inicjuje dzialania sluzace  wsparciu ucznidow 1 rozwigzywaniu ich
problemow.
Samorzad Uczniowski z wlasnej inicjatywy lub na wniosek grupy uczniéw, moze
przedstawia¢ dyrektorowi szkoly wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty.
Dyrektor w terminie 30 dni rozpatruje wnioski i przedstawia przewodniczacemu
Samorzadu Uczniowskiego
W ramach Samorzadu Uczniowskiego dziata Szkolny Klub Wolontariatu, ktorej
zakres dziatania okresla regulamin wolontariatu.
Dyrektor wyznacza sposrod nauczycieli opiekuna Szkolny Klub Wolontariatu.

. Do zadan opiekuna Szkolnego Klubu Wolontariatu nalezy:

2) utrzymywanie stalego kontaktu z organizacjami i instytucjami, z ktorymi
wspotpracuje wolontariat szkolny;

3) tworzenie atmosfery zaufania i otwartosci;

4) dawanie poczucia bezpieczenstwa, ktore sprzyja dobrej wspotpracy;

5) organizowanie spotkan organizacyjnych, majacych na celu zapoznanie
mtodziezy z planowanymi dzialaniami oraz przydziatem obowiazkows;

6) stwarzanie systemu gratyfikacji wolontariuszy, zaleznej od wktadu pracy
(wydawanie zaswiadczen i dyplomow za wykonane zadania,
podsumowujacych dany okres pracy) ;

7) przeprowadzanie rozmowy wyjasniajacej powody powstawania zaniedban w
czasie pracy wolontariuszy;

8) przygotowywanie rocznych sprawozdan z pracy wolontariuszy.

Szczegotowe prawa Samorzadu Uczniowskiego okresla ustawa.

Samorzad Uczniowski dziata pod opieka nauczyciela - opiekuna samorzadu.

Do zadan opiekuna samorzadu nalezy:

1) czuwanie nad catoksztattem prac Samorzadu;

2) wspieranie dziatania Samorzadu Uczniowskiego;

3) pomoc w planowaniu i realizacji dziatan Samorzadu;

4)inspirowanie nauczycieli (wychowawcow) do wspolpracy z Samorzadem
Uczniowskim;

5)posredniczenie migdzy uczniami i1 dyrektorem szkoty, nauczycielami i Rada
Rodzicow;

6)zapobieganie 1 posredniczenie w rozstrzyganiu konfliktow na rdéznych
plaszczyznach;

7)pomoc w przygotowaniu Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego i Planu Pracy
Samorzadu.

14. Kadencja opiekuna samorzadu trwa trzy lata.
15. Dyrektor szkoty droga zarzadzenia okres§la termin i tryb przeprowadzenia wyboru

opiekuna samorzadu oraz zakres jego obowigzkow, odpowiedzialnosci i uprawnien.
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§21
Organy szkoly dziatajg samodzielnie na podstawie i w granicach prawa.

Dziatalno$¢ organow szkoty jest jawna, o ile przepisy odr¢bne nie stanowig inaczej.
Organy tworzg warunki do wspotpracy opartej na wzajemnym szacunku i zaufaniu.

Dyrektor w drodze zarzadzenia okresla zasady przekazywania informacji pomiedzy
organami szkoly z uwzglgdnieniem sposobu wewnatrzszkolnego publikowania
uchwat organdw kolegialnych szkoty, o ile ich tres¢ jest jawna.

Dyrektor co najmniej raz w roku organizuje wspolne spotkanie przedstawicieli
organdéw kolegialnych szkoty.

§22

W przypadku zaistnienia sporu migdzy organami szkoty obowigzkiem tych organow
jest dazenie do rozstrzygnigcia sporu w trybie negocjacji, w ktérych udziat biorg
wylacznie cztonkowie tych organow.

Organy, uczestniczace w negocjacjach, zobowiazane sg do sporzadzenia protokotu ze
spotkania mediacyjnego, ktory podpisuja osoby upowaznione do negocjacji. Protokét
zawiera ustalenia z mediacji, a w przypadku gdy mediacje nie przyniosty ostatecznego
rozstrzygnigcia, protokot zawiera takze zdania odrgbne.

Protokot o ktérym mowa w ust. 2 sporzadza si¢ w co najmniej trzech egzemplarzach i
podpisuja go osoby upowaznione do udzialu w negocjacjach. Protokotly przekazuje sie
do dokumentacji organdow biorgcych udzial w negocjacji, a jeden egzemplarz do
wiadomosci dyrektora.

Sprawy sporne mi¢dzy organami szkoly innymi niz dyrektor rozstrzyga dyrektor.

Dyrektor, rozpatrujgc sprawy sporne pomig¢dzy organami, w drodze zarzgdzenia
powotuje komisji, sktadajacg si¢ z trzech przedstawicieli Rady Pedagogicznej i trzech
przedstawicieli Rady Rodzicow, wskazujac jej termin oraz zakres rozpatrzenia
spraw.

Komisja, o ktorej mowa w ust. 2, ma prawo wgladu do dokumentacji, potrzebnej do
ustalenia stanu faktycznego w sprawie oraz do przestuchiwania swiadkow, majacych
istotne wiadomosci w sprawie.

Ustalenia komisji w postaci raportu przekazywane sg do Dyrektora.

Dyrektor na wniosek organu, bedacego w sporze, wystepuje do organu wykonawczego
organu prowadzacego o wskazanie mediatora.

Jezeli Dyrektor nie jest strong w sprawie, przyjmuje rol¢ arbitra. Decyzja Dyrektora
podjeta po rozpatrzeniu sprawy jest ostateczna.

W przypadku gdy Dyrektor jest strong konfliktu, to mediatorem jest osoba wskazana
przez organ niezaangazowany w konflikt, po zaakceptowaniu przez strony konfliktu.
O zaistniatym konflikcie i1 ustaleniach mediatora Dyrektor zawiadamia organ
prowadzacy.

Arbitrem rozstrzygnigcia po zakonczeniu mediacji jest organ wykonawczy organu
prowadzacego.
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Rozdzial 4
Organizacja Szkoly

§23

1. Podstawowa jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat.
1) Szkota prowadzi oddziaty ogélnodostepne;
2) Szkota prowadzi oddzialy przedszkolne;
3) Szkota prowadzi oddziaty sportowe;
4) Szkota prowadzi oddziaty gimnazjalne do 31.08.2019r.
2. Liczebnos$¢ oddzialow okresla organ prowadzacy.

§ 24

1. Szkota jest jednostka feryjna. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-
-wychowawczych, przerw $§wiagtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja
odrgbne przepisy.

2. Dyrektor w terminie do 30 wrzesnia, publikuje na stronie internetowej szkoty
kalendarz organizacji roku szkolnego, w tym wykaz dodatkowych dni wolnych od
zaje¢ dydaktycznych.

3. Podstawowa formg pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze w systemie
klasowo-lekcyjnym, prowadzone pi¢¢ dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku.

4. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢ o godz. 8.00

5. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

6. W uzasadnionych sytuacjach lekcja moze by¢ skrécona do 30 minut( np. warunki
klimatyczne czy inne sytuacje).

7. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze odbywaja si¢ w oddziatach, grupach
oddziatlowych 1 miedzyoddziatowych, zespotach oraz indywidualnie.

8. Podstawowg jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat.

9. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca, a w sytuacjach wsparcia

wychowawczego dwoch nauczycieli wychowawcow.

§ 25

1. Dyrektor na dany rok szkolny opracowuje organizacje roku szkolnego
z uwzglednieniem danych zatwierdzonych w arkuszu organizacyjnym oraz decyzji
organu prowadzacego podjetych w innym trybie. Organizacja roku szkolnego zawiera:

1) przydzial uczniow do danych oddziatéw, grup i zespotow, dla ktérych
zaplanowano zajecia dydaktyczno-wychowawcze;

2) przydzial wychowawcoéw do oddziatow;
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3) przydzial nauczycieli odpowiedzialnych za realizacj¢ zaje¢ edukacyjno-
-wychowawczych;

4) organizacj¢ pracy asystentow i pomocy nauczycieli;

5) czas pracy biblioteki i $wietlicy szkolnej;

6) organizacje¢ pracy pedagoga szkolnego, logopedy, reedukatora;

7) organizacj¢ wydawania obiadow;

8) organizacje pracy pracownikow obstugi 1 administracji.
Organizacj¢ roku szkolnego na dany rok szkolny zatwierdza dyrektor
szkoly po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej w terminie do 21

kwietnia.

2. Podstawg organizacji pracy szkoty jest tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych dla

poszczegblnych oddziatéw, grup oddziatowych, zespotow 1 ucznidw, zaopiniowany przez

Rade Pedagogiczng i zatwierdzony przez Dyrektora szkoty.

N Ga

§ 26

W klasach | - 1II zajecia realizowane sg w formie zajg¢ zintegrowanych w jednej izbie
szkolnej z przestrzenig umozliwiajagcg swobodny ruch, prace w réznorodnych grupach,
przy stotach, a takze w odpowiednio przygotowanych kacikach zabaw.

W Kklasach | - III uczniowie korzystaja z odpoczynku pod nadzorem nauczyciela
prowadzacego zajecia.

Szkota prowadzi oddziaty sportowe, w ktoérych prowadzone jest szkolenie w jednej
lub kilku dyscyplinach sportowych.

W oddziatach sportowych obowigzuje 10 - godzinny tygodniowy wymiar zajec
sportowych.

Oddziat moze by¢ dzielony na grupy ¢wiczeniowe.

Szkota posiada obiekt sportowy niezbgdny do realizacji szkolenia sportowego.

Klasy sportowe wyjezdzaja na zgrupowania sportowe raz w roku szkolnym.

W klasach IV-VIII pomigdzy zajeciami dydaktyczno-wychowawczymi uczniowie

korzystajg z przerw pod opieka nauczyciela dyzurujgcego.
Dla ucznidow, ktorzy ukonczyli 15 rok zycia 1 nie rokujg ukonczenia szkoty podstawowe;j
w normalnym trybie moga by¢ tworzone oddziaty przysposabiajace do pracy tym:
1) dla ucznidéw, ktorzy otrzymali promocj¢ do klasy VII;
2) dla uczniow, ktorzy nie otrzymali promocji do klasy VIII;
3) tworzenie oddziatlow przysposabiajacych do pracy regulujg odrebne przepisy.
§27

1.Szkota organizuje zaj¢cia pozalekcyjne, w tym zajecia rozwijajace zainteresowania i

uzdolnienia ucznidw, w szczegdlnosci w celu ksztattowania ich aktywnosci i
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kreatywnosci, zgodnie z potrzebami uczniéw oraz mozliwosciami organizacyjnymi i
finansowymi szkoty.

2.Diagnoz¢ potrzeb uczniow w zakresie organizacji zaje¢ pozalekcyjnych
przeprowadza si¢ w formie ankiety, skierowanej do uczniow i rodzicow.

3.Ankiete przeprowadzaja wychowawcy klas w terminie wskazanym przez Dyrektora
SP nr 76, a jej wyniki podaje si¢ do ogdlnej wiadomosci za posrednictwem strony

internetowej i tablic informacyjnych.

§ 28

1. W roku szkolnym, w ktéorym szkota liczy co najmniej 12 oddzialéw, tworzy si¢
stanowisko wicedyrektora.

2. Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego Szkote, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

3.Wicedyrektor odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty.

4. Kierownik $wietlicy odpowiedzialny jest za prawidtowe funkcjonowanie $wietlicy
szkolnej i odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem szkoty.

§29

1. W szkole dziata wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego (WSDZ)
2. WSDZ realizowane jest poprzez:

1)prowadzenie grupowych zaje¢ obowigzkowych z zakresu doradztwa zawodowego dla
klas VII-VI1II oraz klas gimnazjalnych do 31.08.2019r;
2)udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie:
a) wykorzystania posiadanych uzdolnien 1 talentow przy wykonywaniu przysztych zadan
zawodowych,
b) instytucji 1 organizacji wspierajacych funkcjonowanie os6b z niepetnosprawnoscia w
zyciu zawodowym,
c) alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla ucznidow z problemami emocjonalnymi 1
dla uczniow niedostosowanych spotecznie.
3) upowszechnianie wsréd uczniow i1 rodzicow informacji o aktualnym
1 prognozowanym zapotrzebowaniu na pracownikéw, $rednich zarobkach w
poszczegodlnych branzach oraz dostgpnych stypendiach i systemach dofinansowania
ksztatcenia.
3.Plan dziatan szkoty z zakresu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny opracowuje

zespot nauczycieli ds. doradztwa zawodowego.
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§ 30

1. Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu poprzez Szkolny Klub

Wolontariatu, prowadzonego w ramach zaj¢¢ pozalekcyjnych.
2. W ramach dziatalno$ci szkolnego wolontariatu w planie pracy znajduja si¢ :

1) przygotowanie uczniéw do podejmowania dziatan na rzecz srodowiska szkolnego i
lokalnego;

2) zaangazowanie ludzi mtodych do czynnej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy
innym, zapoznanie z ideg wolontariatu;

3) rozwijanie wsrod uczniow postawy zaangazowania na rzecz potrzebujacych pomocy,
otwartos$ci 1 wrazliwos$ci na potrzeby innych, zyczliwos$ci i bezinteresownosci;

4) wypracowanie systemu wilaczania uczniow do dziatan o charakterze wolontariackim
I wykorzystanie ich umiej¢tnosci i zapatu w pracach na rzecz szkoly i $rodowiska
szkolnego, taczenie na poziomie szkoty i jej otoczenia uczniéw chetnych do niesienia
pomocy z osobami i srodowiskami pomocy tej oczekujacymi;

5) wpieranie ciekawych inicjatyw;
6) promocja idei wolontariatu w szkole i $rodowisku lokalnym,;

7) rozeznanie konkretnych potrzeb w najblizszym $rodowisku, np.: praca w swietlicy
szkolnej i pomoc nauczycielom w organizowaniu zaj¢¢ réznego typu,
8) stata wspolpraca i wigczanie si¢ W akcje prowadzone przez inne organizacje;

9) pomoc w dziataniach szkoty i organizacji imprez szkolnych o r6znym charakterze;

10) powadzenie warsztatow, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy;

11) wspotpraca z Centrum Wolontariatu w Warszawie.

. Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Samorzadem Uczniowskim okresli w drodze
uchwaty kryteria uzyskiwania wpisu na S$wiadectwie, potwierdzajacego aktywno$¢
spoteczng w formie wolontariatu i ustali wymiar osiggni¢¢ uprawniajacy do uzyskania

wpisu.
§31

W szkole dziata biblioteka szkolna.

Zadaniem biblioteki jest:

1) wspomaganie procesu nauczania i wychowania;

2) wspomaganie edukacji informatycznej uczniow poprzez zajecia w sali multimedialnej;

3) rozwijanie potrzeb 1 =zainteresowan czytelniczych 1 kulturalnych uczniow
podejmowanie dzialan popularyzujacych czytelnictwo i kulturotworczych, takich jak
organizowanie  konkurséw, wystaw tematycznych, imprez 1 warsztatow
oraz indywidualng prace z uczniem;

4) wspieranie inicjatyw tworczych uczniow;
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5) przygotowanie uczniow do samoksztalcenia poprzez tworzenic warunkow
do poszukiwania i1 porzadkowania informacji z r6znych zrodet;

6) udzial w realizacji edukacji czytelniczo-medialnej;

7) popularyzacja wiedzy pedagogicznej i wspieranie pracy nauczycieli i rodzicow
oraz ksztatcenie ustawiczne nauczycieli.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) praca indywidualna z uczniem;

2) udzielanie uczniom informacji bibliograficznych, bibliotecznych, tekstowych
zrodtowych;

3) prowadzenie poradnictwa w doborze literatury;

4) udostepnianie zbiorow uzytkownikom;

5) prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa;

6) katalogowanie, wypozyczanie podrecznikow, materiatow edukacyjnych i
¢wiczeniowych zapewnionych przez MEN, zgodnie z regulaminem wypozyczen
podrgcznikoéw ministerialnych;

7) Biblioteka szkolna jest zarazem Internetowym Centrum Informacji Multimedialnej,
dziatajacym zgodnie z regulaminem ICIM;

8) przeprowadzanie inwentaryzacji zbioréw zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Biblioteka dziala na podstawie regulaminu biblioteki.

1) regulamin okre$la prawa i obowigzki 0sob korzystajacych ze zbioru biblioteki;
2) regulamin okresla zasady wypozyczania podrgcznikow ministerialnych;
3) w bibliotece znajduje si¢ czytelnia dziatajaca zgodnie z regulaminem.
Godziny pracy biblioteki sg dostosowane do potrzeb uczacych sig¢ dzieci.

Do zbiorow bibliotecznych naleza:

1) programy, podreczniki szkolne, materialy edukacyjne i ¢wiczeniowe;

2) lektury podstawowe i uzupetiajace z j. polskiego i innych przedmiotow;
3) wybrane pozycje z literatury pigknej oraz popularnonaukowej i naukowe;j;
4) wydawnictwa informacyjne i albumowe;

5) czasopisma dla mtodziezy;

6) czasopisma ogolnopedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli;

7) czasopisma naukowe, popularnonaukowe;

8) zbiory multimedialne;

9) gry dydaktyczne;

10) materiaty regionalne.

Biblioteka szkolna wspolpracuje z uczniami, nauczycielami, rodzicami 1 innymi
bibliotekami:

1)Wspétpraca z uczniami:

a) rozbudzanie i rozwijanie zainteresowan czytelniczych,

b) poglebianie 1 wyrabianie u uczniow nawyku czytania i uczenia sie,

C) propagowanie dziedzictwa kultury narodowej i regionalnej,

d) pogadanki tematyczne,

e) wolontariat biblioteczny,

f) zebrania z tacznikami bibliotecznymi,

2) Wspolpraca z nauczycielami :

a) nauczyciel bibliotekarz wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli,

b) pomaga nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-
-wychowawczych,

¢) informuje nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow,
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d) uczestniczy w organizacji imprez okoliczno$ciowych, zgodnie z zapisem w planie
pracy szkoty.
3) Wspotpraca z rodzicami:
a) pomoc w doborze literatury uczniow,
b) rozwijanie kultury czytelniczej,
c)wspdlne organizowanie spotkan literackich i konkursow czytelniczych,
d) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow,
e) informowanie rodzicoOw o stanie czytelnictwa uczniéw w zaleznosci od potrzeb,
f) mozliwos¢ wgladu w bibliotece do dokumentow szkolnych,
g) mozliwos$¢ korzystania ze zbiordw bibliotecznych przez rodzicéw uczniow,
h) Rada Rodzicow wspiera finansowo konkursy czytelnicze biblioteki.
8. Wspolpraca z innymi bibliotekami polega na:
1) wspolnym organizowaniu imprez czytelniczych;
2) wymianie wiedzy i doswiadczen;
3) udziale w targach i kiermaszach.

§ 32

1. Swietlica dzialajaca w szkole ma na celu zapewnienie zaje¢ $wietlicowych
uwzgledniajacych potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci i mtodziezy, a takze ich
mozliwos$ci psychofizyczne, w szczegolnos$ci zajecia rozwijajace zainteresowania uczniow,
zajecia zapewniajace prawidtowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

2. Zadaniami swietlicy sa:

1)pomoc uczniom w niwelowaniu niepowodzen szkolnych, tworzenie warunkow do
nauki wlasnej, przyzwyczajanie do samodzielnego myslenia;

2) organizowanie gier i zabaw ruchowych na §wiezym powietrzu,

3)wdrazanie do bezpiecznego i zdrowego stylu zycia oraz respektowania norm
spotecznych;

4)propagowanie wartosciowych dla rozwoju emocjonalnego i spotecznego dziecka form

spedzania czasu wolnego;

5)rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci;

6)ksztattowanie nawykow kulturalnego zachowania sig;

7)budzenie wrazliwosci na tad i porzadek oraz wdrazanie zasad kultury osobistej i kultury
zdrowotnej;

8)systematyczna wspotpraca z rodzicami, pedagogiem szkolnym, wychowawcami,
nauczycielami;

9)rozwijanie samodzielnosci do spotecznej aktywnosci,

10) odrabianie prac domowych pod opieka nauczycieli $wietlicy.
3. Czas pracy s$wietlicy oraz szczegotowe zasady dzialalno$ci zawarte s3 w corocznie
opracowywanym regulaminie $wietlicy.

1) $wietlica dziata od poniedziatku do pigtku oprocz ferii zimowych i letnich w godzinach
6.30 do 18.00;

2) wniosek o przyjecie dziecka do swietlicy sktadaja rodzice (prawni opiekunowie);

3) wniosek jest zatacznikiem do regulaminu $wietlicy.

4. Na polecenie Dyrektora $wietlica organizuje zajecia Swietlicowe dla uczniow ze wzgledu

na inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole.
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5. Zajecia $wietlicowe odbywajg si¢ w pomieszczeniach $wietlicy oraz w miejscach
wyznaczonych przez Dyrektora w salach lekcyjnych, placu zabaw, salce korekcyjnej.

6. W czasie pozostawanie pod opieka swietlicy, uczen w uzgodnieniu z rodzicami ma prawo
do korzystania z zaje¢ pozalekcyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej oraz innych zajg¢ organizowanych na terenie szkoty.

7. Szczegdlowa organizacje pracy swietlicy na dany rok szkolny i plan zaje¢ na dany rok
szkolny opracowuje kierownik $wietlicy, a zatwierdza dyrektor.

§33

1. W szkole funkcjonuje stotoéwka szkolna zwana dalej ,,stotlowka”.

2. Stotéwka organizuje dozywianie w formie $niadan, obiadéw 1 podwieczorkow z
uwzglednieniem zasad zdrowego zywienia dzieci i mtodziezy.

3. Ze stotowki mogg korzysta¢ uczniowie wszystkich oddziatow.

4. Korzystanie ze stoldéwki jest odptatne. Corocznie dyrektor ustala stawke obiadowa.

5. Stotdéwka jest czynna w dniach zaj¢¢ organizowanych przez szkole.

6. Zasady organizacji dozywiania uczniéw opracowuje na dany rok szkolny dyrektor w

porozumieniu z Rada Rodzicow.
7. Dyrektor ustala miesigczny jadtospis, zgodnie z zasadami zdrowego odzywiania.

§ 34
1.Nauczycieli i uczniéw korzystajacych z dziennika elektronicznego obowigzuja nastgpujace
zasady:

1) kazdy nauczyciel 1 uczen otrzymuje indywidualne imienne konto, ktore umozliwia mu
korzystanie z zasobow szkolnych za pomocg nazwy uzytkownika konta 1 hasta
dostepu;

2) kazdy nauczyciel jest zobowigzany do odbierania na biezaco informacji
przekazywanych za posrednictwem dziennika elektronicznego;

3) kazdy posiadacz konta ponosi odpowiedzialno$¢ za zniszczenia sprzetu lub zasobow
wirtualnych, dokonanych przez uzytkownika postugujacego si¢ jego kontem.

Rozdzial 5
Organizacja oddzialu przedszkolnego

§35
1.W szkole dziata oddziat przedszkolny zwany przedszkolem.

2. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego, w tym zadania wychowawczo — profilaktyczne.

3.Zadaniem przedszkola jest umozliwienie dzieciom osiggni¢cie dojrzatosci szkolnej w
aspekcie rozwoju fizycznego, poznawczego, emocjonalnego i spotecznego.

4.Zadaniem przedszkola jest w szczegdlnosci:

l)pelna realizacja programéw wychowania przedszkolnego i dostosowanie tresci,
metod i organizacji poszczegolnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych dzieci;
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2) promowanie zdrowego stylu zycia i przeciwdziatanie wspolczesnym
zagrozeniom;

3) organizowanie w uzgodnieniu z rodzicami nauki religii;

4)umozliwianie dzieciom nalezagcym do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz
spotecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym, podtrzymywanie 1 rozwijanie
poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i jezykowej w integracji ze srodowiskiem
szkolnym;

5) udzielanie dzieciom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
6) organizowanie ksztatcenia specjalnego dla dzieci z niepelnosprawnoscia;
7) umozliwienie dzieciom rozwijania zainteresowan i uzdolnien;

8) zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu w oddziale
przedszkolnym z zachowaniem zasad zdrowego zywienia.

§ 36

1. Przyjmowanie dzieci do oddziatu przedszkolnego odbywa si¢ na zasadzie odrebnych
przepisow.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest dzieciom i ich rodzicom na zasadach
okreslonych w § 7

3.Dzieci niebedace obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke w
przedszkolach 1 szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw,
korzystaja z wychowania przedszkolnego na warunkach okres§lonych w odrgbnych
przepisach.

4.Dzieci nalezace do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spoteczno$ci postugujace;j
si¢ jezykiem regionalnym, korzystaja z zaje¢, umozliwiajacych podtrzymywanie i rozwijanie
poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej 1ijezykowej, na warunkach okreslonych w
odrebnych przepisach.

5.Religia w oddziale przedszkolnym organizowana jest na zasadach okreslonych
w §10.

§ 37

1. Zadania przedszkola realizowane sg3 w szczegolnosci w formie zaje¢ kierowanych i
niekierowanych, a takze swobodnych zabaw dzieci.

2. Sposob realizacji zadan przedszkola uwzglednia:

1) mozliwosci dzieci, ich oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich
stanow emocjonalnych, komunikacji oraz checi zabawy;
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2)

3)

4)

5)

6)

specjalne potrzeby edukacyjne dzieci;

potrzeb¢ prowadzenia diagnozy i obserwacji dzieci, w celu monitorowania ich
rozwoju;

organizacj¢ przestrzeni szkolnej stymulujacej rozwoj dzieci;

organizowanie zabaw ruchowych i muzyczno-ruchowych, w tym zabaw na
wolnym powietrzu;

wykorzystanie kazdej naturalnie pojawiajaca si¢ sytuacji edukacyjnej
umozliwiajacej ¢wiczenie w zakresie osiggania dojrzatosci szkolne;.

3. Wobec rodzicow dzieci przedszkola petni funkcje doradcza i wspomagajaca:

1)

2)

3)

4)

pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i1 potrzeb rozwojowych dziecka oraz
podjeciu wezesnej interwencji specjalistycznej;

informuje na biezaco o postepach dziecka,

uzgadnia wspolnie z rodzicami kierunki i zakres zadan realizowanych w oddziale
przedszkolnym;

uwzglednia odrgbne potrzeby dziecka wynikajace z sytuacji rodzinne;.

§ 38

1. Szkota zapewnia dzieciom w przedszkolu bezpieczne i higieniczne warunki zabawy,
nauki 1 wypoczynku z zachowaniem zasad zdrowego odzywiania.

2. Szkota sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac sposoby 1 metody oddziatywan do
wieku dziecka 1 jego potrzeb rozwojowych, a w szczegdlnosci:

e

1) zapewnia bezposrednig i statg opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w szkole
oraz w trakcie zaje¢ poza terenem szkoty;

2) zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa - pod wzgledem fizycznym
i psychicznym.

Za zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci odpowiada nauczyciel petniagcy obowiazki
zawodowe w danym czasie do momentu przekazania ich rodzicom lub osobom
upowaznionym, a w czasie zaje¢ dodatkowych osoba prowadzaca te zajecia.

W czasie pobytu dziecka w szkole nie moze ono pozosta¢ bez nadzoru osoby doroste;.

Dla dzieci w przedszkolu moga by¢ organizowane zajgcia poza terenem szkoty.

Udzial dzieci w zajeciach poza terenem szkoly wymaga pisemnej zgody rodzicow.
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7. Do organizacji zaje¢ przedszkola poza terenem szkoty zastosowanie majg przepisy
regulaminu wycieczek, pobytu na palcu zabaw

§ 39

1. Dzieci przyprowadzaja i odbierajg z przedszkola rodzice lub osoby upowaznione przez
nich.

2. Rodzice mogg w formie pisemnej upowazni¢ petnoletnig osobg przyprowadzajaca i
odbierajaca dziecko z oddziatu przedszkolnego.

3. Osoba przyprowadzajaca dziecko jest zobowigzana przekazac je bezposrednio pod opieke
nauczyciela.

4. Nauczyciel ma obowigzek osobiscie sprawdzi¢, kto odbiera dziecko z przedszkola.

5. Rodzice przejmuja odpowiedzialnos¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego z
przedszkola przez upowazniong przez nich osobg.

6. Nauczyciel ma prawo odmowi¢ wydania dziecka osobie upowaznionej, jezeli osoba ta nie
zapewnia dziecku bezpieczenstwa.

7. Dyrektor droga zarzadzenia okresla szczegétowe warunki przyprowadzania i odbierania
dziecka z przedszkola, z uwzglednieniem:

1) sytuacji, ktore uzasadniaja odmowe wydania dziecka z oddziatu przedszkolnego oraz
trybu postgpowania w przypadku odmowy;

2) zasad upowazniania osob do odbioru dziecka z przedszkola;
3) trybu postepowania w sytuacji, gdy dziecko nie zostanie odebrane z przedszkola.
§ 40
1. Rodzice dzieci uczgszczajacych do oddziatu przedszkolnego maja prawo do:

1) uzyskiwania rzetelnych i obiektywnych informacji na temat swojego dziecka,
jego zachowania i rozwoju;

2) uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn
trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;

3) stalych spotkan z nauczycielem w celu wymiany informacji na tematy
wychowawczo-dydaktyczne.

2. Obowigzkiem rodzicow jest:

1) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego przez rodzicow
lub upowazniong przez rodzicOw osobe, zapewniajaca dziecku bezpieczenstwo;

2) przestrzeganie godzin pracy oddziatu przedszkolnego;
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3) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w szkole;
4) zaopatrzenie dziecka w niezbe¢dne przedmioty, przybory i pomoce;

5) informowanie dyrektora lub nauczyciela dziecka o wszelkich zdarzeniach i
sytuacjach, majacych bezposredni zwigzek z dzieckiem, jego bezpieczenstwem
oraz kondycja zdrowotng i emocjonalna;

6) wspotdziatanie z nauczycielem w celu skutecznego i jednolitego oddziatywania
wychowawczego na dziecko i stymulowania jego indywidualnego rozwoju.

3. Szkota okresla formy wspodidziatania z rodzicami oraz czestotliwos¢ organizowania
statych spotkan z rodzicami:

1) zebrania ogolne, nie rzadziej niz 2 razy w ciggu roku;
2) zebrania oddziatowe, nie rzadziej niz 4 razy w roku;

3) konsultacje indywidualne, raz w miesigcu, zgodnie z harmonogramem ustalonym
przez dyrektora szkoty;

4) uroczystosci z udzialem rodzicow i innych cztonkéw rodziny, zgodnie z planem
pracy oddziatu przedszkolnego na dany rok szkolny;

5) zajecia otwarte dla rodzicow, dwa razy w roku w kazdym oddziale;
6) dni adaptacyjne w pierwszym tygodniu wrzesnia;

7) wyktady i warsztaty szkoleniowe dla rodzicow, zgodnie z planem pracy oddziatu
przedszkolnego;

8) kacik informacji dla rodzicow dzieci uczgszczajacych do przedszkola.
9) wystawy prac plastycznych dzieci przedszkola.

§ 41

1. Oddzial przedszkolny, jako placowka nieferyjna, funkcjonuje przez caly rok
kalendarzowy, z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ prowadzacy.
2. Okresla sig:

1) dzienny czas pracy przedszkola ustalony przez organ prowadzacy na wniosek
dyrektora, w tym czas przeznaczony na  realizacje¢ podstawy programowej
wychowania przedszkolnego, nie krotszy niz pie¢ godzin dziennie (od 8.00 do 13.00),
od poniedziatku do piatku;

2) terminy przerw pracy przedszkola ustalone przez organ prowadzacy na wniosek

dyrektora szkoty 1 w uzgodnieniu z Radg Rodzicéw;
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3) Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktorym powierzono opieke nad
danym oddziatem, ustalaja dla tego oddzialu szczegdélowy rozklad dnia, z

uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

§42
1. Pobyt w przedszkolu jest bezptatny.

2. Zapositki rodzice uiszczajg optate zgodnie z ustaleniami corocznymi dotyczgcymi
stawek wyzywienia podanymi przez Dyrektora szkoty.

3. Oplate z tytulu ubezpieczenia dziecka uiszczajg rodzice. Optata jest dobrowolna.
Kwota ubezpieczenia ustalona jest przez Dyrektora i Rade Rodzicow.

§ 43

1. Wychowanek ma w szczego6lnosci prawo do:
1) wiasciwego zorganizowanego procesu wychowawczo — dydaktycznego i
opiekunczego, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;
2) pelnego bezpieczenstwa podczas pobytu w przedszkolu oraz podczas zajgé
organizowanych poza szkota;
3) korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odrebnymi przepisami;
4) zyczliwego i podmiotowego traktowania;
5) swobody wyrazania mysli i przekonan;
6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
7) pomocy w przypadku trudnosci w procesie wychowawczo — dydaktycznym;
8)korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego.

2. W przypadku nierealizowania zaje¢ dydaktyczno —wychowawczych (max 1 miesigc)
dyrektor po wcze$niejszym powiadomieniu rodzicéw moze skresli¢ wychowanka z listy
oddziatu przedszkolnego.

Rozdzial 6
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 44

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli przedmiotow, nauczycieli wspomagajacych proces
dydaktyczno — wychowawczy( logopede, reedukatora, pedagoga, bibliotekarzy, innych
specjalistow) oraz pracownikow administracyjnych 1 obstugi.

W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddziatow, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora
Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikow okreslajg odrgbne przepisy.
Szczegotowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikow administracji i obshugi
sporzadza Dyrektor. Dokument ten stanowi zatgcznik do umowy o prace.

§ 45
1. Zadania wicedyrektora:

1) Sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z planem nadzoru;
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2) Sporzadzanie tygodniowego planu zaje¢ i planu dyzuréw nauczycieli;
3) Organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli;

4) Rozliczanie godzin ponadwymiarowych;

5) Organizowanie sprawdziandw wewnetrznych i zewngtrznych;

6) Administrowanie dziennika elektronicznego;

7) Wspolpraca z nauczycielami w zakresie organizacji wycieczek szkolnych , wyjs$¢ na
zawody sportowe, konkursow, testow zewnetrznych;

8) Wspotudziat w planowaniu, wykonywaniu i dokumentowaniu jako$ci pracy szkoty;

9) Wykonywanie innych czynno$ci dotyczacych funkcjonowania szkoty, zleconych przez
dyrektora szkoty.

1. W przypadku nieobecnos$ci dyrektora:
1) Podejmuje decyzje w sprawach pilnych;
2) Podpisuje dokumenty z upowaznienia dyrektora, uzywajac wilasnej pieczatki;

3) Wspotdziala z organem prowadzacym szkote, zwigzkami zawodowymi oraz innymi
instytucjami;

4) Kieruje pracg sekretariatu i personelu obstugi
§ 46
1. Nauczyciele maja obowigzek realizowac nastgpujace zadania:

1) prowadza zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze bezposrednio z uczniami lub
na ich rzec, zgodnie z powierzonym stanowiskiem pracy;

2) przygotowuja si¢ do zajec¢, prowadzg samoksztalcenie, uczestnicza w doskonaleniu
zawodowym;

3) wykonujg inne czynnosci 1 zajecia wynikajace z zadan statutowych szkoty.

2. Sposob 1 formy wykonywania zadan, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 obejmuja
prowadzenie:

1) obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

3) zajec¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepelnosprawnych;

4) zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zaje¢ rozwijajacych zainteresowania 1 uzdolnienia uczniow;

6) zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

7) zajec religii i etyki;

8) wychowania do Zycia w rodzinie.

3. Sposoéb i formy wykonywania zadan, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 obejmuja:
1) przygotowanie i przediozenie do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty programu nauczania
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dla danego oddziatu - do 25 sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym
program ma by¢ realizowany;

2) sporzadzenie planu pracy dydaktycznej z nauczanych zaje¢ edukacyjnych dla kazdego
oddziatu i przedstawienie go do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty - do 15 wrzesnia kazdego
roku szkolnego;

3) opracowanie zakresu wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegbdlnych srddrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z prowadzonych
obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych i poinformowanie o tych wymaganiach
uczniéw oraz rodzicow do 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego;

4) ustalenie we wspotpracy z zespotem przedmiotowym sposoboéw sprawdzania osiggnie¢
edukacyjnych ucznidow oraz warunkow otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych i poinformowanie o tym uczniéw oraz rodzicéw do 15
wrzesnia kazdego roku szkolnego;

5) state doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych poprzez coroczne uczestnictwo w ré6znych
formach doskonalenia zawodowego i1 prowadzone systematycznie samoksztalcenie.

4. Sposéb 1 formy wykonywania zadan, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3 obejmuja:

1) spotkania z rodzicami

2) zapewnienie stalej opieki uczniom podczas realizowanych przez siebie zaje¢ edukacyjnych,
a takze organizowanych imprez szkolnych i srodowiskowych oraz wycieczek;

3) petnienie dyzuréw podczas przerw mi¢dzylekcyjnych i przed lekcjami oraz
odpowiedzialno$¢ za porzadek 1 bezpieczenstwo uczniow znajdujacych si¢ na terenie objetym
dyzurem wedhug planu dyzuréw;

4) udzielanie uczniom konsultacji indywidualnych i zbiorowych oraz pomocy w
przygotowywaniu si¢ do egzamindéw, konkurséw przedmiotowych i pozaprzedmiotowych;

5) prowadzenie wymaganej przepisami prawa dokumentacji przebiegu nauczania,
wychowania i opieki , obserwacji pedagogicznych;

6) organizacj¢ wycieczek przedmiotowych wynikajacych z realizowanego programu
nauczana i wzbogacajacych proces dydaktyczny — przynajmniej jeden raz w roku szkolnym;
7) organizacj¢ lub wspoétorganizacje imprez o charakterze dydaktycznym zgodnie z planem
pracy szkoty ;

8) organizacj¢ lub wspotorganizacje imprez o charakterze wychowawczym lub rekreacyjno -
- sportowym zgodnie z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty i planem pracy
szkoty ;

9) koordynacje pozostatych dziatan statutowych szkoty w wybranym zakresie, zgodnie z
planem pracy szkoty;

11) uczestniczenie w posiedzeniach Rady Pedagogicznej;
12) petnienie roli opiekuna projektu gimnazjalnego i wspiera¢ uczniow w jego realizacji.

2. Nauczyciel ma prawo do:

1) wyboru programu nauczania spos$réd programoéw wpisanych do wykazéw ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania, zgodnie z odrgbnymi przepisami lub
opracowania, samodzielnie lub z wykorzystaniem programéw wpisanych do tych
wykazoéw, programu wiasnego;

2) wyboru podrgcznikéw szkolnych i innych dodatkowych pomocy dydaktycznych,
uwzgledniajac ich przydatnos¢ w realizacji programu nauczania oraz zainteresowania
1 mozliwosci uczniow wpisanych do zestawu podrecznikéw MEN;
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3) swobody stosowania takich metod pracy z uczniem w realizacji programu nauczania,
jakie uwaza za najbardziej efektywne sposrdod uznanych przez wspoétczesne nauki
pedagogiczne;

4) poszanowania jego godnosci przez dyrektora, innych nauczycieli 1 pracownikow
szkoty, ucznidéw i ich rodzicow;

5) otrzymywania informacji dotyczacych zmian w organizacji pracy szkoty
z odpowiednim wyprzedzeniem;

6) otrzymywania pomocy naukowych i wsparcia w celu sprawnego prowadzenia zajeé
z uczniem;

7) oceniania poziomu osiggni¢¢ dydaktycznych ucznia zgodnie z zasadami okreslonymi
w statucie szkoty;

8) wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla uczniow;

9) uczestniczenia w pracach Rady Pedagogicznej;

10) nauczyciel prowadzacy prace wychowawczo — dydaktyczng i opiekuncza, jest w petni
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece dzieci;

11) w swoich dziataniach wychowawczo — dydaktycznych i opiekunczych ma obowigzek
kierowania si¢ dobrem wychowankdéw, troska o ich zdrowie, a takze o szanowanie ich
godnosci osobistej;

12) nauczyciel ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
Dyrektora oraz Rady Pedagogicznej, a takze wyspecjalizowanych w tym zakresie
placéwek oraz instytucji o§wiatowych 1 naukowych.

3. Zadania wychowawcy Klasy:

1) wychowawca klasy sprawuje bezposrednia opieke nad uczniami i kieruje zyciem

zespotowym klasy;

2) gtownym zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki nad powierzong mu

klasa, zgodnie z planem pracy i zmierzanie do petnej realizacji tego zadania;

3) blizsze poznanie ucznidw przez wychowawce i1 utrzymanie z nimi statlego kontaktu,

dobra znajomos$¢ uczniow i catego zespotlu klasowego, poznanie warunkéw ich zycia,

potrzeb 1 zainteresowan, pozwoli wychowawcy na wytyczenie stusznego kierunku i

stosowanie wtasciwych metod pracy;

4) w celu skoordynowania i ujednolicenia oddziatywania wychowawczego na uczniow,

wychowawca dzialta w S$cistym kontakcie z nauczycielami, innymi pracownikami

pedagogicznymi szkoty, ktorzy prowadza zajecia z uczniami danej klasy, wspolpracuje z

rodzicami,

5) zadaniem wychowawcy klasowego jest sprawowanie opieki wychowawczej nad

uczniami, a w szczegolnosci:

a) stworzenie warunkOw wspomagajacych rozwoj ucznia i proces jego uczenia si¢ oraz

przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

b) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

¢) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w

zespole ucznidéw, pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;.

4. Wychowawca w celu realizacji powyzszych zadan:

1) otacza indywidualng opieka kazdego ucznia;

2) planuje 1 organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia

zespotowego, rozwijajace jednostki 1 integrujgce zespoty uczniow;

3) ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;
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4) wspoéltdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac
ich dziatania wychowawcze wobec ogoétu ucznidéw, a takze tych, ktorym potrzebne jest
indywidualne wsparcie;
5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu poznania i ustalenia potrzeb ich dzieci;
6) wspotdziatania z rodzicami tzn. okazuje im pomoc w ich dziataniach wychowawczych
wobec dzieci, otrzymuje od nich pomoc w swoich dziataniach;
7) wlacza rodzicow w sprawy klasy i szkoty;
8) wspodlpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz
zainteresowan i szczeg6élnych uzdolnien ucznia;
9) wychowawca ma prawo Kkorzystat w swojej pracy z pomocy merytorycznej i
metodycznej ze strony wlasciwych placowek i instytucji oswiatowych.

5. Do obowigzkéw wychowawcy naleza:
1) troska o wlasciwy stosunek ucznidow do nauki i o jak najlepsze wyniki nauczania, w
szczegolnosci;
a) czuwanie nad organizacja 1 przebiegiem pracy uczniéw w klasie oraz nad wymiarem i
rozkladem pracy zadawanej do domu, utrzymywanie systematycznego kontaktu z
nauczycielami uczacymi w powierzonej] mu klasie dla ustalenia jednolitych wymagan
wobec uczniow i sposoboéw udzielania im pomocy w nauce szkolnej (zainteresowanie si¢
postgpami ucznidw w nauce, zwracanie szczegélnej uwagi na tych, ktérzy maja trudnosci
W nauce)
b) analizowanie wspolne z zespolem uczniowskim 1 nauczycielami przyczyn
niepowodzen ucznidw w pracy szkolnej i podejmowanie srodkow zaradczych,
c) pobudzanie dobrze 1 $rednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikow
nauczania,
d) dbanie o regularne uczgszczanie ucznidw do szkoty, badanie przyczyn opuszczania
przez nich zaje¢, udzielenie wskazdéwek 1 podejmowanie inicjatywy w sprawie
organizowania pomocy dla tych, ktoérzy opuscili zajgcia szkolne 1 majg trudnosci w
uzupetnianiu materiatu,
e) wspotdzialanie z bibliotekarzem szkolnym w organizowaniu czytelnictwa, pobudzanie
uczniéw do aktywnego udziatu w pracach pozalekcyjnych i pozaszkolnych,
f) systematyczne wspoétdziatanie z pedagogiem szkoty w celu wyeliminowania trudnos$ci
wychowawczych,
g) o przewidywanym dla ucznia rocznym stopniu niedostatecznym nalezy poinformowac
ucznia 1 jego rodzicow w formie pisemne] (z pieczatka szkoly) na miesigc przed
zakonczeniem rocznych zaje¢ edukacyjnych. Kopie informacji do rodzicow wychowawca
zostawia w swojej teczce i odnotowuje ten fakt w dzienniku lekcyjnym;
2) troska 0 wychowanie moralno-spoteczne uczniow, w szczegdlnosci:
a) ksztattowanie wzajemnych stosunkéw miedzy uczniami na zasadach zyczliwosci,
wytwarzania atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsréd nich wigezow kolezenstwa 1
przyjazni,
b) rozwijanie spotecznej aktywnosci uczniéw na terenie szkoly i szerszego srodowiska
poprzez:
- przyzwyczajenie uczniow do wspolnego gospodarowania na terenie szkoty i szerszego
srodowiska, wyrabianie w nich poczucia wspotodpowiedzialnosci za tad, czystos$¢ i
estetyke szkoly, organizowanie w tym celu r6znych form samoobstugi,
- rozwigzywanie samorzadnych form spolecznego zycia klasy,
- interesowanie si¢ udziatem uczniéw w pracach organizacji uczniowskich, utrzymywanie
kontaktu z opiekunami tych organizaciji,
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- budzenie zainteresowania ucznidOw potrzebami srodowiska, inspirowanie ich udzialu na
rzecz tego Srodowiska,
- wywieranie wptywu na ksztattowanie warunkow zycia w szkole, poza szkolg tak, aby
sprzyjaty ich rozwojowi i zaspokojeniu potrzeb zabawy, rozrywki oraz rozwijaniu
inicjatywy i samodzielnosci.
- wspoéltdziatanie w kierunku wyrabiania u uczniow nawyku rzetelnej pracy,
- badanie przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniéw, podejmowanie Srodkow
zaradczych, udzielenie wskazoéwek uczniom znajdujagcym si¢ w trudnych sytuacjach,
wychowawczych,
3) opieka nad zdrowiem ucznidow, w szczegdlnosci:
a) wdrazanie uczniéw do dbania o higien¢ osobistg i stan higieniczny otoczenia oraz do
przestrzegania zasad BHP w zyciu szkolnym i przedszkolnym,
b) interesowanie si¢ stanem zdrowia ucznidow i1 porozumiewanie si¢ Z pielegniarkg szkolng
oraz z rodzicami w sprawach zdrowia ich dzieci;
4) wykonywanie czynno$ci administracyjnych, dotyczacych klasy:
a) prowadzenie dziennika lekcyjnego elektronicznego i arkuszy ocen,
b) wypisywanie $wiadectw szkolnych,
¢) wykonywanie innych czynno$ci administracyjnych, dotyczacych klasy zgodnie z
zarzadzeniami Dyrektora i Rady Pedagogicznej,
d) dla zachowania ciggtosci i planowosci pracy wychowawczej, wychowawca powinien
ustali¢ na poczatku kazdego roku szkolnego w porozumieniu z Dyrektorem szkoty tres¢ i
formy swojej dziatalnosci wychowawczej, zgodnym ze Szkolnym Programem
Wychowawczo-Profilaktycznym,
5) wychowawca klasy sktada na posiedzeniach rady sprawozdanie z przebiegu i wynikow
swojej pracy;
6) na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
przedmiotow 1 wychowawcy klasy s3 zobowigzani poinformowa¢ ucznia o
przewidzianych dla niego stopniach okresowych (rocznych);
7) usprawiedliwi¢ niecobecno$¢ ucznia w szkole na podstawie usprawiedliwienia
napisanego wilasnorecznie przez rodzica (prawnego opiekuna), informacji w dzienniku
elektronicznym lub na podstawie zaswiadczenia wystawionego przez lekarza.
a) usprawiedliwienie musi zawiera¢ konkretng dat¢ i powdd nieobecnos$ci ucznia,
b) czytelny podpis rodzica (opiekuna), zgodny z wzorem podpisu ztozonym na pierwszym
zebraniu z rodzicami w danym roku szkolnym
c¢) usprawiedliwienie nie moze nastapi¢ pozniej niz dwa tygodnie od ostatniego dnia
nieobecnosci ucznia w szkole (po tym terminie nieobecno$¢ pozostaje
nieusprawiedliwiona);
8) zwolni¢ ucznia z zaje¢¢ lekcyjnych na pisemng prosbe rodzica (prawnego opiekuna). Na
zwolnieniu rodzic musi dokona¢ zapisu ,,Odpowiedzialno$¢ prawng za nieobecno$¢
dziecka na lekcjach biore na siebie”,
- W razie watpliwos$ci, co do wiarygodnos$ci napisanego zwolnienia, wychowawca winien
potwierdzi¢ ja w rozmowie telefonicznej,
- rodzic moze osobiscie zwolni¢ z zaje¢ szkolnych;
9) w razie nieobecno$ci wychowawcy w szkole ucznia moze zwolni¢ tylko Dyrektor
(wicedyrektor) szkoty. Wychowawca lub Dyrektor szkoty ma obowigzek powiadomié o
zwolnieniu ucznia nauczycieli, z ktérymi dany uczen powinien mie¢ lekcje.
6. Teczka wychowawcy klasy powinna zawierac:
1) listy obecnosci rodzicéw na spotkaniach z wychowawca;
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2) protokoty z zebran klasowych z rodzicami;

3) list¢ dzieci ubezpieczonych;

4) korespondencje z rodzicami;

5) usprawiedliwienia nicobecnosci w szkole;

6) plan pracy wychowawczej na dany rok szkolny;

7) tematyke godzin wychowawczych Klas;

8) zeszyt uwag 1 wyrdznien;

9) liste uczniéow z dostosowaniami, opiniami, orzeczeniami PPP, zeszyt spostrzezen:

10) liste uczniow uczestniczacych w zajeciach pozalekcyjnych.
7.W przypadku wystgpienia sporu/konfliktu migdzy nauczycielem a dyrektorem, nauczyciel
ma prawo zwrdci¢ si¢ do odpowiedniego organu nadzorujacego szkote o jego rozstrzygniecie.

10. W przypadku wystapienia sporu/konfliktu mi¢dzy nauczycielem a uczniem lub jego
rodzicami, nauczyciel ma prawo zwréci¢ sie do dyrektora o jego rozstrzygnigcie.

11. Zadaniem nauczycieli szkoly jest systematyczne prowadzenie obserwacji
pedagogicznych, majacych na celu poznanie mozliwosci i potrzeb rozwojowych dzieci
oraz dokumentowanie tych obserwacji. Sposob dokumentowania obserwacji ustala z
Dyrektorem Rada Pedagogiczna.

12. Do 30 kwietnia nauczyciele przeprowadzaja diagnoze gotowosci szkolnej dziecka,
realizujagcego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne, zgodnie z odrebnymi
przepisami prawa;

1) diagnoze nauczyciel przekazuje rodzicom dziecka.

13. Dla przeprowadzenia peinej diagnozy gotowosci szkolnej dziecka oraz opracowania planu
pracy z dzieckiem, nauczyciel wychowania przedszkolnego ma prawo zasiggna¢ opinii
specjalistow zatrudnionych w szkole oraz poradni psychologiczno — pedagogicznej, w
tym w szczegdélnosci:

1) pedagoga szkolnego;

2) logopedy;

3) pielegniarki szkolnej;

4) innych nauczycieli specjalistow prowadzacych prace z dzieckiem.

14. Celem diagnozy gotowosci szkolnej dziecka jest zgromadzenie informacji, ktore moga
pomaoc:

1) rodzicom w poznaniu stanu gotowosci swojego dziecka do podjecia nauki w szkole
podstawowej, aby mogli je w osigganiu tej gotowosci, odpowiednio do potrzeb,
wspomagac;

2) nauczycielowi przedszkola przy opracowaniu indywidualnego programu wspomagania i
korygowania rozwoju dziecka, ktory bedzie realizowany w roku poprzedzajacym
rozpoczecie nauki w szkole podstawowej;

3) pracownikom poradni psychologiczno-pedagogicznej, do ktorej zostanie skierowane
dziecko, w razie potrzeby poglebionej diagnozy zwigzanej ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

15. W celu wilasciwego przygotowania dzieci do podjecia nauki w szkole podstawowej,
nauczyciele zobowigzani sg zna¢ podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego dla szkot
podstawowych w zakresie | etapu edukacyjnego, a zwtaszcza klasy I szkoty podstawowe;.

16. Nauczyciele wspodtdziatajg z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania
I nauczania poprzez:

1) zaznajamianie rodzicow z zadaniami, wynikajacymi w szczego6lnosci z programu

wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale;

2) uzyskiwanie informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju;
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3) ustalanie i poznawanie potrzeb rozwojowych dzieci;
4) okazywanie rodzicom pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci;
5) udzielanie informacji na temat zachowania i rozwoju ich dzieci,
6) podejmowanie dyskusji na tematy wychowawcze, ustalanie wspdlnych wymagan i
sposobow pracy z dzieckiem
7) wlaczanie rodzicow w sprawy zycia oddziatu i szkoty;
8) ksztaltowanie sSwiadomosci zdrowotnej oraz nawykow dbania o wlasne zdrowie dzieci
w codziennych sytuacjach w przedszkolu i w domu;
17. Nauczyciele przedszkola systematycznie planujg swojg prace w sposob cykliczny w
oparciu o:
1) wybrany program wychowania przedszkolnego, dopuszczony do realizacji w danym
roku szkolnym,
2) koncepcje¢ pracy szkoty,
3) plany pracy opracowane na potrzeby kazdej z grup,
4) dokumenty opracowane w ramach realizacji pomocy psychologiczno — pedagogiczneyj.
18. W trosce o prawidlowy rozwoj psychoruchowy oraz przebieg wychowania i ksztalcenia
dzieci w wieku przedszkolnym, nauczyciel przestrzega nastepujacych proporcji
zagospodarowania czasu przebywania w przedszkolu w rozliczeniu tygodniowym:

1) co najmniej jedng piata czasu nalezy przeznaczy¢ na zabawe (w tym czasie dzieci bawig
si¢ swobodnie, przy niewielkim udziale nauczyciela);

2) co najmniej jedna piata czasu (w przypadku miodszych dzieci - jedng czwartg czasu),
dzieci spedzaja w ogrodzie przedszkolnym, na boisku, w parku itp. (organizowane sa
tam gry 1 zabawy ruchowe, zajecia sportowe, obserwacje przyrodnicze, prace
gospodarcze, porzagdkowe i ogrodnicze itd.);

3) najwyzej jedna piata czasu zajmuja réznego typu zajecia dydaktyczne, realizowane
wedlug wybranego programu wychowania przedszkolnego;
4) pozostaty czas - dwie pigte czasu nauczyciel moze dowolnie zagospodarowac (w tej puli
czasu mieszczg si¢ jednak czynnos$ci opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne 1 inne).
19. Nauczyciel w porozumieniu z Dyrektorem szkoly ustala ramowy rozktad dnia
uwzgledniajacy zasady higienicznego i bezpiecznego pobytu w szkole
20. Nauczyciel podczas prowadzenia zajg¢ ruchowych winien zwracaé szczeg6lng uwage na
stopien sprawnosci fizycznej 1 wydolno$¢ organizmu dziecka, dobierajac ¢wiczenia o
odpowiednim stopniu trudnosci 1 intensywnosci.
21. W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:
1) sprawuje opieke nad powierzonymi mu dzie¢mi oraz odpowiada, na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach, za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo,
2) zapewnia prawidtowy przebieg procesu edukacyjnego, w szczegolnosci poprzez:-
realizacj¢ obowigzujacych programow wychowania w przedszkolu:
a) stosuje wlasciwe metody pracy,
b) systematyczne przygotowuje si¢ do zajec,
c) w pelni wykorzystuje czas na prowadzenie zajec,
d) wiasciwie prowadzi dokumentacje dzialalno$ci pedagogiczne;,
3) dba o pomoce edukacyjne i sprzet szkolny,
4) tworzy warunki wspomagajace rozwoj dzieci, ich zdolnosci 1 zainteresowania,
5) udziela dzieciom, w razie potrzeby, pomocy w przezwyci¢zaniu ich trudnosci i
niepowodzen.
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§ 47

1. W szkole zatrudnia si¢: pedagoga, logopede i reedukatora.
2. Do zadan pedagoga nalezy:
1) wspélpraca z nauczycielami, rodzicami, uczniami 1 innymi instytucjami
wspierajagcymi, wychowanie dzieci i mtodziezy;
2) poznawanie srodowiska szkolnego i rodzinnego uczniow;
3) prowadzenie profilaktyki wychowawczej;
4) indywidualna opieka pedagogiczna;
5) tworzenie planow
6) monitorowanie realizacji zalecen PPP i dostosowan dla ucznidow.
3. Do zadan logopedy nalezy:
1) prowadzenie diagnozy terapii i profilaktyki logopedycznej;
2) prowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy uczniow, w tym mowy
glosnej i pisma;
3) diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio do jego wynikow: udzielanie pomocy
logopedycznej poszczegdlnym uczniom z trudno$ciami w uczeniu si¢, we wspOlpracy
z nauczycielami prowadzacymi zajgcia z uczniem,;
4) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dla uczniow,
w zaleznos$ci od rozpoznanych potrzeb;
5) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia;
6) udzial we wspolnych, skoordynowanych dziataniach nauczycieli i innych specjalistow,
pracujacych z dzie¢mi.
4. Zadania reedukatora ( nauczyciela terapii pedagogicznej):
1) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych z uczniami z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi oraz z uczniami ze specyficznymi trudno$ciami
w uczeniu si¢ ( indywidualnie lub grupowo, w zaleznosci od rozpoznanych potrzeb);
2) prowadzenie zajg¢ rewalidacyjnych z uczniami niepetnosprawnymi, u ktorych
wystepuja zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe ( indywidualnie lub grupowo,
w zalezno$ci od rozpoznanych potrzeb);
3) okreslanie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej
z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe oraz mozliwosci psychofizyczne;
4) wspieranie pedagoga 1 nauczycieli podczas dziatan i1 badan diagnostycznych
(dotyczacych ~ w  szczegélnosci  ryzyka  specyficznych  trudnosci
W uczeniu sig);
5) udziatl we wspodlnych, skoordynowanych dziataniach nauczycieli i innych specjalistow
pracujacych z dzie¢mi.
§48

1. Dyrektor szkoty powotuje na czas nieokreslony zespoly przedmiotowe. Sg to zespoty:
przedszkolny, nauczania zintegrowanego, humanistyczny, matematyczno-przyrodniczy,
jezykow obcych, wychowania-fizycznego, wychowawczy.

2.Dyrektor Szkoty powoluje na dany rok szkolny zespoly zadaniowe w zaleznosci od
wykonywanych zadan zwigzanych z wynikami nadzoru pedagogicznego oraz
rozporzadzeniami MEN.

3. W sktad zespotu przedmiotowego wchodzg nauczyciele danego przedmiotu.

4. W sktad zespotu wychowawczego wchodza specjalisci oraz wychowawcy oddzialow.
5. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy wytoniony z cztondéw zespotu.

6. Zadania zespolow sg zawarte w planie pracy na dany rok szkolny.
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§ 49

1. Przydzialu przedmiotow nauczania, wychowawstw, prowadzenia zaje¢ dodatkowych,
opieki nad zespotami, organizacjami i pracowniami oraz zadan dodatkowych dokonuje na
poczatku roku szkolnego Dyrektor szkoty po akceptacji Rady Pedagogiczne;j.

§ 50

1. Zadaniem pracownikow administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dzialania
szkoty , utrzymanie obiektu i jego otoczenia w sposOb zapewniajacy bezpieczenstwo
ucznidow, dbanie o tad i czystos¢ w budynkach szkolnych i wokoét nich.

2. Szczegbdtowy zakres obowiazkoéw tych pracownikow ustala Dyrektor szkoty.

Rozdzial 7
Warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego
§51

1. Szkota opracowuje wewnatrzszkolne zasady oceniania ucznidéw .

2. Ocenianiu podlegaja:

1) Osiagni¢cia edukacyjne ucznia, ktore polegaja na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci oraz umiejetnosci w stosunku

do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych

przepisach i realizowanych w szkole programow nauczania uwzgledniajgcych te podstawe;

2) Zachowanie ucznia, ktore polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli

oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i

norm etycznych ;

3)Zasady oceniania religii i etyki oraz przedmiotow dodatkowych okreslaja odrebne przepisy.
§52

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,;
4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia,
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
-wychowawczej.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

a) kazdy nauczyciel w pierwszym tygodniu wrze$nia przekazuje uczniom wymagania

edukacyjne z realizowanego programu nauczania danego przedmiotu;
2) formulowanie przez zespot nauczycieli ogélnych i szczegétowych kryteriow zachowania;
3) biezace ocenianie i okresowe klasyfikowanie (zaliczanie) zaje¢ obowigzkowych

I dodatkowych wedtug zasad, skali i w formach przyjetych w szkole;
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4) rok szkolny podzielony jest na dwa semestry o roznej dtugo$ci kalendarzowe;j, ale
poréwnywalnym ze wzgledu na wypekienie zaj¢ciami:
a) semestr I zostaje zamkniety radg klasyfikacyjng bezposrednio poprzedzajgca
przerwe w nauce zwigzang z feriami zimowymi,
b) w przypadku ferii zimowych wypadajacych w drugiej potowie lutego I semestr
konczy si¢ w pod koniec stycznia,
c) semestr II radg klasyfikacyjng bezposrednio poprzedzajacg zakonczenie roku
szkolnego,
d) konkretne daty posiedzen rad klasyfikacyjnych sg ustalane na poczatku kazdego
roku szkolnego;
5) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;
6) ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych oraz rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania
wedtug skali, o ktorej mowa w § 56 ust.15 1 §56 ust.32
7) realizacje przewidzianych w statucie zasad uzyskania wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania (tryb odwotawczy od oceny rocznej);
8) ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudnosciach w nauce.

§53

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych $rodrocznych

i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.
2.Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicéw lub osoby(podmiotu) ,sprawujacej piecze
zastepcza nad dzieckiem
4. Prace semestralne, probne sprawdziany i egzaminy przechowuje nauczyciel do konca roku
szkolnego. Sa one do wgladu dla rodzicow na terenie szkoty w terminie uzgodnionym z
nauczycielem .Inne prace , w tym sprawdziany, prace klasowe oddaje nauczyciel uczniowi,
rodzicowi lub osobie sprawujacej pieczg zastepcza nad dzieckiem po sprawdzeniu i
ocenieniu.

5. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji (obserwacje, zestawy
I wyniki prac kontrolnych) osiagnie¢ ucznia i przedstawiania jej rodzicom:

1) na zebraniach klasowych;

2) w trakcie dni otwartych;

3) podczas indywidualnych spotkan w terminie ustalonym przez nauczyciela (w miarg
potrzeb) 1 zglaszanym przez rodzicow;
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4) w formie korespondencji w dzienniczku lub zeszycie przedmiotowym wg ustalen
nauczyciela;

5) telefonicznie ;
6) w dzienniku elektronicznym.

6. Wszystkie otrzymane przez ucznia oceny biezace i klasyfikacyjne $rodroczne oraz roczne
wpisywane sg do dziennika lekcyjnego - elektronicznego wedlug odrgbnych zasad .
7. Informacje dotyczace przebiegu i wynikdéw procesu oceniania sg poufne dla oséb
postronnych. Za osoby postronne nie uwaza si¢ pracownikow pedagogicznych szkoty oraz
ucznidw tej samej klasy.

§ 54

1. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych

I edukacyjnych ucznia.

1) Nauczyciel jest obowigzany na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno —

- pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom;

2) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych

1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
uniemozliwiajace sprostaniu tym wymaganiom, nast¢puje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3) w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

2. Zasada ustalania oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki okresla sie:
1) przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy

w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢

z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

3. Warunki zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, informatyki oraz z drugiego
jezyka obcego.

1) Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw 1 0sob( podmiotow) sprawujacych piecze zastepcza
zwalnia ucznia z zaj¢¢ informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach( w tym zdrowotnych),
wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.

2) Dyrektor szkoly moze zwolni¢ ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii lekarskiej o ograniczonych
mozliwo$ciach uczestnictwa w tych zajeciach na okre§lony czas,

3) W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”

4) Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) i na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej albo niepublicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym
niepublicznej poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub z glteboka dysleksja
rozwojowg z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego
okresu ksztalcenia w danym typie szkoty.
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5) W przypadku ucznia, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapic
na podstawie tego orzeczenia.

6) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”

§ 55
Ocenianie uczniow klas I-111

1.Na etapie edukacji wczesnoszkolnej funkcjonuje ocena opisowa, ktora okresla stopien i zakres
opanowania tre$ci podstawy programowej dla kazdej z edukacji oraz ocenia zachowanie,
nawigzywanie relacji spotecznych i wypelnianie obowigzkdéw przez ucznia.
2. Funkcje oceny opisoweyj:
1) informacyjna - co dziecko poznato, zrozumiato, opanowato, nauczylo si¢, jakie ma
umiejetnosci, co potrafi, jak kontroluje to, co robi, jaki jest jego wysitek 1 wktad pracy;
2) korekcyjna - co robi dobrze, nad czym musi popracowaé, co ma zmienié¢, czego zaniechac;
3) motywacyjna - zachgca do dalszej pracy i wysitku, daje mozliwosci osiggnigcia sukcesu, budzi
wiar¢ we wlasne sily.
3. Cele oceniania:
1) informowanie uczniéw i jego rodzicéw o poziomie osiggni¢¢ dziecka oraz jego postepach;
2) pobudzanie do samooceny, motywowanie do dalszego wysitku i wzbudzanie aktywnosci
Uuczniow;
3) informowanie 0 uzdolnieniach i zainteresowaniach ucznia;
4) informowanie o zachowaniu dziecka ,jego umiejetnoSciach spotecznych i rozwoju
emocjonalnym.

Ocena postepow edukacyjnych

4. Ocena w kl. I - TIT stuzy wspieraniu szkolnej kariery uczniéw i ma charakter ciggly. Odbywa
si¢ na biezaco podczas wielokierunkowej dziatalno$ci uczniow, w szczego6lnosci obejmujace;:
1) czytanie (technika, rozumienie 1 interpretacja tresci);

2) pisanie (graficzna strona pisma, poprawnos¢ ortograficzna, forma, ptynnos¢, spdjnosé
logiczna wypowiedzi pisemnych);

3) wypowiedzi stowne (poprawno$¢ gramatyczna, spdjnos¢, logiczno$¢, rozumienie polecen);
4) obliczanie (wykonywanie dziatan arytmetycznych, rozwigzywanie zadan tekstowych i
probleméw matematycznych i praktycznych, obliczenia geometryczne);

5) wiedze o §wiecie (znajomos$¢ pojec i procesOw przyrodniczych, sSrodowiskowych,
spotecznych obserwacje, do§wiadczenia, analiza zjawisk);

6) dziatalno$¢ artystyczng (plastyczna, muzyczna, techniczna);

7) rozwdj ruchowy;,

8) korzystanie z komputera;

9) jezyk obcy.

5. Nauczyciele na biezaco informujg rodzicow 1 ucznidw o postepach i sposobach sprawdzania
osiagniec.

6. Uczen otrzymuje biezacg ocene pracy. Jest ona wpisana do dziennika elektronicznego zgodnie z
przyjeta skala.

1) Podstawowg formg oceny biezgcej ucznia jest komentarz stowny nauczyciela odnoszacy si¢ do
osiagniec 1 postepow dziecka, jego pracy i wysitku.
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2) Dla rozpoznania poziomu opanowanych wiadomosci i umiej¢tnosci stosuje si¢ prace pisemne,
w tym: sprawdziany, testy, prace domowe, karty pracy i inne formy prac pisemnych.

7. Oceny sa jawne zarowno dla uczniéw jak 1 ich rodzicow. Sprawdzone prace pisemne otrzymuja
uczniowie i rodzice. Sprawdziany semestralne po analizie zespotoéw nauczycielskich sa zwracane
uczniom.

8. Poprawianie ocen biezacych: Uczen ma prawo w kazdym okresie do jednokrotnego
poprawienia oceny z danego sprawdzianu w formie i terminie ustalonym przez nauczyciela, z
wylaczeniem sprawdzianow semestralnych i koncoworocznych, ktorych nie poprawia sie.

9. W zakresie poszczegolnych edukacii ocenianiu podlega :

1) edukacja polonistyczna, a w szczegolnosci umiejetno$¢ wypowiadania si¢, czytania i
opracowywania tekstow, umiejetno$¢ pisania /redagowania tekstow, ortografia, gramatyka/;

2) edukacja matematyczna , a w szczegolnosci znajomosc liczb i ich wlasnosci, rozwigzywanie
zadan tekstowych, geometria, wiadomosci praktyczne;

3)edukacja srodowiskowa , a w szczegdlnosci znajomos$é i praktyczne zastosowanie tresci
spotecznych, przyrodniczych, historycznych, geograficznych, komunikacyjnych i zdrowotnych;
3)edukacja artystyczna i zajgcia komputerowe, a w szczegdlnosci umiejetno$é wykonywania
prac technicznych 1 plastycznych , §piewanie piosenek i stuchanie muzyki;

5)edukacja motoryczno - zdrowotna , a w szczegdlnosci uczestnictwo w zajeciach
ruchowych, grach zespotowych, sprawno$¢ wykonywania ¢wiczen.

10. Ocenianie biezace w klasach I-IIl ma wylacznie forme oceny opisowej wg szesciostopniowej
skali : W- wspaniale, BD- bardzo dobrze, D- dobrze, P- przecigtnie, S-stabo, N- niezadowalgjaco.
11. Dyktanda begdg oceniane ze wzgledu na ilo$¢ 1 jakos$¢ bledow:

1) 1 btad - brak wielkiej litery, kropki na koncu zdania oraz btad ortograficzny w
wyrazie zawierajgcym wczesniej opracowane zasady ortograficzne.

2) Y4 bledu — nieprawidtowe zastosowanie 3, ¢, om, on, kropek nad i, j, przecinka i znakow
diakrytycznych.

12. Ocena z religii i etyKi :

a) w ocenianiu biezacym od klasy pierwszej jest oceng w skali okreslonej w §56 ust.15;
b) w ocenianiu koncoworocznym zgodnie ze skalg okreslong w § 56 ust 24.

13. Nauczyciele formutujag wymagania edukacyjne dla poszczegdlnych klas i ustalaja sposob
sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow.

14. Na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej, nauczyciel obniza w stosunku do dziecka wymagania edukacyjne.

Ocena zachowania

15. Kryteria na poszczegolne oceny zachowania w Kkl. I-111

OCENA DOBRA jest ocena ,,wyj$ciowa” uczen w wyniku klasyfikacji /semestralnej i
rocznej/ moze otrzymac oceny wyzsze / wzorowa, bardzo dobra/ lub oceny nizsze /poprawna,
nieodpowiednia, naganna /.

LP KRYTERIA NA OCENE DOBRA Z ZACHOWANIA.

l. WYWIAZYWANIE SIE Z OBOWIAZKOW SZKOLNYCH.

Uczen:

1  |Przestrzega norm i zasad zawartych w regulaminach szkolnych.
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2  [Nosi podczas uroczystosci szkolnych jednolity strdj szkolny zgodny z zapisem w Statucie
szkoly i dba o jego estetyczny wyglad.

3 INie uzywa na terenie szkoty telefonu komoérkowego oraz innego sprzetu rejestrujacego |
odtwarzajacego obraz i dzwigk z wytgczeniem § 3 ust 7

4 |Systematycznie uczgszcza na zajecia lekcyjne, jest punktualny (nie wagaruje, nie spdznia
si¢ - dopuszczalna liczba sp6znien — | w miesigcu/ 5 w semestrze).

5  |Przygotowuje si¢ do zaje¢c i1 pracuje na miar¢ swoich mozliwosci.

1. POSTEPOWANIE ZGODNE Z DOBREM SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ
/kulturalne zachowywanie si¢ w szkole i poza szkola/.

6 [Realizuje zadania zawarte w programie wychowawczym szkoty i klasy.

7 [Stucha nauczycieli i nie przeszkadza innym uczniom w pracy.

8  |Szanuje i chroni mienie szkoty i prywatne rzeczy innych o0sob.

9  |Okazuje szacunek osobom dorostym i kolegom/ kolezankom przebywajacym na terenie
szkoty lub w innym miejscu.

Il. DBANIE O HONOR, TRADYCJE SZKOLY I PIEKNO MOWY OJCZYSTEJ.

10 [Dba o honor i tradycje szkoty, bierze czynny udziat w obchodach $wigt wewnatrzszkolnych
I narodowych.

11 |Dba o kulture jezyka.

IV.| DBANIE O BEZPIECZENSTWO I ZDROWIE SWOJE ORAZ INNYCH OSOB.

12 [Nie wnosi na teren szkoty srodkow i przedmiotow zagrazajacych zyciu i zdrowiu innych
0s0b.

13 |[Dba o zdrowie swoje i innych, nie ulega natogom.

14 |Nie ma negatywnych wpisow w klasowym zeszycie uwag i spostrzezen dotyczacych
wypetniania obowigzkow uczniowskich 1 przestrzegania zasad bezpieczenstwa.

INNE OSIAGNIECIA LUB ZASTRZEZENIA.

OCENA KRYTERIA

WZOROWA OCENE WZOROWA z zachowania otrzymuje uczen, ktory
spetnia wszystkie kryteria na oceng bardzo dobrg 1 dobrg oraz:
- podejmuje samodzielne inicjatywy w klasie, w

- przeciwstawia si¢ agresji, wulgarnosci, tamaniu zasad
bezpieczenstwa,

- organizuje samopomoc kolezenska,

- bierze udziat i odnosi sukcesy w konkursach, olimpiadach,
zawodach sportowych szkolnych i pozaszkolnych
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BARDZO DOBRA

- uczen zawsze przestrzega norm kulturalnego zachowania,

- wykazuje pomoc zyczliwo$¢ w czasie nauki i zabawy,

- umiejetnie wspotdziata w grupie rowiesniczej, potrafi opanowac
negatywne emocje,

- zachowuje si¢ adekwatnie do sytuacji i miejsca,

- bierze aktywny udziat w zyciu klasy i szkoty,

- bierze udzial w konkursach, olimpiadach, zawodach
sportowych szkolnych i pozaszkolnych

POPRAWNA

- zachowanie ucznia w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych
czasami budzi zastrzezenia,

- nie zawsze respektuje polecenia nauczyciela,

- czasami zapomina o stosowaniu ZzwrotOw grzecznosciowych,

- nie zawsze odnosi si¢ z szacunkiem do 0sob dorostych i
kolegéw,

- nie dba o porzadek wokot siebie,

- malo aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoly,

- zdarza si¢, ze nie przestrzega regulaminow szkolnych.

NIEODPOWIEDNIA

- uczen nie respektuje polecen nauczyciela, niewtasciwie
zachowuje si¢ podczas zaj¢¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych,
otrzymuje cz¢sto uwagi i upomnienia w formie stownej i
pisemnej,

- nie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty, nie podejmuje
wspotpracy 1 wspotdziatania w grupie,

- stosuje wulgarne stownictwo, arogancko odnosi si¢ do kolegdw i
0s6Ob dorostych, niszczy sprzet szkolny,

- jest agresywny w stosunku do innych,

- lekcewazy zasady bezpieczenstwa,

- ktamie, nie przyznaje si¢ do popetnionego czynu 1 btgdu,

- wywiera negatywny wplyw na rowie$nikow, stosuje grozby
wobec nich,

- nie przejawia checi poprawy negatywnych zachowan.

16. Przyjety system oceniania osiggni¢¢ i zachowania uwzglednia :

1) wktad pracy dziecka jako wskaznik jako$ci, zaangazowania i wysitku dziecka;

2) jakos¢ uzyskiwanych efektow;.

3) postep w opanowaniu wiedzy, umiejetnosci oraz w rozwoju spoleczno-emocjonalnym.

17. Poza ocenianiem biezacym, dokonywanym w ciggu catego roku, uczen podlega ocenie
klasyfikacyjnej semestralnej i koncoworocznej , przeprowadzanej odpowiednio pod koniec
pierwszego i drugiego semestru.

18. W klasach I — III ocena semestralna i koncoworoczna z edukacji wczesnoszkolne;j i
jezyka obcego oraz zachowania jest oceng opisow3.

19. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w

nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
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§ 56
Ocenianie uczniow klas IV-VIII i uczniow klas II-111 gimnazjum

1. Biezace ocenianie polega na gromadzeniu informacji o osiggni¢ciach edukacyjnych ucznia oraz

udzielaniu uczniowi pomocy w nauce w postaci informacji o tym, co uczen zrobit dobrze, co i jak

powinien poprawic

2. Forma i czgstotliwo$¢ oceniania.

1) Uczniowie oceniani sg systematycznie w ciggu roku szkolnego za pomocg nastepujacych

narzedzi pomiaru dydaktycznego:

a) pisemne sprawdziany wiadomosci:

- prace klasowe — obejmujg duze partie materiatu, oceny wystawione na ich podstawie maja

znaczacy wpltyw na ocen¢ okresowa;

zasady przeprowadzania:

- uczen ma prawo zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych,

- w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedng pracg klasowa, w ciggu tygodnia nie

wiecej niz trzy;

b) sprawdziany — obejmujg materiat z kilku lekcji, lub/i wiadomosci i umiejetnosci konieczne

w catym cyklu ksztalcenia;

zasady przeprowadzania:

- uczen ma prawo zna¢ terminy sprawdzianéw z wyprzedzeniem dwdch dni roboczych,

-w ciggu dnia mozna przeprowadzi¢ nie wigcej niz dwa sprawdziany,

- nie mozna przeprowadzaé sprawdzianu w dniu, w ktorym jest zapowiedziana praca klasowa;

C) ,.kartkowki” — kontroluja opanowanie wiadomosci i umiejetnosci z dwoch, trzech ostatnich
lekcji lub pracy domowej, wystawiane na ich podstawie stopnie maja range oceny z
odpowiedzi ustnej,

- przy ich przeprowadzaniu nie wyst¢puja ograniczenia wymienione w punktach a) i b).

2. Praca ucznia na lekcji:

1)odpowiedz ustna,

2)aktywnosc¢,

3)wspotudziat w prowadzeniu zaje¢ (np. referat, prezentacja multimedialna).

3. Samodzielna praca domowa ucznia:

1) praca pisemna;

2) odpowiedz;

3)praca projektowa (np. praktyczna, plastyczna).

4. Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegdlnie waznych powodow

przektadane. Jezeli przetozenie sprawdzianu nastapi z winy lub na prosbe uczniéw, to traca

moc ustalenia dotyczace wczesniejszego zapowiadania;

5. W razie sporu badz watpliwosci co do charakteru sprawdzianu, samorzad klasowy zwraca

si¢ o decyzje do Dyrektora szkoly za posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego.

6. Oceniong pracg pisemng uczen otrzymuje nie pozniej niz 14 dni od dnia napisania,

w przypadku jezyka polskiego 21 dni.

1) W sytuacjach losowych dopuszcza si¢ przesuniecie terminu zwrotu prac pisemnych o czas

nieobecnosci nauczyciela;

7. Uczen ma prawo poprawi¢ uzyskane oceny z prac klasowych i sprawdzianow .

1) dopuszcza si¢ dwukrotnie przystapienie do poprawy oceny;

2) mozna poprawia¢ kazda uzyskang oceng;

3) jezeli uczen z poprawy uzyska ocen¢ wyzsza 0od pierwotnej, to obie sa wpisane do
dziennika;

4) jezeli uczen uzyska oceng nizszg od pierwotnej, to ocena z poprawy nie jest wpisana do
dziennika.
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8. W przypadku nieprzystgpienia do pisemnego sprawdzianu wiadomosci z powodu
nieobecnosci w szkole, uczen ma prawo (w razie nieobecnosci usprawiedliwionej)
przystapienia do analogicznego sprawdzianu z tej samej partii materiatu lub zaliczeniu

jej w inny sposob w ciggu dwoch najblizszych lekcji po zakonczeniu okresu przewidzianego
na uzupeienie brakow.

9. Uczen, ktory uzgodni z nauczycielem termin poprawy sprawdzianu i nie stawi si¢

W terminie, traci prawo do ponownego pisania tej klasowki oraz nie bedzie miat prawa do
poprawy nastepnego sprawdzianu. Wyjatkiem jest usprawiedliwiona nicobecnos¢,
spowodowana chorobg.

10. Jezeli nauczyciel zakwestionuje samodzielno$¢ pracy podczas klaséwki, sprawdzianu czy
kartkowki, uczen otrzyma oceng¢ niedostateczng bez sprawdzania jego pracy oraz traCi prawo
do pisania poprawy w terminie pdzniejszym.

11. Po usprawiedliwionej nieobecnos$ci na zajeciach uczen ma prawo, w zaleznosci od czasu
trwania nieobecnosci, by¢ nieprzygotowanym w zakresie:

1)w pierwszym dniu po nieobecnos$ci trwajacej co najmniej tydzien nie odrobi¢ pisemnych
prac domowych, a zaleglo$ci uzupetni¢ po uzgodnieniu z nauczycielami przedmiotow.

12. Minimalna liczba ocen czastkowych w ciggu okresu na, podstawie ktoérych wystawia si¢
oceng klasyfikacyjng, nie powinna by¢ mniejsza niz podwojona liczba godzin dydaktycznych
danych zaje¢¢ edukacyjnych w tygodniu, ale nie mniej niz 3, przy czym jedna z tych ocen musi
by¢ ocena z wickszej partii materiatu np. pracy klasowe;.

13. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki brany jest pod
uwage w szczegolnosci wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowigzkow
14. Uczen, ktory uzyskal oceng niedostateczng za I semestr zobowigzany jest do uzupetnienia
poziomu wiedzy i umiej¢tnosci w terminie i na zasadach uzgodnionych z nauczycielem
przedmiotu.

15.Skala ocen biezacego oceniania i §rodrocznego klasyfikowania:

Stopien celujacy 6
Stopien celujacy z minusem 6-
Stopien bardzo dobry z plusem S5+
Stopien bardzo dobry 5
Stopien bardzo dobry z minusem  5-
Stopien dobry z plusem 4+
Stopien dobry 4
Stopien dobry z minusem 4-
Stopien dostateczny z plusem 3+
Stopien dostateczny 3
Stopien dostateczny z minusem 3-
Stopien dopuszczajacy z plusem 2+
Stopien dopuszczajacy 2

Stopien dopuszczajgcy z minusem  2-
Stopien niedostateczny z plusem 1+
Stopien niedostateczny 1

16. Oceny z zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych.
17. W ocenie prac pisemnych stosuje si¢ nastg¢pujaca punktacje:

91% -99% punktow - bardzo dobry,100% -celujacy

75% - 90% punktow - dobry

51% - 74% punktow - dostateczny

30% - 50% punktéw - dopuszczajacy

0% - 29% punktow - niedostateczny
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Przy uzyskaniu gornej liczby punktow, do oceny dopisuje si¢ ,,+”, przy dolnej ,,-
18 Wykonanie zadan dodatkowych daje rowniez mozliwos$¢ uzyskania oceny ,,celujacy”.
19. W dzienniku lekcyjnym wpisuje si¢ oceny wg przyjetej skali ocen z uwzglednieniem wag
zastosowanych do kategorii oceniania wiadomosci i umiejetnosci zgodnie ze statutem .Uczen
otrzymuje informacj¢ o osiggni¢ciach z poszczegdlnych przedmiotow na pracy pisemnej, w
zeszycie przedmiotowym lub dzienniczku ucznia.
1) W szkole obowigzuje ocenianie wagowe. Przedziaty wag za dane kategorie ustalono w
odniesieniu do poszczegbélnych przedmiotow. Nauczyciele maja prawo przypisaé wage
wymaganej umieje¢tnosci zgodnie z przyjetymi przydziatami

a)Przedmioty artystyczne: plastyka ,muzyka, technika, zajecia artystyczne

Ip Narzedzia oceniania waga
Sprawdziany(BIEZACE,SEMESTRALNE ,KONCOWOROCZNE)
1| Prace klasowe , 4.-6
2 | Kartkowki 3.
3| Odpowiedz ustna 2.-3
4 | Praca domowa 2.-4
5 | Aktywnos¢ 2
Formy pozalekcyjne(konkursy ,projekty, wystepy
6 | artystyczne) 3.-5
7 | Prace pisemne 2.-5
8 | Praca na lekcji 1.-2
9 | Gra na instrumencie 3
10 | Spiew 2.-3
11 | Przygotowanie do zajgc 1-2
12 | Zadanie dodatkowe 2-4

b) Przedmioty zajecia komputerowe, informatyka

Ip Narzedzia oceniania waga

Sprawdziany- testy

1 | sprawno$ciowe, 4-6

2 | Przygotowanie do zajeé¢ 1-2

3 | Aktywnos$¢ 2
Formy pozalekcyjne

4 | (projekty) 3-5

5 | Praca zespotowa 2

6 | Kartkowki 3

7 | Praca na lekcji 1-2

8 | Zadanie dodatkowe 2-4
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¢) Przedmiot — wychowanie fizyczne

Ip Narzedzia oceniania waga
1 | Sprawdziany- testy sprawno$ciowe, 1
2 | Przygotowanie do zajeé 1
3 | Aktywnos¢ 2
4 | Formy pozalekcyjne(zawody sportowe ,projekty) 1
5 | Gra zespotowa 1
6 | Wiadomosci teoretyczne 1
d) Pozostate przedmioty:
Ip Narzedzia oceniania waga
Sprawdziany(BIEZACE,SEMESTRALNE ,KONCOWOROCZNE)
1| prace klasowe , 4-6
2 | Kartkowki 3
3| Odpowiedz ustna 2-3
4 | Praca domowa 2-4
5| Aktywnos¢ 2
6 | Formy pozalekcyjne(konkursy ,projekty) 3-5
7 | Prace pisemne 2-5
8 | Praca na lekcji 1-2
9 | Zadanie dodatkowe 2-4

20. W dzienniku elektronicznym nauczyciel uczacy zamieszcza legendg ocen czastkowych

z zaznaczeniem dzialu programowego lub zakresu wiadomosci przy pisemnych formach
sprawdzania wiadomosci 1 umiejetnosci.

21. Oceny biezace oraz §rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne dla ucznia z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi

22. Uczniowie gimnazjum biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego, ktory jest
zespotowym, planowym dzialaniem uczniéw, majgcym na celu rozwigzanie konkretnego
problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod zgodnie z §89 ust.10

23 Kryteria odpowiadajgce poszczegdlnym stopniom szkolnym:

1) na ocene celujaca:

a)zakres wiadomosci i umiejetnosci ucznia jest pelny w zakresie wymagan programowych,
tresci powigzane ze sobg w systematyczny uktad, uczen jest laureatem konkursow, zawodow;
b)zgodne z wymaganiami nauki rozumienie uogoélnien i zwigzkéw miedzy nauczanymi
tresciami; wyjasnianie zjawisk bez jakiejkolwiek ingerencji 1 pomocy nauczyciela
c)samodzielne i sprawne postugiwanie si¢ wiedzg dla celow teoretycznych i praktycznych,
umiejetnos¢ rozwigzywania problemoéw w tworczy sposob;

d)poprawny styl i jezyk wypowiedzi, swoboda w postugiwaniu si¢ terminologia wtasciwg dla
danego etapu ksztatcenia 1 zaje¢ edukacyjnych (w gimnazjum: terminologia naukowg),
wysoki stopien kondensacji wypowiedzi;
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e)uczestniczenie 1 odnoszenie sukcesow w pozaszkolnych formach aktywnos$ci zwigzanych z
danymi zaj¢ciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe);

f) z wychowania fizycznego- wysoki, ponadprzecietny stopien sprawnosci fizycznej, duze
umieje¢tnosci techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, znaczace osiggni¢cia indywidualne
lub zespotowe w migdzyszkolnych zawodach sportowych;

g) z przedmiotow plastyka i muzyka — osiggniecia w tworczosci artystycznej prezentowane;
na terenie szkoty ;

2) na ocene¢ bardzo dobra:

a) wyczerpujace opanowanie catego (wymaganego W momencie wystawiania oceny)
materiatu programowego w obszarze wiadomosci i umiejetnosci, tresci powigzane w logiczny
uktad;

b) wlasciwe rozumienie uogodlnien i zwigzkdéw migdzy treSciami programowymi, samodzielne
wyjasnianie zjawisk, wykorzystanie posiadanej wiedzy w praktyce, stosowanie wiedzy i
umiejetnosci w sytuacjach nietypowych, rozwigzywanie problemow (o odpowiednio
dobranym stopniu trudno$ci) w tworczy sposob;

¢) poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawne postugiwanie si¢ obowigzujacag w danym
przedmiocie terminologia, precyzja i dojrzatos¢ (odpowiednia do wieku) wypowiedzi ustnych
i pisemnych;

3) na ocene¢ dobra:

a) opanowanie wigkszo$ci materiatu programowego (przynajmniej najwazniejsze 75%), tresci
logicznie powigzane;

b) poprawne rozumienie uogolnien i zwigzkoéw miedzy tre§ciami programowymi oraz przy
pomocy nauczyciela — wyjasnianie zjawisk i umiejetna ich interpretacja;

c) stosowanie wiedzy w typowych sytuacjach teoretycznych i praktycznych samodzielnie, w
sytuacjach nietypowych z pomocg nauczyciela;

d) podstawowe poj¢cia i prawa ujmowane za pomoca terminologii wtasciwej dla dane;j
dziedziny wiedzy, wypowiedzi klarowne w stopniu zadowalajacym, nieliczne usterki
stylistyczne, zwigzto$¢ wypowiedzi umiarkowana;

4) na ocene¢ dostateczna:

a) zakres opanowanego materiatu programowego ograniczony do tre$ci podstawowych (w
zakresie odtwarzania powyzej 50%), uczen rozumie tylko najwazniejsze zwiazki i powigzania
logiczne migdzy tresciami;

b) poprawne rozumienie podstawowych uogoélnien, stosowanie wiedzy i umiejetnosci

W sytuacjach typowych (teoretycznych i praktycznych) z pomocg nauczyciela;

¢) przecigtny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata kondensacja i
klarowno$¢ wypowiedzi, niewielkie 1 nieliczne bledy;

5) na ocen¢ dopuszczajaca:

a) uczen posiada podstawowe, niezb¢dne do kontynuowania dalszych etapach ksztatcenia
wiadomosci 1 umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkoéw i uogodlnien;
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b)stabe rozumienie tre$ci programowych, podstawowe wiadomosci i procedury sg
odtwarzane, brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk;

¢)nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne btedy, trudnosci w formutowaniu
mysli;

6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie spetnia wymagan nawet na oceng
dopuszczajaca, ktorego wiadomosci i umiejetnosci nie dajg szans na sukces
w dalszych etapach ksztatcenia, ktory nie skorzystal z pomocy szkoty, nie wykorzystat
szans uzupehienia wiedzy 1 umiejetnosci.

24. Klasyfikowanie $rodroczne i1 roczne uczniow:

1) klas I-III SP odbywa si¢ w oparciu o oceny czastkowe i ma form¢ oceny opisowej z
wyjatkiem religii 1 etyki;

2) klas IV-VIII szkoty podstawowej i klas II- III gimnazjum odbywa si¢ w oparciu
0 oceny czastkowe uzyskane przez ucznia w skali od 1do 6, okreslonej w § 56 ust.15;

3) Ocena $rodroczna moze by¢ wynikiem S$redniej wazonej  wszystkich stopni
czastkowych;

4) Ocena koncoworoczna moze by¢ wynikiem $redniej wazonej ocen semestralnych, ale
tylko w przypadku uzyskania ocen pozytywnych ( co najmniej ocen dopuszczajacych
z pierwszego i drugiego semestru);

5) Oceny semestralna 1 koncoworoczna moga zosta¢ podwyzszone przez nauczyciela,
jesli uczen robi postepy w nauce, przejawia aktywnos¢ i systematyczno$¢ w uczeniu
si¢ . Analogicznie ocena moze zosta¢ obnizona

NAZWA OCENY OCENA SREDNIA WAZONA
CELUJACY 6 5,6 do 6,00
BARDZO DOBRY 5 4.6 do 5,59
DOBRY 4 3,6 do 4,59
DOSTATECZNY 3 2,6 do 3,59
DOPUSZCZAJACY 2 1,75 do 2,59
NIEDOSTATECZNY 1 1,00 do 1,74

25. Nauczyciele przedmiotow zobowigzani sg na co najmniej miesigc przed koncoworocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wystawi¢ proponowane oceny wszystkim
uczniom.

26. Wychowawcy klas maja obowigzek poinformowac ucznidw i ich rodzicéw (prawnych
opiekundéw) o proponowanych ocenach koncoworocznych w terminie nie krotszym niz
miesigc przed zakonczeniem klasyfikacji koncoworocznej. Poinformowanie nie jest
rownoznaczne z ich wystawieniem.

27. Ocena moze by¢ zmieniona jezeli:

1) uczen, ktory w okresie od poinformowania do wystawienia oceny klasyfikacyjnej
koncoworocznej powiekszy/ obnizy zaséb wiedzy i umiejgtnosci lub przestanie uczeszczaé na
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zajecia edukacyjne, moze otrzymac wyzsza/nizszg ocene klasyfikacyjng od przewidzianej lub
by¢ niesklasyfikowanym;

2) uczen, ktory w okresie od poinformowania do wystawienia oceny klasyfikacyjnej dopuscit
si¢ czynu famigcego przepisy szkolne lub normy spoteczne na wniosek Dyrektora,
wychowawcy lub Rady Pedagogicznej moze otrzymac z zachowania obnizong oceng, nizszg
od proponowanej w tym naganna.

28. Oceny klasyfikacyjne $rédroczne nauczyciel ma obowigzek wystawi¢ na ostatnich
zajeciach w terminie nie przekraczajacym 2 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej

29. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu co najmniej 50% nieobecnos$ci
ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych w ciggu miesigca

30. W przypadku niewystawienia oceny przez nauczyciela prowadzacego przedmiot,
wystawia ja wychowawca w porozumieniu z nauczycielem tego samego lub pokrewnego
przedmiotu. Ocena ta jest ostateczna.

31. Klasyfikacja roczna:

1)w klasach | — III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jedne;j
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

2) poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu osiagni¢é
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i
zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

3)Skala ocen rocznej klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych:

Stopien celujacy 6
Stopien bardzo dobry 5
Stopien dobry 4
Stopien dostateczny 3
Stopien dopuszczajacy 2
Stopien niedostateczny 1

4) W klasach | — III szkoty podstawowej §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajgé
edukacyjnych sg ocenami opisowymi;

5) Nauczyciele przedmiotow zobowigzani sa na co najmniej miesigc przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej wystawi¢ proponowane oceny wszystkim uczniom;

6) wychowawcy klas maja obowigzek poinformowac uczniow i ich rodzicow (prawnych
opiekun6éw) o proponowanych ocenach rocznych w terminie nie krotszym niz miesigc przed
zakonczeniem klasyfikacji rocznej. Poinformowanie nie jest rownoznaczne z ich
wystawieniem. Uczen, ktory w okresie od poinformowania do wystawienia oceny
klasyfikacyjnej powigkszy/ obnizy zasob wiedzy 1 umiejetnosci lub przestanie uczgszczac na
zajecia edukacyjne, moze otrzymaé wyzsza/nizsza oceng klasyfikacyjna od przewidzianej lub
by¢ nieklasyfikowanym;

7) oceny klasyfikacyjne roczne nauczyciel ma obowigzek wystawi¢ na ostatnich zajgciach

w terminie nieprzekraczajacym 2 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej;

8) uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu co najmniej 50% nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych w ciggu miesiaca;

9) uczen, ktory nie uzupehit poziomu wiedzy i umiejetnosci (nie poprawit oceny
niedostatecznej) z zakresu | semestru-jest oceniony na koniec roku szkolnego na podstawie
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ocen semestralnych oraz czgstkowych drugiego semestru;

10) w przypadku niewystawienia oceny przez nauczyciela prowadzacego przedmiot,
wystawia ja wychowawca w porozumieniu z nauczycielem tego samego lub pokrewnego
przedmiotu. Ocena ta jest ostateczna;

11) roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna

z dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje¢ do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

12) ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego;

13) warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych gdy wystapity zastrzezenia dotyczace
trybu ustalenia oceny zawarte sg w§ 58.

32. Ocena zachowania.

1) Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli oraz
ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez kazdego ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz zasad zachowania i obowigzké6w ucznia okreslonych

w statucie szkoty.

2) Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow 1 rodzicow

(prawnych opiekundw) o zasadach oceniania zachowania, tj.:

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

b) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania;

c) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3) Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia;

b) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

c¢) dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty;

d) rozwdj wiasnych uzdolnien i zainteresowan,

e) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej, godne i kulturalne zachowanie

si¢ w szkole 1 poza nig , okazywanie szacunku innym osobom,;

f) udziat ucznia w projekcie edukacyjnym gimnazjum:

- uczniowie w gimnazjum biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego;

- projekt edukacyjny jest zespotowym planowym udzialem uczniow, majacym na celu ,
rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod pod opieka
nauczyciela,

- szczegdtowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla Dyrektor w porozumieniu z

Radg Pedagogiczna,

- informacje¢ o realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu wpisuje si¢ na

Swiadectwie ukonczenia gimnazjum,

- w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach uniemozliwiajacych uczniowi udziat w
projekcie edukacyjnym, dyrektor moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu edukacyjnego

a na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4) Pracg w ramach wolontariatu.

5) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia

rozwojowe (odchylenia rozwojowe), nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen na

jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej,

w tym publicznej poradni specjalistyczne;.
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6) Ostateczng ocen¢ z zachowania ustala wychowaweca klasy po uprzedniej samoocenie
ucznia, opinii zespotu klasowego, ocenie wszystkich uczacych nauczycieli.

7) Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwal¢ o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub ukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi z rzedu ustalono
naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.

8)Skala ocen $rodrocznej i rocznej klasyfikacji z zachowania:

Ocena dopuszczalne skroty
wzorowe wz

bardzo dobre bdb

dobre db

poprawne pop
nieodpowiednie ndp

naganne ng

9) Nie stosuje si¢ zapisow cyfrowych.

10) Oceng $rodroczng i roczng z zachowania ustala wychowawca klasy na podstawie:
a) wlasnych obserwacji;

b) samooceny ucznia (obowiazkowo);

¢) opinii klasy (obowiazkowo);

d) informacji o zachowaniu ucznia zamieszczanych w zgromadzonej dokumentacji
(np. w zeszycie spostrzezen);

e) opinii nauczycieli uczacych (obowigzkowo);

f) opinii nauczycieli nie uczacych ucznia, w tym dyrektora szkoty, bibliotekarza, pedagoga,
nauczyciela §wietlicy 1 innych specjalistow;

f) uwag pracownikoéw szkoty (jesli zglaszali zastrzezenia).

11) Na kazda prosbe ucznia czy rodzicOw nauczyciel wystawiajagcy oceng musi jg
umotywowac. Pisemnego uzasadnienia wymaga ocena niecodpowiednia 1 naganna.

33. Kryteria ustalania oceny zachowania

1)Kryteria na poszczegdlne oceny zachowania w klasach 4 — 8 szkoly podstawowej i
gimnazjum

a)OCENA DOBRA jest oceng ,,wyjsciowg” uczen w wyniku klasyfikacji /semestralne;j i
rocznej/ moze otrzymac oceny wyzsze / wzorowa, bardzo dobra/ lub oceny nizsze /poprawna,
nieodpowiednia, naganna/.

LP KRYTERIA NA OCENE DOBRA Z ZACHOWANIA.

l. | WYWIAZYWANIE SIE Z OBOWIAZKOW SZKOLNYCH.

Uczen:

1  |Przestrzega norm i zasad zawartych w regulaminach szkolnych.

2 Stucha nauczycieli i nie przeszkadza innym uczniom w pracy.

3 |Nie uzywa na terenie szkoty podczas zaj¢¢ lekcyjnych i dodatkowych oraz przerw
migdzylekcyjnych telefonu komorkowego oraz innego sprzetu rejestrujacego i
odtwarzajacego obraz 1 dzwiek.

4 Systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne, jest punktualny.
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5 | Nie ma godzin nieusprawiedliwionych i spoznien.

6. | Terminowo dostarcza usprawiedliwienia.

7 | Uczestniczy w pracach na rzecz klasy i szkoty.

8 Terminowo realizuje zadania przydzielone przez wychowawcg.

9 |Jest zawsze przygotowany do zajec 1 pracuje na miar¢ swoich mozliwosci.

10 |Szanuje i chroni mienie szkoty i innych osob.

11 | Terminowo realizuje projekt edukacyjny (dotyczy ucznia gimnazjum)

[l. |DBANIE O HONOR, TRADYCJE SZKOLY I KULTURE.

1 | Wiasciwie zachowuje si¢ podczas uroczystosci.

2 i(ulturalnie zachowuje si¢ wobec 0s6b dorostych i rowiesnikow.

3 |Nosi strdj odpowiedni do okolicznosci.

4 | Dba o kulture jezyka.

5 | Wspotpracuje z innymi, jest kolezenski.

lll. {DBANIE O BEZPIECZENSTWO I ZDROWIE SWOJE ORAZ INNYCH OSOB.
1 | Nie stosuje zadnych uzywek.

2 | Swoim zachowaniem nigdy nie zagraza bezpieczenstwu i zdrowiu wlasnemu i innych.
3 | Wyciaga wnioski z wlasnych btedow i nie powiela ich.

4 | Zaistniate konflikty rozstrzyga na drodze dialogu.

5 | Nie ma negatywnych uwag w dzienniku elektronicznym.

b) OCENE BARDZO DOBRA z zachowania otrzymuje uczen, ktory stara si¢ sumiennie
wypetnia¢ kryteria na oceng dobrg oraz:
- podejmuje samodzielne inicjatywy w Kklasie i w szkole,

- w kazdej sytuacji okazuje kulture stowa i zachowania,

- przeciwstawia si¢ agresji, wulgarnosci, lamaniu zasad bezpieczenstwa i stosowaniu uzywek

- jest asertywny, skutecznie stawia granice, odwaznie prezentuje wlasny punkt widzenia,

- organizuje samopomoc kolezenska,
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- bierze udzial w konkursach, zawodach sportowych,
- bierze aktywny udziat w organizowaniu zycia klasy, podejmuje wtasne inicjatywy,

- Wspolpracuje przy organizowaniu imprez klasowych i szkolnych, udziela si¢ w realizacji
projektow edukacyjnych,

- wyrdznia si¢ swoim zachowaniem zgodnie ze wzorem ucznia i absolwenta.

¢) OCENE WZOROWA z zachowania otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie kryteria
na ocen¢ bardzo dobrg oraz:

- jego postawa i kultura osobista jest wzorem do nasladowania,
- potrafi konstruktywnie rozwigzywa¢ problemy,

- podejmuje samodzielne inicjatywy w klasie, w szkole i w srodowisku lokalnym godnie
reprezentujac szkote na zewnatrz,

- organizuje samopomoc kolezenska i czynnie w niej uczestniczy,
- bierze udziat w konkursach i zawodach sportowych, osiagajac bardzo dobre wyniki,

- pracuje na rzecz srodowiska szkolnego i lokalnego, bierze czynny udziat w inicjatywach i
projektach podejmowanych przez szkote, podejmuje wlasne inicjatywy lub dziatania
charytatywnie, w tym wolontariat. Prezentuje efekty swojej pracy na forum szkoty,

- w projektach edukacyjnych wykazuje si¢ samodzielnos$cia i1 kreatywnoscia.

Dla wystawienia oceny wzorowej musi zosta¢ spelnionych wigkszo§¢ wymienionych
kryteriow.

d) OCENE POPRAWNA z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

- nie wypelnia wszystkich kryteriow oceny dobre;,

- nie zawsze pracuje systematycznie,

- sporadycznie tamie normy klasowe, nie sprawia wigkszych problemow wychowawczych,
- uchyla si¢ od aktywnego uczestnictwa w zyciu klasy 1 szkoty (postawa aspoleczna),

-sporadycznie zdarzajg mu si¢ spdznienia (do 10 w semestrze), a nieusprawiedliwione z jego
winy nieobecnos$ci nie przekraczaja 10 godzin w semestrze,

- zdarza mu si¢ uzywac telefondw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych podczas
lekcji (do 2 uwag w dzienniku elektronicznym),

- nie zawsze jego strdj jest odpowiedni do okolicznosci,

- zdarzaja mu si¢ drobne uchybienia w zachowaniu w stosunku do innych oséb,
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- czasami przeszkadza w prowadzeniu lekcji (do 5 uwag w dzienniku elektronicznym i
zeszycie spostrzezen w semestrze).

e) OCENE NIEODPOWIEDNIA z zachowania otrzymuje uczen, ktory posiada czeste
negatywne wpisy w dzienniku elektronicznym oraz:
- notorycznie spoznia si¢ na zaj¢cia lekcyjne (powyzej 10 godzin),

- posiada nieusprawiedliwione z wtasnej winy nieobecnosci (powyzej 10 do 30 godzin),
wagaruje,

- hiszczy mienie spoteczne i prywatne,
- uzywa wulgarnego stownictwa,
- nie stosuje si¢ do zasad dotyczacych telefonéw komoérkowych,
- nie przestrzega zasad bezpieczenstwa, stwarza sytuacje niebezpieczne,
- przejawia aroganckie zachowania wobec nauczycieli 1 pracownikéw szkoty,
- stosuje uzywki,
- nie dba o0 estetyczny strdj i ogolny wizerunek ucznia,
- nie pracuje systematycznie i nie wypetnia obowigzkow szkolnych,

- zaktoca prace na lekcjach, uroczystosciach szkolnych i zajgciach dodatkowych, nie reaguje
na uwagi pracownikow szkoty (powyzej 5 uwag w dzienniku elektronicznym),

- w kontaktach z rowiesnikami wywoluje konflikty, jest agresywny,
- realizuje projekt edukacyjny po interwencji opiekuna (dotyczy ucznia gimnazjum).
Dla wystawienia oceny nieodpowiedniej nie musza wystapi¢ wszystkie elementy.

f) OCENE NAGANNA z zachowania otrzymuje uczen, ktory:
- lamie obowigzujace w szkole regulaminy,

-wchodzi w kolizj¢ z prawem,

- stosuje uzywki na terenie szkoty,

-wagaruje, czesto opuszcza lekcje 1 niesystematycznie usprawiedliwia nieobecnosci (powyzej
30 godzin),

- zachowuje si¢ wulgarnie 1 arogancko wobec rowiesnikow 1 0séb dorostych,
- dewastuje mienie spoteczne i prywatne,
- nie przejawia checi poprawy negatywnych zachowan,

- uniemozliwia pracg na lekcjach i zajgciach dodatkowych oraz uroczystosciach szkolnych
(wielokrotne uwagi w dzienniku elektronicznym i zeszycie spostrzezen),
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- w kontaktach z rowiesnikami wywotuje konflikty, stosuje przemoc fizyczng i psychiczna,
jest wyjatkowo agresywny, wulgarny, zagraza bezpieczenstwu uczniow szkoty,

- Swiadomie lekcewazy nauczycieli i pracownikoéw szkoty, jest arogancki, wywiera
negatywny wpltyw na réwiesnikow,

- nie uczestniczy w realizacji projektu edukacyjnego lub odmoéwit udziatu w realizacji tego
projektu (dotyczy ucznia gimnazjum),

- notorycznie nie stosuje zasad dotyczacych telefonow komorkowych,
- dla wystawienia oceny nagannej nie muszg wystgpi¢ wszystkie wykroczenia.

34. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie lub opini¢ PPP uwzglednia si¢ wplyw
dysfunkcji na ocen¢ jego zachowania.

35. Powyzsze kryteria na poszczegdlne oceny przekazuje wychowawca uczniom podczas
pierwszej godziny wychowawczej w danym roku szkolnym, a rodzicom na pierwszym
zebraniu w danym roku szkolnym.

36.Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zachowania, gdy wystapily zastrzezenia dotyczace trybu ustalenia oceny zawarte sg w §59.
§57
Egzamin klasyfikacyjny
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, Kilku lub wszystkich zajec¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia odpowiednio w okresie lub semestrze, za ktory

przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny:
1)Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w nastepujacych sytuacjach:
a) dlugotrwalej nieobecnosci ucznia spowodowanej chorobg (zwolnienie lekarskie),

b) na wniosek rodzicow(prawnych opiekunéw)w innych przypadkach na podstawie
odpowiednich dokumentow,

c) w przypadku gdy uczen podczas edukacji poza szkotg uzyskat oceny z przedmiotéw
na poziomie 4,75,

d) gdy jest to obcokrajowiec,
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e) gdy przechodzi ze szkoty publicznej lub niepublicznej o uprawnieniach szkoty
publicznej,

f) gdy przechodzi ze szkoty niepublicznej nieposiadajgcej uprawnien szkoty
publiczneyj.

4. Na uzasadniong na pi$mie prosb¢ ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub na takg prosbe jego rodzicow (prawnych opickunéw) Rada
Pedagogiczna moze wyrazic¢ zgodg:

1) jesli poziom zdolnosci ucznia pozwala przewidywaé mozliwo$¢ samodzielnego
uzupetnienia brakow w wiedzy i1 skutecznego kontynuowania nauki w dalszych etapach

ksztalcenia;

2) jesli nieobecnosci spowodowane byly zdarzeniami losowymi, utrudniajgcymi uczenie
Sig;

3) jesli nieobecnosci spowodowane byly trudng sytuacja zyciowa ucznia, choroba,
skomplikowang sytuacjag wychowawcza w rodzinie, trauma;

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje takze uczen, ktory odbywa indywidualny tok (program)
nauczania i nauczanie domowe — zgodnie z odrgbnymi przepisami.

6. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czegsci pisemnej i1 ustnej z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, z informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ ustalony wspoélnie z uczniem

i jego rodzicami.

8. Pytania i zadania egzaminacyjne przygotowuje, przedstawia do zatwierdzenia
Dyrektorowi szkoty, nastepnie przeprowadza egzamin nauczyciel prowadzacy
okreslone zajecia edukacyjne, ale w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych. Poziom pytan i zadah
egzaminacyjnych musi by¢ zréznicowany i musi umozliwiaé wystawienie ocen od
dopuszczajacej do bardzo dobrej, a na zyczenie ucznia lub jego rodzicéw (prawnych
opiekundw) oceny celujace;.

9. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych;

2) imiona i nazwisko os6b wchodzacych w skad komisji;
3) termin egzaminu;
4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;
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6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

7) Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwi¢zlg informacje o wykonaniu przez niego zadania praktycznego.
Protokoty dotaczone do arkusza ocen stanowig dokumentacje przebiegu nauczania.

10.W przypadku usprawiedliwionego niestawiennictwa na egzamin klasyfikacyjny
(o czym decyduje Dyrektor szkoty) wyznacza si¢ nastgpny termin w ciggu trzech dni po
ustaniu przyczyny, uniemozliwiajacej stawiennictwo.

11.Rada Pedagogiczna moze nie wyrazi¢ zgody na egzamin klasyfikacyjny w przypadkach:

1) jesli poziom zdolno$ci ucznia nie pozwala przewidywa¢ mozliwo$¢ samodzielnego
uzupelnienia brakéw w wiedzy i skutecznego kontynuowania nauki w dalszych etapach
ksztalcenia;

2) jesli nieobecnos$ci nie byly spowodowane zdarzeniami losowymi, utrudniajagcymi
uczenie sig;

3) jesli nieobecnosci nie byly spowodowane trudng sytuacja zyciowa ucznia, choroba,
patologiczng sytuacja wychowawcza w rodzinie.

4) jezeli rodzic nie ztozyt w terminie podania z uzasadnieniem o przeprowadzenie
egzaminu klasyfikacyjnego.

12. W przypadku niewyrazenia przez Rade Pedagogiczng zgody na egzamin klasyfikacyjny
dotyczacy ustalenia oceny $rédrocznej uczen (przy braku oceny §rédrocznej z przedmiotu)
musi zaliczy¢ materiat z okresu nieklasyfikacji w terminie, formie i zakresie okreslonym
przez uczacego przedmiot nauczyciela. Zapis nie dotyczy oceny koncoworocznej.

13. W przypadku niewyrazenia przez Rade Pedagogiczng zgody na egzamin klasyfikacyjny
dotyczacy ustalenia oceny koncowo rocznej, uczen nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej lub nie moze ukonczy¢ szkoty.

§ 58
Zastrzezenia dotyczace ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych:

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
szkoty, jesli uznaja, Ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie do 5 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
-wychowawczych.
2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
szkoty powotuje komisjg, ktora w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie
pisemnej 1 ustnej, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.
3. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami)
4. W sktad komisji wchodza w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych:
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1Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

2)nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacych takie same zajecia edukacyjne lub pokrewne.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 4.2) moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu

z dyrektorem tej szkoty.

6. Sprawdzain ma form¢ pisemna i ustng.

7Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pdzniej jak 5 dni po zgloszeniu zastrzezenia.

8. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z
wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze
by¢ zmieniona w Wyniku egzaminu poprawkowego.

9. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

1) sktad komisji;

2) termin sprawdzianu;

3) imig¢ i nazwisko ucznia;

4) zadania sprawdzajace;

4) ustalong oceng klasyfikacyjna.

8. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

§59
Zastrzezenia dotyczace rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jesli uznaja, Zze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone
po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powoluje komisje, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania
zwykla wigkszoscig glosow a w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego komisji.

3.W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawca klasy;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;

4) pedagog,

5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

6) przedstawiciel Rady Rodzicow.

4. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
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ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna. Ocena musi by¢
ustalona w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezenia

5. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci: w przypadku rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1) sktad komis;ji,

2) termin posiedzenia komisji;

3) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

3) wynik glosowania;

4) ustalong ocene¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

6. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 60
Egzamin poprawkowy

1.Uczen ktory w wyniku klasyfikacji rocznej (semestralnej) uzyskat oceng niedostateczng
Z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.
W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
2.Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg¢$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, technologii informacyjnej, techniki oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.
3.Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkolty. W sktad
komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.
5. Nauczyciel, o ktorym mowa pkt. 4.2), moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komis;ji
na wiasna prosbe¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaje¢cia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy
W szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych;
2) sktad komisji;
2) termin egzaminu;
3) imi¢ i nazwisko ucznia;
3) zadania egzaminacyjne,
4) uzyskang oceng¢ klasyfikacyjng
7. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.
8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
9. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promoc;ji do klasy
programowo wyzszej) 1 powtarza klase z zastrzezeniem ust.10.
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10. Uwzgledniajgc mozliwo$ci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej i gimnazjum, Rada
Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy
programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych z powoddéw zdrowotnych, sytuacji traumatycznej lub
trudnej sytuacji rodzinnej pod warunkiem, ze te obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne sa, zgodnie
ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 61

1.Po klasie VIII szkoty podstawowej jest przeprowadzany egzamin od roku szkolnego
2018/2019.

2.Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okre§lonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla szkoty podstawowe;j, o ktérej mowa w
odrgbnych przepisach oraz sprawdza, w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

3.Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.
4.Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:
1)Jezyk polski;
2) Matematyka;
3)Jezyk obcy nowozytny;

4) Jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotow: biologia, chemia, fizyka, geografia
lub historia od roku szkolnego 2019/2020.

5.Uczen przystepuje do egzaminu 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczy
si¢ w szkole w ramach obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

6.Zasady przeprowadzanie egzaminu 6ésmoklasisty reguluje rozporzadzenie MEN oraz
coroczny komunikat dyrektora OKE.

§ 62
Promocja

1. Warunki otrzymania promocji przez ucznia klas | — I1I szkoty podstawowej i w klasach
starszych szkoty podstawowej i gimnazjum

1)uczen klasy I — III szkoty podstawowej otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej
jesli z zaje¢ obowigzkowych otrzymat oceny pozytywne - opisowe lub w skali stopniowej 2-6
z religii/etyki;

2) na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicéw oraz po uzyskaniu opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.
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3) Rada Pedagogiczna moze postanowic¢ 0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy 1 — 111
szkoty podstawowej, na podstawie wniosku wychowawcy oraz po zasiggnigciu opinii
rodzicéw ( prawnych opiekunéw ucznia);

4) na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw), po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy

1 po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych opiekunow), Rada Pedagogiczna moze postanowié
0 promowaniu ucznia klasy I-1I szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez
w ciggu roku szkolnego;

5) poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne koncoworoczne wyzsze od stopnia
niedostatecznego.

2.Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje si¢
do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w
porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

3. Promocja ucznidow bedacych laureatami konkurséw przedmiotowych.

1) Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewddzkim
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna;

2) Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub
ponadwojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu
albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajeé
celujacg koncowa oceng klasyfikacyjng.

4.Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z
wyrdznieniem.

5. Uczen, ktory nie spelnit warunkow okreslonych w pkt.1.1) nie otrzymuje promoc;ji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase¢ z zastrzezeniem pkt 2 .

6. Uczniowi, ktory uczgszcezat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke do $redniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

§ 63

Ukonczenie szkoly
1. Uczen konczy szkole jezeli:
1) w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z
obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasytikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
sie¢ w klasach programowo nizszych uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej;
2) przystapit do egzaminu w klasie 6smej w szkole podstawowej lub egzaminu w gimnazjum;
3) zrealizowal projekt edukacyjny w gimnazjum z zastrzezeniem § 89 ust 10 pkt 6).
2. Uczen konczy szkotg z wyrdznieniem, jezeli:
1) w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej mowa uzyskat z obowigzkowych zajec
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania.
2) uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie albo etyke i uzyskal oceny najwyzsze.
3. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej Rada Pedagogiczna,
uwzgledniajgc specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami.
4. Swiadectwo ukonczenia szkoty wydaje szkota, ktora uczen ukonczyt, zgodnie z odrebnymi
przepisami.
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Rozdzial 8
Uczniowie Szkoly

§ 64

1. Uczen ma w szczego6lnosci prawo do:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia;

opieki wychowawczej 1 warunkow zapewniajacych bezpieczenstwo na terenie szkoty,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej
oraz ochrong i poszanowanie godnosci osobistej;

korzystania z pomocy stypendialnej;

zyczliwego, indywidualnego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
swobodnego wyrazania mysli i przekonan;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postepdw w nauce,

pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

wolnosci mysli, sumienia i wyznania,

10) godnego traktowania;
11) wptywania na wizerunek szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢

W organizacjach dziatajacych w szkole,

12) dochodzenia naleznych mu praw;
13) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
14) korzystania z pomieszczen w szkole, urzadzen i sprzg¢tu na zasadach wynikajacych

z wewngetrznych regulaminow szkoty;

15) zapoznania si¢ z obowigzujacymi w szkole przepisami;
16) wniosku o wglad w dokumentacje dotyczaca swojego egzaminu klasyfikacyjnego.

2. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty,
a w szczeg6lnosci:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)

systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach szkolnych 1 w zyciu Szkoty;
podporzadkowa¢ si¢ zaleceniom Dyrektora szkoty, nauczycieli, decyzjom Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego;

przestrzegaé zasad wspolzycia spotecznego w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli
1 innych pracownikéw szkoty;

dba¢ o wspolne dobro, tad, bezpieczenstwo i porzadek w szkole;

dba¢ o wiasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwdj;

dbac¢ o dobre imig¢ 1 tradycje szkoty;

dba¢ 1 bra¢ odpowiedzialno$¢ za wartoSciowe przedmioty przynoszone do szkoly
(telefony, odtwarzacze mp3,smartfony i inne). Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci
za te przedmioty przynoszone przez ucznidw i za ich zniszczenie.

ma obowigzek dostarczenia wychowawcy klasy pisemnego usprawiedliwienia
nieobecnosci na obowiazkowych zajeciach organizowanych przez szkole,
sporzadzonego przez rodzica w dzienniczku ucznia podbitym pieczatkag SP nr 76 w
terminie do dwoch tygodni od zakonczenia nieobecnosci, o ile rodzic nie przestat
usprawiedliwienia ze swego konta w dzienniku elektronicznym przy zachowaniu tych
samych terminow.

3. Uczen ma obowigzek nosi¢ strgj szkolny w ktérym wyroznia sig:

1) ) stréj codzienny:

- uczen moze nosi¢ dowolny str6j codzienny,

- codzienny strdj ucznia powinien by¢ estetyczny, czysty, funkcjonalny i dostosowany do
istniejacych warunkéw pogodowych.,
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- stroj codzienny powinien zakrywac¢ ramiona, dekolt, brzuch i plecy.,

- uczennice nie noszg Kolczykow innych miejscach jak matzowiny uszne ,maja obowigzek je
zdejmowac¢ ze wzgledu na bezpieczenstwo na zajecia wychowania fizycznego,

- zaden element stroju ucznia nie moze manifestowac przynaleznosci subkulturowe;j,

- ucznidw obowigzuje zmiana obuwia (obuwie sportowe lub obuwie na plaskim obcasie, z biata
podeszwa.

- na terenie szkoly uczniowie nie uzywaja nakrycia gtowy, nie nosi si¢ kapturow na gtowie

- uczniowie zobowigzani sg do pozostawiania okrycia wierzchniego w szatni lub szafce szkolnej i
dba¢ o porzadek;

2) strdj sportowy:

- podczas lekcji wychowania fizycznego obowigzuje zmiana obuwia i stroju na strdj sportowy.

- strdj sportowy ucznia to:

a) na sali gimnastycznej lub podczas zaje¢ w terenie:

sportowa podkoszulka:

- klasy I-11l — koszulka biata,
- klasy IV- VI — koszulka zielona,
- klasy VII — VIII oraz Il — 111 Gimnazjum — koszulka granatowa,

b) spodenki sportowe dla chtopcow,

¢) spodnie dtugie, leginsy jednokolorowe lub krétkie spodenki ale do kolan dla dziewczyn

d) sportowe obuwie,

e) skarpetki.

3) stréj galowy:

- podczas uroczystosci szkolnych, wyj$¢ poza teren szkoly o charakterze reprezentacyjnym oraz
imprez okolicznosciowych ucznia obowigzuje stroj galowy.

- stroj galowy jest takze wymagany na polecenie wychowawcy lub Samorzadu Uczniowskiego
zgodnie z potrzebami,

- strgj galowy stanowi:

a) dla dziewczat — granatowa lub czarna spodnica do kolan lub spodnie i biata bluzka;

b) dla chtopcow — granatowe lub czarne spodnie ( nie jeansy) i biata koszula.

c¢) poczet sztandarowy szkoty posiada kamizelki reprezentacyjne

4. Uczniom bezwzglednie zabrania sig:

1) farbowania, koloryzowania i wygalania wtosow;

2) noszenia dredow;

3) stosowania makijazu;

4) malowania paznokci;

5) ozdabiania ciala tzw. piercingiem oraz tatuazami,

6) noszenia bizuterii, za wyjatkiem krotkich kolczykow przy uchu w przypadku dziewczat;

7) kolczyki powinny by¢ zdejmowane przed zajgciami wychowania fizycznego w celu zadbania o
bezpieczenstwo.

5. Uczen nie korzysta z dtugopisu Scieralnego podczas prac klasowych, sprawdziandw,
egzaminow oraz wykonywania prac domowych.
6. Uczen ma obowigzek nosi¢ systematycznie dzienniczek ucznia oraz rzetelnie 1 terminowo
przekazywaé wszelkie informacje kierowane przez szkole do rodzicow (podjecie informacji
zardwno rodzic, jak 1 nauczyciel potwierdza wlasnorecznym podpisem, okreslajac réwniez
date zapoznania si¢ z jej trescig).
7. Uczen moze otrzymywac nagrody za wybitne osiggni¢cia w nauce, wzorowe 1 bardzo dobre
zachowanie, pracg spoteczng na rzecz klasy 1 Szkoty.
8. Na terenie szkoly uczniowi zabrania sig:
1) uzywania sprzetu rejestrujacego obraz i dzwigk;
2) spozywania alkoholu, napojow energetyzujacych lub innych §rodkéw odurzajacych;
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3) palenia papierosow;
4) E - papierosow i innych urzadzen o podobnym zastosowaniu,;
5))stosowania wulgaryzméow i obscenicznych zachowan;
6) podczas zaje¢ lekcyjnych i innych, przerw oraz podczas uroczystosci szkolnych
korzystanie przez uczniow z telefonow komoérkowych oraz urzadzen elektronicznych jest
zabronione:
a) powinny by¢ one w tym czasie wytaczone ,
b) telefon moze by¢ wykorzystywany za zgoda nauczyciela w przypadku sytuacji
zdrowotnych,
7) w przypadku stwierdzenia wlaczenia telefonu, powinien on zostaé wylgczony przez ucznia,
a nauczyciel ma obowigzek zdeponowac go w sekretariacie szkoty do chwili odebrania go
przez ucznia.
a) po 3 krotnym skorzystaniu przez ucznia z telefonu jest on deponowany na czas ustalony z
Rada Rodzicow. Telefon odbiera rodzic.
8. Uczen moze wnosi¢ na teren szkoly na wlasng odpowiedzialno$¢ telefon komorkowy,
tablet, smartfon.
9.W celu zapewnienia bezpieczenstwa ucznidow teren szkoly jest monitorowany
przez system wizyjno-kamerowy.
10.Uczniowi zabrania si¢ opuszczania terenu szkoly w czasie przewidzianym na zajecia
edukacyjne obowigzkowe i nadobowigzkowe 4 (jesli w nich uczestniczy) zgodne z planem
zajec.
11.Uczen ma obowigzek stosowaé nastepujace zasady zachowania ;
1) Wobec nauczycieli:
a) odnosi si¢ do nauczycieli z szacunkiem i powazaniem,
b) uczen przyjmuje postawe stojaca przy powitaniu i rozmowach z nauczycielem,
€) w konwersacji uzywa zwrotow kulturalnych,
d) nie przerywa toku wypowiedzi nauczyciela,
e) nie trzyma ragk w kieszeniach,
f) jest uczynny,
g) wykonuje i respektuje polecenia nauczyciela.
2) odnosi sie do pracownikow z szacunkiem i powazaniem
a) wykonuje polecenia wydane przez pracownikow obstugi
b)zachowuje si¢ kulturalnie w stotéwce, szatniach, korytarzach
¢) szanuje prac¢ obstugi szkoty
d) nie korzysta ze sprzetu pracownikow obstugi bez ich zgody
e) moze zwrocic si¢ 0 pomoc w sytuacjach trudnych lub w celu uzyskania informacji.
3)Wobec innych uczniow
a) odnosi si¢ z Szacunkiem,
b) uzywa zwrotdw grzecznosciowych,
¢) nie uzywa wulgaryzmow,
d) nie uzywa przemocy,
e) stuzy pomoca w sytuacjach trudnych,
f) stucha-nie ocenia, nie wySmiewa, nie dokucza,
g) zyczliwie odnosi si¢ do innych ucznidéw,
h) w sytuacji zagrozenia lub konfliktu nie jest obojetny, informuje osobe¢ dorosta,
1) daje dobry przyktad wtasciwg postawa,
J) szanuje cudzg wlasnos¢ 1 prywatnosc,
k) stara si¢ tworzy¢ pozytywne relacje rowiesnicze,
1) jest odpowiedzialny wobec innych, dotrzymuje stowa.
4) Podczas lekcji:
a) przychodzi do szkoty przed rozpoczeciem zajec,
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b)dba o porzadek w szatniach( ustawia buty, posiada worek na obuwie, wiesza odziez na
wieszakach),
c)przed lekcjg uczniowie ustawiajg si¢ parami, wchodzg po cichu do klasy/Sali
d)witaja si¢ z nauczycielem,
e) siadajg na ustalone lub wskazane przez nauczyciela miejsca,
f) zgtaszaja ewentualne uszkodzenia ,zniszczenia,
g)wyjmuja podreczniki, zeszyty, ¢wiczenia, przybory i uktadajg je na tawce,
h)zglaszaja nieprzygotowanie do lekcji,
i) uczen wykonuje polecenia nauczyciela
j) nie rozmawia ani w zaden inny sposob nie zaktoca toku lekcji(np. poprze zaczepianie
uczniéw, opuszczanie miejsca , nie kladzie si¢ na tawce, kazda inng czynno$¢ nie wskazang
przez nauczyciela),
k)zgtasza che¢ odpowiedzi zgodnie z zasadami OK,
) traktuje nauczycieli i ucznidow z szacunkiem ( np. wlasciwa postawa, brak komentarzy),
1) kiedy jedna osoba mowi pozostali stuchaja,
m)zapisuje prace domowa,
n) kiedy nauczyciel zakonczy lekcje, uczniowie pakuja swoje rzeczy, zostawiaja porzadek w
klasie( ustawiajg krzesta, odnoszg atlasy, pomoce, porzadkuja tablicg, wytacza komputer),
n) w czasie lekcji uczen nie je, nie pije, nie zuje gumy
0)zglasza nauczycielowi nagle sytuacje.
9) Podczas przerw:
a) przestrzega zasad bhp i przeciwpozarowych,
b) wykonuje polecenia nauczyciela dyzurujacego,
C) nie biega, nie krzyczy —zachowuje si¢ cicho i spokojnie,
d) otwiera ostroznie drzwi,
e) nie korzysta z telefonow komorkowych, a w razie naglej sytuacji zgtasza potrzebe
nauczycielowi dyzurujagcemu,
f) wstaje podczas rozmowy z nauczycielem, pracownikiem szkoty,
g) przerwy spedza w dozwolonym miejscu, w ktorym dyzuruje nauczyciel,
h) nie wychodzi poza teren szkoty(np. do lasu, sklepu),
i) dba o porzadek, sprzata po sobie, korzysta z koszy na $mieci,
J) nie jeinie przesiaduje w toaletach,
K) reaguje na niewlasciwe zachowanie ucznidw(zglasza je nauczycielowi
dyzurujagcemu),
[) przed zajeciami wychowania fizycznego czeka na korytarzach nie przed sala
gimnastyczna czy halg sportowa,
m) nie przesiaduje na schodach, nie wchodzi na parapety- korzysta z miejsc do tego
wyznaczonych (fawki, pufy, dywany),
n) pojedynczo schodzi do szatni po potrzebne przybory, wczesniej zglaszajgc te
potrzebe nauczycielowi dyzurujagcemu,
0) podczas przerwy odpoczywa, zjada positki, korzysta z toalety,
p) szanuje mienie szkoly: pomoce, podreczniki, sprzet, wyposazenie biblioteki,
swietlicy, sal gimnastycznych,
g) w czasie potrzeby korzysta ze stref ciszy,
r) korzysta ze sprzetu sportowego, biblioteczek, gier planszowych,
S) nie wybiega na obiad z sali, wychodzi w sposob spokojny,
t) na przerwie obiadowej ustawia si¢ w kolejce przed stotowka ,nie przepycha
uczniéw miodszych, nie zajmuje ich miejsca,
u) uczniowie pozostawiajg plecaki pod $ciang tak aby nie zagrazaly bezpieczenstwu
wszystkich uzytkownikéw korytarzy;
10) w czasie reprezentowania szkoty:
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a) nazawodach

- w zawodach reprezentujg szkole uczniowie wyznaczeni przez nauczycieli wf,
- podczas zawodow uczniowie wystepuja w szkolnych strojach sportowych,

- podczas rozgrywek uczniowie przestrzegajg zasad fair-play,

- W przypadku niekulturalnego zachowania zarowno podczas zawodow jak 1 w czasie
drogi, uczen dostaje upomnienie od nauczyciela wychowania fizycznego z
bezposrednig informacja do rodzica/opiekuna i wychowawcy,

- trzy upomnienia wykluczajg zawodnika z kolejnych rozgrywek,
- uczen ma obowiazek powrotu na lekcje po zakonczonych zawodach,

- godne reprezentowanie szkoty jest elementem oceny semestralnej i koncoworocznej
z zachowania.

b) konkursach:

- uczniowie reprezentujacy szkote w konkursach zewnetrznych ubrani sg w strgj
galowy,

- podczas konkursu obowigzkowo stosuje si¢ zasady organizatora,
- uczen ma obowiazek powrotu na lekcje po zakonczonym konkursie,

- godne reprezentowanie szkoly jest elementem oceny semestralnej 1 koncoworoczne;j
z zachowania;

C) W poczcie sztandarowym:

- w uroczystosciach szkolnych i1 pozaszkolnych o charakterze patriotycznym poczet
reprezentuja wczesniej zaprzysiezeni uczniowie,

- w poczcie sztandarowym sg uczniowie kl VII i VIII oraz ostatnich klas gimnazjum,
ktorzy uzyskali oceny bardzo dobre, wzorowe z zachowania oraz uzyskujg wysokie
wyniki w nauce i lokaty w zawodach sportowych,

- poczet obowigzuje stroj galowy, w tym kamizelka szkolna,

- podczas uroczystosci poczet zachowuje sie zgodnie z protokotem, obowigzujacym w
danym miejscu,

- godne reprezentowanie szkoty jest elementem oceny semestralnej i koncoworocznej
z zachowania;

d) podczas wyj$¢ klasowych, wycieczek:

- uczen punktualnie stawia si¢ na zbidrke,
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- nie oddala si¢ od grupy,

- zachowuje zasady bezpieczenstwa podczas podrozy srodkami komunikacji
miejskiej, podczas poruszania si¢ w miescie, na szlakach pieszych,

- uczen zobowigzany jest dostosowac strdj szkolny do obowigzujacych w danym
miejscu form,

- nie przeszkadza (zachowuje si¢ cicho ) podczas lekcji muzealnych, spektakli,
projekcji itp.,

- aktywnie uczestniczy w proponowanych rodzajach zajec,

uczen przestrzega wszelkich regulamindéw pobytu i noclegow,

przestrzega zasad obowigzujacych podczas podrdzy autokarem,

zglasza niebezpieczne sytuacje i dolegliwosci zdrowotne opiekunowi,

posiada bilet, karte¢ miejska w przypadku podrdzy komunikacja miejska,

- przestrzega zasad i norm kulturalnego zachowania(nie uzywa wulgaryzmow,
pozostawia miejsca ,w ktorych przebywat w czystos$ci, nie niszczy mienia — za
zniszczenie mienia odpowiada rodzic ),

- w sprawach nieuregulowanych uczen stosuje si¢ do przyjetych klasowych zasad i
norm.

W przypadku nieprzestrzegania postanowien zawartych w statucie podpisuje si¢ kontrakt,
a obowigzuje on ucznia, rodzica, wyznaczonego przedstawiciela szkoty. Kontrakt ma na
celu wspieranie ucznia i zmobilizowanie do poprawy zachowania. Do zadan wychowawcy
nalezy monitorowanie kontraktu.

§ 65

W przypadku tamania praw ucznia, uczen i jego rodzice moga ztozy¢ skarge do Dyrektora
szkoty, ktory jest zobowigzany w ciggu 7 dni jg rozpatrze¢ i formie pisemnej powiadomié
0 swojej decyzji zainteresowane 0soby.

W przypadku wystgpienia konfliktu migdzy uczniem a nauczycielem (innym
pracownikiem szkoty), uczen i jego rodzice mogg wystgpic o rozstrzygnigcie sporu do
Dyrektora szkoty, ktory powinien sprawe rozpatrze¢ w ciggu 7 dni i w formie pisemnej
powiadomi¢ zainteresowane 0soby.

§ 66

Uczen szkoty moze otrzymac¢ nagrody i wyrdznienia za:
1) rzetelng nauke 1 wzorowe zachowanie;

2) prace na rzecz Szkoty;

3) wzorowg postawe;

4) wybitne osiggniecia w nauce, sporcie lub sztuce.
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§ 67

. Ustala si¢ nastepujace formy nagrod:

1) pochwata ustna nauczyciela w klasie w obecnosci uczniow;

2) pochwata pisemna nauczyciela skierowana do ucznia i jego rodzicow;

3) pochwata ustna Dyrektora w obecnosci uczniow;

4) pochwata pisemna Dyrektora skierowana do ucznia i jego rodzicow;

5) dyplom, nagroda ksigzkowa lub rzeczowa;

6) list pochwalny;

7) stypendium naukowe i sportowe zgodnie z regulaminem

8 ) przyznaje si¢ Medal Szkoty zgodnie z regulaminem uczniom konczacym I 1 II etap
edukacyjny:

a) Maty Medal Szkoly otrzymuje uczen klasy trzeciej, ktory:

- wzorowo zachowuje si¢ w kazdej sytuacji wobec starszych i rowiesnikow. Jest grzeczny
1 kulturalny, przestrzega norm klasowych i szkolnych, zmienia obuwie i nosi strj
szkolny;

- rzetelnie pracuje i solidnie wywiazuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych poprzez odrabianie
prac domowych, rozwijanie zainteresowan na zajeciach kotek przedmiotowych, aktywny
udziat w zyciu klasy i szkoty;

- uzyskuje wysokie oceny w nauce potwierdzone mi¢dzy innymi wynikiem testu dla klas
trzecich oraz sprawdzianem z jezyka angielskiego;

- reprezentuje szkot¢ na zewnatrz poprzez udzial w konkursach lub zawodach na szczeblu
dzielnicowym, og6lnomiejskim, ogdlnokrajowym lub mi¢dzynarodowym,;

- byt uczniem Szkoty co najmniej przez 1,5 roku

b) Medal Szkoty jako najwyzsze wyrdznienie otrzymuje uczen najwyzszej klasy szkoty
osmioletniej, ktory:

- byt uczniem Szkoty przez co najmniej ostatnie dwa lata nauki;

- otrzymal wzorowg koncoworoczng oceng z zachowania;

- uzyskat $rednig stopni na $wiadectwie ukonczenia Szkoty co najmniej 5,50;

- ma na $wiadectwie ukonczenia Szkoty stopnie celujace, bardzo dobre, dopuszcza si¢
jedna oceng dobra;

- czynnie angazowal si¢ w zycie klasy 1 szkoty.

§ 68

1.0Odwotanie od nagrody

1) uczen ma prawo odwotac si¢ od kazdej nagrody;

2) odwotanie od nagrody nastgpuje z zachowaniem hierarchii informowania w szkole
tzn: wychowawca, Rada Pedagogiczna, Dyrektor,;

3) odwotanie nastepuje w formie pisemnej z uzasadnieniem;

4) Organ, do ktorego zwraca si¢ uczen ma obowigzek odpowiedzie¢ w terminie 7 dni.
2.W przypadku sytuacji spornej odwolanie rozstrzyga dyrektor i przewodniczacy Rady
Rodzicoéw w terminie 7 dni od decyzji wlasciwego organu, do ktorego zwrocit si¢ uczen.
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§ 69

Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkotly, ucznia mozna ukara¢, a kara powinna
by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia.
O karze wychowawca informuje rodzicoOw ucznia.
Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:
1) ustne zwrdcenie uwagi uczniowi przez nauczyciela:
a) w rozmowie indywidualnej z uczniem poza klasa,
b) na forum Klasy.
2) wpis uwagi do klasowego zeszytu uwag;
3) pisemne lub stowne zawiadomienie rodzicdw ucznia przez nauczyciela;
4) rozmowa nauczyciela z uczniem z udziatlem Dyrektora szkoty;
5) bezposrednia rozmowa nauczyciela z rodzicami,
6) rozmowa nauczyciela z rodzicami z udziatem dyrektora Szkoty
7) zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych;
8) zawieszenie prawa do reprezentowania szkoty na zewnatrz;
9) ograniczenie ucznia w jego prawach o charakterze szkolnych przywilejow
gwarantowanych przez statut szkoty,.
10) przedstawienie problemu na forum Rady Pedagogicznej, ktora podejmuje uchwate o
zastosowaniu kary:
a) udzieleniu nagany w formie listu skierowanego do rodzicow,
b) przeniesieniu ucznia do innej klasy lub zawieszeniu w prawach ucznia,
c) wystapieniu do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

4.Uczen moze odwolac si¢ od przyznanej kary zgodnie z ust.3 stosujgc hieriarchi¢

1) wychowawca;

2) Samorzad Uczniowski;
3) Dyrektor;

4) Rada Pedagogiczna.

5. Odwotanie musi by¢ przedstawione na pi$mie z uzasadnieniem.

6. W ciggu 7 dni musi nastgpi¢ rozpatrzenie odwolania przez wnioskowany organ.

7. O wyniku rozpatrzenia odwotania powiadamiany jest uczen, jego rodzice lub prawni
opiekunowie w formie pisemnej.

§ 70

1. Na wniosek dyrektora Szkoty, uczen moze by¢ przeniesiony przez kuratora o$wiaty
do innej szkoly, za popelnienie czynow karalnych lub chuliganskie zachowania
w przypadkach, gdy:

1)zastosowane wczesniej kary nie spowodowaly poprawy w postawie ucznia;

2) istnieje przekonanie, ze zmiana $rodowiska szkolnego wptynie korzystnie na poprawe
jego zachowania.

§71

Kazda nieobecno$¢ ucznia w szkole musi zosta¢ usprawiedliwiona w formie:

1) zwolnienia (zaswiadczenia) lekarskiego - w wypadku dlugiej nieobecnosci
wynikajgcej z choroby ucznia;

2) pisemnego os$wiadczenia rodzicow ucznia o uzasadnionej kazdej przyczynie
nieobecnosci.

3) rodzice usprawiedliwiaja nieobecnos¢ ucznia pisemnie poprzez dziennik elektroniczny
lub dzienniczek ucznia najpozniej do dwdch tygodni od powrotu ucznia do szkoty
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. Usprawiedliwiona nieobecnos$¢ ucznia moze wynikaé¢ z jego choroby lub waznych spraw
rodzinnych.

. Nieobecnos¢ ucznia na obowigzkowych zajeciach lekcyjnych w  wymiarze
przekraczajacym polowe tych zaje¢ jest podstawa do nieklasyfikowania ucznia.

§ 72

Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zaj¢é przed

ich zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecnos$¢ pedagog szkolny

wicedyrektor lub dyrektor szkoly, moze na pisemng prosbe¢ rodzicow zamieszczong w

dzienniczku ucznia(lub w dzienniku elektronicznym), zwolni¢ ucznia z zaj¢¢ na

warunkach okreslonych przez rodzica. Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka od

momentu jego zwolnienia ponoszg rodzice/prawni opiekunowie .

. Na wniosek pielegniarki szkolnej lub nauczyciela mozna zwolni¢ z zaje¢ ucznia, ktory

zachorowat lub ulegt urazowi. W takim wypadku:

1) nalezy bezzwlocznie zawiadomi¢ rodzicéw o dolegliwosciach dziecka i postgpowaé
zgodnie z jego wskazowkami;

2) uczen musi by¢ odebrany ze szkoty przez rodzica lub inng osobg dorosta przez niego
upowazniong.

§73
Wyjazdy 1 wyj$cia na wycieczki odbywaja si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Uczen, ktéry z r6znych przyczyn nie bierze udzialu w wycieczce uczestniczy w lekcjach
w Klasie wskazanej przez wychowawce lub Dyrektora szkoty.

Rozdzial 9
Wspoldzialanie z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym

§74

1 Spelnianie obowigzku szkolnego poza szkots.

1) Na wniosek rodzicow dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ w drodze decyzji na spetnianie przez
dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg .

2) Dziecko realizuje w domu pod opieka rodzicow podstawe programowg danej klasy.

3) Klasyfikacja odbywa si¢ z godnie z odrgbnymi przepisami

§ 75

1. Rodzice ( prawni opiekunowie) ucznidw majg prawo do:

1) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) wystepowania do organéw Szkoty, zgodnie z kompetencjami tych organéw w kazdej
sprawie dotyczacej dziecka;

3) zapoznania si¢ ze Statutem Szkoly, programem wychowawczo-profilaktycznym
szkoty oraz kryteriami ocen z kazdego przedmiotu;

4) uzyskiwania biezacej informacji o postepach w nauce i zachowaniu dziecka oraz jego
ocenach w tym do dostepu do dziennika elektronicznego;

5) uzyskiwania informacji na temat postepow i przyczyn trudno$ci w nauce swojego
dziecka;

6) uzyskiwania informacji o prawach ucznia;
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7) uzyskiwania pomocy w sprawach dotyczacych wychowania i ksztatcenia dziecka;

8) uzyskiwania pomocy materialnej dla swojego dziecka,

9) wniosku do dyrektora szkoty o wglad w dokumentacj¢ egzaminu klasyfikacyjnego
swojego dziecka,

10) wgladu do prac pisemnych swojego dziecka zgodnie z zasadami zawartymi w statucie

11) informowania w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, Dyrektora szkoly w
obwodzie, ktorej mieszka dziecko, o realizacji obowigzku szkolnego spelnianego w
sposob okreslony w przepisach Prawa Oswiatowego.

Rodzice (prawni opiekunowie)biorg udziat w procesie wychowawczym Szkoty w

szczegblnosci poprzez:

1) opiniowanie planéw wychowawczych klasy opracowanych przez wychowawce;

2) udzial w zebraniach rodzicow i spotkaniach indywidualnych;

3) wspotdziatanie z wychowawcg i innymi nauczycielami w celu wspierania szkolnego
procesu dydaktycznego i wychowawczego;

4) wyrazanie opinii o pracy Szkoty zgodnie z hierarchig przekazywania informacji.

Rodzice (prawni opiekunowie) ucznidow maja obowiazek:

1) zapewni¢ regularne uczgszczanie dziecka na zajecia szkolne;

2) zapewni¢ dziecku warunki umozliwiajace przygotowanie si¢ do zajec¢ szkolnych;

3) zapewni¢ niezbedne wyposazenie( przybory)dostosowane do przedmiotow nauczania;

4) zapewni¢ dziecku drugie $niadanie;

5) zadbac o estetyczng i schludng odziez dostosowana do warunkéw atmosferycznych;

6) zapewnic stdj szkolny na uroczystosci szkolne oraz strdj sportowy ;

7) wspotpracowa¢ z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty w procesie
dydaktyczno - wychowawczym dotyczacym ich dziecka;

8) korzystania z dziennika elektronicznego jako podstawowego zrodta informacji.

W przypadku gdy rodzic nie ma dostgpu do internetu, moze z niego skorzysta¢ na
terenie szkoty;

9) informowania o zwolnieniach dziecka w czasie zaje¢ szkolnych poprzez dziennik
elektroniczny lub dzienniczek ucznia;

10) usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka pisemnie poprzez dziennik elektroniczny lub
dzienniczek ucznia w terminie do dwoch tygodni po powrocie dziecka do szkoty;

11)odebrania dzieci z oddzialu przedszkolnego po zajgciach obowigzkowych lub
upowazni¢ innego opiekuna do takiego odbioru (pisemne upowaznienie z nr dowodu.
osobistego);

12) Uczestnictwa w spotkaniach z wychowawca;

13) Stosowania si¢ do ustalen z Dyrektorem szkoly, wychowawcs, nauczycielem,
pedagogiem oraz pielggniarkg szkolna;

14) Reagowania na wezwania wychowawcy, nauczycieli, pedagoga ,dyrektora;

15) Odbierania dzieci ze $wietlicy zgodnie z regulaminem jej dzialania. W przypadku nie
wykonywaniem w/w obowigzku Dyrektor moze zastosowaé odpowiednie przepisy
zwigzane z niespetnianiem wilasciwej opieki przez rodzicéw (prawnych opiekunow).;

16) Rodzice ucznia majg obowigzek:

- pisemnego usprawiedliwienia nieobecno$ci dziecka, na ktora wyrazili zgode, w
ciggu dwoch tygodni od jej zakonczenia, poprzez przekazanie wychowawcy
dokumentu uzasadniajagcego nieobecno$¢ lub za posrednictwem dziennika
elektronicznego, zawierajac w prosbie o usprawiedliwienie: daty nieobecnosci oraz jej
przyczyne,

korzystania z dziennika elektronicznego: analizowania ocen i frekwencji dziecka,
odbierania wiadomosci od dyrekcji szkoty, wychowawcy klasy i pozostatych
nauczycieli lub pracownikéw szkoty.
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17) W szkole odbywajg si¢ comiesi¢eczne spotkania wychowawcow z rodzicami (
prawnymi opiekunami) poszczegdlnych klas:

a)dniem spotkan jest drugi wtorek kazdego miesigca lub sporadycznie inny dzien
Zwigzany z harmonogramem pracy szkoly ;

b) harmonogram coroczny spotkan przedstawiany jest w folderze szkotly i na pierwszym
zebraniu klasowym;

c) jeden raz w semestrze spotkania maja charakter dnia otwartego;

d) rodzice ( prawni opiekunowie) mogg spotykaé¢ si¢ indywidualnie z wychowawca po
jego godzinach dydaktycznych i zaj¢ciach pozalekcyjnych w celu omawiania spraw
dotyczacych ich dziecka;

e) w sytuacjach trudnych wychowawczo lub dydaktycznych spotkania indywidualne moze
zarzadza¢ dyrektor szkoly. Spotkania takie moga odbywac si¢ z rodzicami( prawnymi
opiekunami) w obecno$ci wychowawcy, pedagoga, nauczyciela, zespotu nauczycieli lub
innych 0s6b pracujacych z dzieckiem w celu rozwigzania problemu w terminie dogodnym
dla wszystkich stron. W spotkaniu moze bra¢ udzial petnomocnik rodzicow;

18) rodzice( prawni opickunowie) zobowigzani sa do przestrzegania zasad okreslonych w
statucie szkoty.

§ 76

2. Organy szkoty podejmuja dziatania w celu aktywnego wilaczania rodzicow
W dziatalno$¢ na rzecz i dla dobra szkoty.

3. Rodzice zasluzeni w pracy na rzecz i dla dobra uczniow, klasy i szkoly na wniosek
wychowawcy klasy, pedagoga, dyrektora szkoly sa nagradzani dyplomami i listami
gratulacyjnymi.

§ 77

1.Rodzice ucznia skladajag Dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia roku
szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin dsmoklasisty, pisemng deklaracjg:

1) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen przystapi do egzaminu 6smoklasisty;
2) wskazujaca przedmiot do wyboru;

3) informujaca o zamiarze przystgpienia do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub
przedmiotow, w jezyku danej mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyku
regionalnym.

2. Rodzice ucznia moga ztozy¢ dyrektorowi szkoty, nie pdZniej niz na 3 miesigce przed
terminem egzaminu 6smoklasisty, pisemng informacj¢ o:

1) zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji;

2) zmianie przedmiotu do wyboru, wskazanego w deklaraciji;

3) rezygnacji z przystgpienia do egzaminu Osmoklasisty z danego przedmiotu lub
przedmiotow, w jezyku danej mniejszo$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyku
regionalnym.

§78
1.Szkota wspotdziala z instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy
2.Wspotpraca z TPD polega na:
1)korzystaniu przez uczniéow ze swietlic TPD poprzez:

a)wsparcie edukacyjne uczniow ,

b)pomoc spoteczng i socjalng dla rodzin ubogich,
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C) pomoc rodzicom w sprawowaniu opieki nad dzieckiem,
d) wartosciowe zagospodarowanie czasu wolnego dzieci,
e)dozywianie,

f) wyrownywanie szans oraz tagodzenie skutkow ubostwa i zapobiegania
marginalizaciji,

g) wspieranie zdolnosci i predyspozycji ucznidéw poprzez udziat w zyciu kulturalnym
( zaangazowanie ucznidow w wystawy, konkursy , przedstawienia),

h)organizacj¢ wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci z rodzin ubogich.

3.Wspotpraca z Osrodkiem Pomocy Spotecznej Dzielnicy Wawer polega na:
1) rozpoznaniu srodowiska uczniow;

2) finansowaniu obiadow najbardziej potrzebujacym,;
3) wspieraniu rodzin ucznidéw potrzebujacych pomocy ;

4) udzielaniu informacji asystentom rodzin oraz opiekunom spotecznym o
funkcjonowaniu ucznidéw i wspotpracy z ich rodzicami;

5) organizacji wypoczynku letniego i zimowego dzieci z rodzin ubogich.

4. Wspotpraca szkoty z PPP polega na wyrownywaniu brakow w zakresie wiedzy 1
umiejetnosci dziecka oraz eliminowaniu przyczyn 1 przejawOw zaburzen, w tym zaburzen
zachowania

1)pomoca psychologiczno-pedagogiczng na terenie szkoty kieruje pedagog szkolny,
wspolpracujacy z nauczycielami;

2)na wniosek rodzica szkota sporzadza informacje¢ o funkcjonowaniu uczniow na
terenie placowki (sugesti¢ kierowania do poradni sklada si¢ na podstawie obserwacji
ucznia, analizy jego osiagni¢¢ szkolnych i zachowania);

3)pedagog szkolny i nauczyciele cyklicznie spotykaja si¢ z psychologami z PPP
celem omodwienia funkcjonowania poszczegélnych ucznidow oraz weryfikacji zalecen
1 form dostosowania wymagan;

4)za zgoda rodzica psycholog z PPP moze prowadzi¢ obserwacje uczniow w
srodowisku szkolnym;

5)szkota konsultuje si¢ z PPP w sytuacjach problematycznych w ramach kompetenc;ji
placowki;

6)specjalisci z PPP prowadzg dla nauczycieli szkoty szkolenia i warsztaty dotyczace
wsparcia uczniow;
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7)specjalisci PPP prowadzg na terenie szkoty zajgcia dla ucznidow celem poprawy ich
funkcjonowaniga;

8)pedagog szkolny uczestniczy w posiedzeniach grup roboczych Niebieskiej Karty.

5.Wspotpraca z Sagdem Rodzinnymi, Prokuraturg i kuratorami nawigzywana jest w celu
poprawy sytuacji wychowawczej uczniow .
1)szkota systematycznie wspotpracuje z sagdami, prokuratorami i kuratorami w celu:
a)podniesienia efektywnosci oddziatywan wychowawczych wobec uczniow ,

b)stawiania jasno okreslonych wymagan , a w przypadku niewywigzywania si¢ z nich
ukazania konsekwencji i metod ich egzekwowania,

c)uswiadamiania uczniom , ze agresji i przemocy ( réwniez domowej) mozna si¢
przeciwstawia¢ przez informowanie odpowiednich instytucji.

2) Osoba odpowiedzialng za kontakt szkoty z instytucjami prawnymi jest dyrektor i pedagog
szkolny

3) Szkota udziela sadom 1 kuratorom informacji dotyczacych funkcjonowania uczniéw na
terenie placéwki, ewentualnych probleméw wychowawczych, frekwencji, wynikéw
edukacyjnych oraz wspotpracy rodzicéw/prawnych opiekunéw ucznia ze szkota

6.Wspolpraca szkoty z Policja polega na:
1) organizacji spotkan pedagogoéw szkolnych, nauczycieli i dyrektorow szkot z
zaproszonymi specjalistami ds. nieletnich i patologii;
2)organizacji spotkan mlodziezy szkolnej z udzialem policjantow na temat
odpowiedzialno$ci nieletnich za popetniane czyny karalne, prawnych aspektow
narkomanii, wychowania w trzezwosci itp. oraz z mtodszymi uczniami — na temat
bezpieczenstwa na drodze) , zachowan ryzykownych oraz sposobéw unikania zagrozen;

3) organizacji egzaminu na kart¢ rowerowg dla uczniéw na terenie szkoty;

4) informowaniu policji o zdarzeniach na terenie szkoty, ktore wypetniaja znamiona
przestgpstwa, stanowigcych zagrozenie dla zycia i zdrowia uczniow oraz przejawach
demoralizacji dzieci 1 mtodziezy;

5) udzielaniu szkole pomocy w rozwigzywaniu trudnych problemow, ktore zaistniaty na

terenie placéwki 1 mogg mie¢ podtoze przestepcze;

6) wspotuczestniczeniu w lokalnych programach profilaktycznych, zwigzanych z

zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom oraz zapobieganiem demoralizacji i

przestepczosci nieletnich;

7) szkota informuje Policje o zdiagnozowanych sytuacjach zagrazajacych

bezpieczenstwu na terenie lub w najblizszym otoczeniu placowki oraz zagrozeniach

zwigzanych z demoralizacjg ;

8) szkota sygnalizuje Policji ujawnione przypadki naruszenia prawa przez uczniow na

terenie placowki;

9) szkota zwraca si¢ z prosbg o wzmozone patrolowanie terenu przyszkolnego w

uzasadnionych przypadkach oraz o podejmowanie interwencji w przypadkach

destrukcyjnych zachowan ucznidow;
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10) szkota udziela Policji informacji o funkcjonowaniu ucznia na terenie szkoty
(frekwencja, wyniki w nauce, zachowanie, kontakty z rodzicami) oraz o ewentualnych
przejawach demoralizacji;

11) szkota udostepnia funkcjonariuszom Policji dane osobowe uczniéw lub ich rodzicow
(opiekundéw prawnych), (np. data i miejsce urodzenia, adres zamieszkania, imiona
rodzicow) na zasadach okreslonych w innych przepisach, zwtaszcza w ustawie o ochronie
danych osobowych ;

12)szkota zgtasza Policji zdarzenia i sytuacje zaktocen spokoju 1 porzadku publicznego na
terenie szkoty, ktore moga mie¢ negatywny wplyw na jej dziatalnos$¢ lub obniza¢ poziom
bezpieczenstwa znajdujacych si¢ w niej 0sob;

13)szkota zglasza Policji wszelkie zdarzenia zaistniale na terenie szkoly wypetniajace
znamiona przestepstwa lub stanowigce zagrozenie zdrowia lub Zycia uczniow lub innych
cztonkow spotecznosci szkolnej (zgloszenia dokonuje dyrektor szkoty, a w szczegolnie
uzasadnionych przypadkach inny nauczyciel upowazniony przez niego) ;

14)szkota umozliwia policjantom kontakt z uczniem w celu przeprowadzenia z nim
rozmowy wychowawczo-profilaktycznej lub wyjasniajacej okolicznosci sprawy, ktora
prowadza (rozmowa powinna odby¢ si¢ za zgoda dyrektora, na terenie szkoty, w
obecnosci pedagoga szkolnego, wychowawcy lub innego nauczyciela wskazanego przez
dyrektora, ktory bedzie czuwac nad realizacjg praw dziecka) ;

15)szkota umozliwia policjantom wykonanie w stosunku do uczniéw czynnosci
dochodzeniowo-§ledczych, procesowych lub innych zleconych przez sad dla nieletnich
(np. przeszukanie, zebranie i zabezpieczenie dowodow, przestuchanie, zatrzymanie);

7. Wspotpraca ze Strazg Miejska 1 Strazg Pozarng polega na:
1)dziataniach profilaktycznych dla uczniow i rodzicow;
2) prelekeiji ;
3)zabezpieczaniu wigkszych uroczystosci szkolnych;
4) przeprowadzaniu akcji dotyczacych niebezpieczenstw i zagrozen oraz sposobow
zapobiegania;
5)udziale uczniow w konkursach organizowanych pod patronatem tych instytucji

§79

1. Dziatalno$ci innowacyjna w szkole odbywa si¢ na wniosek nauczyciela.

2. Rada Pedagogiczna w formie uchwaly podejmuje decyzje o realizacji dziatalnosci
innowacyjnej.

3.Szkota wspotpracuje ze stowarzyszeniami jako uzupelienie programu wychowawczo-
profilaktycznego.

4.Rada Rodzicow wspoldecyduje o dziatalnosci stowarzyszen na terenie szkoty.

Rozdzial 10
Ceremonial Szkoly

§ 80

1. Szkota Podstawowa nr 76 im. 13 Dywizji Piechoty Strzelcow Kresowych posiada
sztandar i hymn oraz ceremoniat szkolny.
2. Na ceremoniat szkolny sktadajg si¢:
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1) rozpoczgcie i zakonczenie roku szkolnego;
2) obchody $wigta szkoty;
3) S$lubowanie klas pierwszych na sztandar szkoty;
4) uroczyste przekazanie sztandaru przez konczace szkote klasy 6sme klasom siodmym;
5) ukonczenie szkoty przez uczniéw klas 6smych.
3.W sktad pocztu sztandarowego wchodza uczniowie klasy VIIi VIII szkoty i gimnazjum
1) poczet sztandarowy sklad si¢ z 3 wucznidow i wybierany jest z uczniow
zaproponowanych przez Rade¢ Pedagogiczng. Uczniowie powinni uzyskiwaé wysokie
wyniki edukacyjne i wzorowe lub bardzo dobre oceny z zachowania;
2) obok zasadniczego sktadu powinien zosta¢ wybrany sktad ,,rezerwowy”;
3) poczet sztandarowy i rezerwowy opiekuje si¢ sztandarem szkoty;
4) sztandar szkoly przechowywany jest gablocie szkoty.
4. Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani od$wigtnie:
1)uczen:, biata koszula i ciemne spodnie, kamizelka zielona
2)uczennice: biate bluzki i ciemne spddnice, kamizelka zielona inaczej str6j galowy,
zgodnie ze statutem
5. Insygnia pocztu sztandarowego:
1) biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe rami¢, zwrocone kolorem biatym w
strong¢ kotnierza, spi¢te na lewym biodrze;
2) biate rekawiczki.
6.Podczas wprowadzania sztandaru szkoly lub wyprowadzania obecni na uroczystosci
przyjmuja postawe¢ na baczno$¢ po wydanej komendzie ,,bacznos$¢”
7. Sztandar szkoly dekoruje si¢ medalami, ktore otrzymata szkota.
8. Sztandar powinien uczestniczy¢ w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych
wymienionych w ust.2, poza szkota na zaproszenie innych szkoét i instytucji oraz w
uroczystosciach panstwowych i regionalnych.
9. Sztandar dekoruje si¢ kirem przy zatobie narodowej i udziale sztandaru w mszach
zatobnych.
10. Sposob udekorowania flagi kirem: wstazka czarnej materii zaczyna si¢ w lewym gérnym
rogu, a konczy w potowie szerokosci dolnej, czerwonej materii flagi. Nie jest okreslona
szeroko$¢ kiru. Na sztandarze wstazki kiru przywiesza si¢ w miejscu jego zamocowania na
drzewcu od lewej gornej strony do prawe;.
11. Podczas dtuzszych przemarszow dopuszcza si¢ mozliwos¢ trzymania sztandaru na
ramieniu. Przy wchodzeniu na salg lub plac uroczystosci zawsze nalezy pochyli¢ go do
przodu.
12.Hymn szkoty stosowany jest podczas $wigta szkoly, §lubowania klas pierwszych,
uroczystoscCi rocznicowych szkoty, rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego oraz imprez
zwigzanych z imieniem szkoty o charakterze kulturalnym czy sportowym.
13.Uroczysto$ci wymienione w ust. 2 r0zpoczynajg si¢ hymnem panstwowym, a koncza
hymnem szkoty.
14.Podczas spiewania hymnu szkoty uczniowie 1 wszystkie osoby obecne podczas
uroczystosci, imprez przyjmuja po wydanej komendzie ,,baczno$¢” postawe na bacznos¢.
15. Podczas hymnow narodowego i szkoty sztandar pochyla si¢ do przodu, a w czasie mszy
zgodnie z jej wymogami.
16. Szkota posiada logo, ktore stosowane jest na pismach urzedowych, dyplomach, znaczkach
okoliczno$ciowych, koszulach.
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Rozdzial 11
Postanowienia koncowe

§ 81
1.Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi

przepisami.
§ 82

1.Szkota prowadzi ewidencje spetniania obowiagzku szkolnego.
§83

1.Szczegdlowe zasady finansowania okres$la plan finansowy Szkoly, opracowany przez
Dyrektora szkoly z uwzglgdnieniem przepisow szczegotowych i zasad okre§lonych przez
organ prowadzacy.

§ 84
1.Zmian w Statucie dokonuje si¢ uchwalg Rady Pedagogicznej
1) zmiany dokonuje si¢ na wniosek Rady Pedagogicznej z wlasnej inicjatywy
2) zmiana dokonywana jest na wniosek organéw szkoty
2. O zmianach w Statucie powiadamia si¢ organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

1) za poinformowanie o zmianach w nawigzaniu do ust 2 odpowiada Dyrektor.
§ 85
1.Rada Rodzicow jest informowana o uchwale zmieniajacej zapisy statutowe. Informacje
przekazuje Dyrektor szkoty.
§ 86
1.Rada Rodzicow ma prawo wnie$¢ uwagi do planowanych zmian w statucie w terminie 21
dni od daty dorgczenia projektu uchwaty.
§ 87
1.Tekst statutu w formie ujednoliconej jest publikowany na stronie internetowej szkoty.

§88

1.Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace i dotyczace
tych spraw odrebne przepisy.
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Rozdzial 12
Organizacja klas gimnazjalnych

§ 89

1. Ocenianie uczniow odbywa si¢ zgodnie z rozdzialem 7

2. Ocenianie zachowania uczniéw odbywa si¢ zgodnie z § 56 ust 32

3. Kryteria oceniania sg zgodne z § 56 ust.33 pkt 8).

4. Prawa i obowigzki uczniéw zawarte sg w rozdziale 8 statutu.

5. Dlauczniéw gimnazjum stosuje si¢ nagrody zgodnie z § 66,§ 67, § 68 statutu.

6. Dlaucznidw gimnazjum stosuje si¢ kary zgodnie z §69,§ 70 statutu.

7. Wspoldziatanie rodzicow ze szkota zawarte jest w rozdziale 9 statutu.

8. Uczniowi maja prawo do egzamindw 1 zastrzezen, o ktorych mowa w §57 do § 60.

9. Wspoltdziatanie z rodzicami i srodowiskiem lokalnym zawarte jest w rozdziale 9.

10. Uczniowie w gimnazjum biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego:
1) projekt edukacyjny jest zespotowym planowym udzialem uczniéw, majacym na celu
rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod pod opieka
nauczyciela;
2) projekt edukacyjny prowadzony jest w klasie 2 gimnazjum;
3) tematyke projektu podaja nauczyciele lub uczniowie;
4) nieuczestniczenie w projekcie w klasie 2 powoduje obligatoryjne uczestnictwo ucznia w
klasie 3 gimnazjum;
5) informacja o realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu wpisuje si¢ na
$wiadectwie ukonczenia gimnazjum.
6).W szczegolnie uzasadnionych przypadkach uniemozliwiajacych uczniowi udzial
w projekcie edukacyjnym (choroba, pobyt w szpitalu, trauma w trudnych sytuacjach
zyciowych) Dyrektor moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu edukacyjnego, a na
swiadectwie ukonczenia gimnazjum wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”
11.W klasie III gimnazjum jest przeprowadzany egzamin, obejmujacy:

1) w czeéci pierwszej — Wwiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu przedmiotéw
humanistycznych;

2) w cze$ci drugiej — wiadomosci i umiejetnosci z zakresu przedmiotow
matematyczno — przyrodniczych;

3) w czeSci trzeciej — wiadomos$ci i umiejetnosci z zakresu jezyka obcego

nowozytnego (j. angielski, j. francuski, j. hiszpanski, j. niemiecki, j. rosyjski,
J- wloski); ustalone standardach wymagan bedacych podstawa przeprowadzania
egzaminu w ostatnim roku nauki w gimnazjum, okreslonych w odrebnych
przepisach, zwany dalej ,,egzaminem gimnazjalnym”.
12. Egzamin gimnazjalny w szkotach dla dzieci i mtodziezy przeprowadza si¢ w kwietniu, w
terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, zwanej dalej
,»Komisjg Centralng”.
13. Uczniowie przystepuja do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego z zakresu jezyka
obcego nowozytnego po ztozeniu pisemnej deklaracji rodzicow ( prawnych opiekunéw) o
wyborze jezyka obcego, ktéry uczen bedzie zdawal na egzaminie gimnazjalnym oraz
deklaracji o zamiarze przystapienia ucznia do egzaminu z tego jezyka na poziomie
rozszerzonym .
14. Czes¢ trzecia egzaminu gimnazjalnego z jezyka obcego na poziomie podstawowym jest
obowigzkowa dla wszystkich uczniow
15.Uczniowie, ktorzy w gimnazjum kontynuowali nauk¢ jezyka obcego nowozytnego
na podbudowie wymagan dla II etapu edukacyjnego sa obowigzani przystgpi¢ dodatkowo do
czesci III egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym z zastrzezeniem, iz dla
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uczniéow posiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego (z uposledzeniem
umystowym w stopniu lekkim) s3 zwolnieni z obowigzku przystgpienia do czgsci 11
egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym. Na wniosek rodzicow (prawnych
opiekun6éw) uczniowie ci beda mieli mozliwo$¢ przystagpienia do egzaminu z jezyka obcego
na poziomie rozszerzonym.
16. Do czgsci III egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym mogg przystapié
uczniowie, ktorzy nie uczyli si¢ wybranego jezyka obcego w szkole podstawowe;.
17. Informacj¢ o jezyku obcym, z zakresu ktorego uczen przystapi do egzaminu
gimnazjalnego, dotacza si¢ do listy, o ktoérej mowa w § 89 ust.21.
18. W przypadku ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia i opinii Rady Pedagogicznej. Opinia jest w formie pisemnej
przekazana rodzicom ucznia.
19. Laureaci i finaliSci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursow o zasiggu
wojewodzkim lub ponadwojewddzkim z zakresu jednego z grupy przedmiotow objetych
sprawdzianem lub egzaminem gimnazjalnym, sg zwolnieni odpowiednio ze sprawdzianu lub
odpowiedniej cze$ci egzaminu gimnazjalnego, na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego
uzyskanie tytutu laureata lub finalisty.
20. Zaswiadczenie przedklada si¢ przewodniczacemu szkolnego zespolu egzaminacyjnego.
21. Zwolnienie z czgsci egzaminu gimnazjalnego jest rOwnoznaczne z uzyskaniem
z odpowiedniej cze$ci egzaminu gimnazjalnego 1 sprawdzianu najwyzszego wyniku.
Uprawnienia do zwolnienia stwierdza Dyrektor Komisji Okrggowe;.
22. Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu
gimnazjalnego lub odpowiedniej czegsci tego egzaminu w ustalonym terminie, albo przerwat
egzamin gimnazjalny, przystepuje do egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej czgsci tego
egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Komisji centralnej, nie pdzZniej
niz do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komis;ji
okregowe;.
23. Uczen, ktéry nie przystapit do egzaminu gimnazjalnego w terminie do dnia 20 sierpnia
danego roku, powtarza ostatnia klas¢ gimnazjum oraz przystgpuje do egzaminu
gimnazjalnego w nast¢pnym roku.
24.W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, przystapienie do egzaminu
gimnazjalnego w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, Dyrektor Komisji Okregowej, na
udokumentowany wniosek dyrektora szkoly, moze zwolni¢ (sluchacza) z obowigzku
przystapienia do egzaminu gimnazjalnego. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia albo stluchaczem.
25.Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) sprawdzona i oceniona praca
ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom)
do wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okrggowe.
26.Wynik egzaminu gimnazjalnego nie wptywa na ukonczenie szkoty. Wyniku egzaminu
gimnazjalnego nie odnotowuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia szkoty. Wynik egzaminu jest
ostateczny.

§ 90

1. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego w danej szkole w szczegdlnosci:

1) przygotowuje liste uczniow (stuchaczy) przystepujacych do  sprawdzianu
lub egzaminu gimnazjalnego, liste uczniéw (stuchaczy) przewodniczacy szkolnego
zespotu egzaminacyjnego przesylta poczta elektroniczng dyrektorowi komisji
okregowej, w terminie ustalonym przez dyrektora komisji okregowej, nie pozniej
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jednak niz do dnia 30 listopada roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany
sprawdzian lub egzamin gimnazjalny;

2) nadzoruje przygotowanie sal, w ktorych ma by¢ przeprowadzony sprawdzian
lub egzamin gimnazjalny, zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy;

3) powotuje pozostatych czlonkéw szkolnego zespolu egzaminacyjnego, nie pozniej
niz na miesigc przed terminem sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego;

4) powotuje sposrdd cztonkow szkolnego zespotu egzaminacyjnego zespoly nadzorujace
przebieg egzaminu gimnazjalnego, o ktorych mowa w § 89 ust. 10 pkt 1) do 3),

5) informuje uczniow (stuchaczy) o warunkach przebiegu sprawdzianu lub egzaminu
gimnazjalnego przed rozpoczegciem sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego;

6) nadzoruje przebieg sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego;

7) przedtuza czas trwania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego dla uczniow
(stuchaczy), o ktorych mowa w § 89 ust. 10 pkt 1) do 3)

8) sporzadza wykaz ucznidow (stuchaczy), ktorzy nie przystgpili do sprawdzianu
lub egzaminu gimnazjalnego albo przerwali sprawdzian lub egzamin gimnazjalny
oraz niezwlocznie po zakonczeniu sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego
przekazuje ten wykaz dyrektorowi komisji okrggowe;j;

9) zabezpiecza, po zakonczeniu sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego, zestawy
zadan i karty odpowiedzi uczniow (stuchaczy) i niezwlocznie dostarcza je do miejsca
wskazanego przez Dyrektora Komisji Okrggowe;;

10)nadzoruje prawidlowe zabezpieczenie pozostalej dokumentacji dotyczacej
przygotowania i przebiegu sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego.

2. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego odbiera przesytki zawierajace pakiety
z zestawem zadan 1 kartami odpowiedzi oraz inne materialy niezbedne
do przeprowadzenia sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego i sprawdza, czy nie zostaly
one naruszone, a nastepnie sprawdza, czy zawierajg one wszystkie materiaty niezbedne
do przeprowadzenia sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego. Przewodniczacy szkolnego
zespolu egzaminacyjnego przechowuje 1 zabezpiecza wszystkie materialy niezbgdne do
przeprowadzenia sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego.

3. W przypadku stwierdzenia, ze przesytki, o ktorych mowa w ust. 2, zostaly naruszone
lub nie zawieraja wszystkich materiatow niezbgdnych do przeprowadzenia sprawdzianu lub
egzaminu gimnazjalnego, przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego niezwtocznie
powiadamia o tym dyrektora komisji okregowe;.

80



